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1 Vezet6i 6sszefoglald

1.1 A Helyi K6z6sségi Stratégia hattere

A Nyiregyhazi Helyi K6zdsség (Helyi Akcioesoport — HACS) 2016.06.01-jén azzal a céllal alakult meg, hogy atfogo
varosi fejlesztéseket valdsitson meg a helyi kézdsségek varosi kozéletbe torténé aktiv bevonédsa, a helyi
tarsadalom megujitdsa és a kozdsségi alapl gazdasag fejlesztése érdekében. A megfogalmazott célokhoz
kapcsolddo fejlesztések alapja egy Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia kidolgozasa, amelyet széleskori
partnerség keretében fogadott el a Nyiregyhazi Helyi K6zdsség annak érdekében, hogy a helyi tarsadalom igényei
a stratégiaba minél nagyobb mértékben beépiilhessenek. A HKFS azonositja a fé fejlesztési sziikségleteket, kijeldli
a fejlesztési célokat és a célok eléréséhez szikkséges beavatkozasokat.

1.2 Fejlesztési sziikségletek

A véros hosszu tavu fejlddése szempontjabdl a legnagyobb kihivas tarsadalmi — munkaerd-piaci jellegi. Problémat
jelent, hogy a varosban az orszagos érték korlli, megyei jogu varosokhoz viszonyitva relativ magas
munkanélkiliségi rata mellett nincs elég szamu és megfeleléen képzett munkaer6. Az alacsony iskolai
végzettséggel és nem elégséges munkavéllalasi motivacidval rendelkez6 személyek atképzése, az
alapkompetenciak fejlesztése hosszu tavu folyamat. A fiatalok, kiilondsen a fels6fogu végzettséggel rendelkezd
fiatalok megtartasa pedig tovabbra is jelentds kihivasként jelenik meg Nyiregyhazan. A stratégia megalapozasét
szolgald fejlesztési szikségletek beazonositasa el6szor célcsoportok mentén torténik, meghatarozva, hogy az
egyes célcsoportok esetében milyen fébb problémak, hianyossagok, sziikségletek fogalmazhatok meg a varosban.
A fejlesztési sziikségletek ismertetése soran tovabba tematikusan is megvizsgaljuk, hogy milyen fejlesztési igények
rajzoloédnak ki a helyzetfeltaras eredményeként.

1.3 Célok, beavatkozasok és forrasok

JOVOKEP
NYIREGYHAZA EGY VONZO, BEFOGADO ES ELHETO VAROS, AHOL
»  AVAROSI KOZOSSEGEK EROSEK ES BEFOGADOAK,
= QTTHONOS, ELETTEL TELI KOZOSSEGI TEREK VANNAK,

»  SOKSZINU, MINDEN GENERACIO SZAMARA VONZO KOZOSSEGI ELET FOLYIK.

ATFOGO CELOK

NYIREGYHAZA, A CSALADBARAT VAROS - A1 NYIREGYHAZA, A FIATALOK VAROSA - A2

SPECIFIKUS CELOK

NYIREGYHAZA VAROSRESZEIBEN MULTIFUNKCIONALIS, A HELY! KOZOSSEGEK ALTAL MUKODTETETT
KOZOSSEGI TEREK FEJLESZTESE - S1

A VAROSI LAKOKORNYEZETEKBEN EROS, EGYUTTMUKODO, BEFOGADO ES SEGITO KISKOZOSSEGEK
TAMOGATASA - 52

VONZO, MINOSEGI ES AKTIV SZABADIDOS LEHETOSEGEK BIZTOSITASA A VAROS| LAKOSSAG -
KULONOSEN A VAROS KREATIV ES INNOVATIV FIATALJAI - SZAMARA - S3

A VAROSI POLGAROK — KIEMELTEN A FIATALOK - VAROSI KOZELETBE TORTENGO AKTIV BEVONASA -
s4




A HACS a célok elérését szolgald 4 beavatkozasi terlletet, illetve az elsé beavatkozasi terlileten belll 1
kulcsprojektet hatarozott meg Gsszesen 670,25 millio Ft értékben, amelyet a stratégia végrehajtdsanak 39
hénapjara 79,75 millié Ft mikddési koltség egészit ki.

A beavatkozasi terlletek keretében tervezett tevékenységeket helyi palyazati felhivasok keretében lehet majd
megvalositani, amelyeket a Helyi Akciocsoport allit 6ssze és hirdet meg, majd a felhivasokra beérkezett
palyazatokat értékeli. A felhivasokra kizarolag helyi dnkormanyzat, dnkormanyzati tobbségi tulajdonu gazdasagi
tarsasag, egyhazi jogi személy, helyi érdekeltségl alapitvany, egyesilet, nonprofit szervezet, vallalkozas (egyes
esetekben) stb. palyazhat. A nyilt palyazatok mellett a HACS az els6 beavatkozas keretében egy kulcsprojekt
megvalositasat is tervezi.

1. tablazat: Beavatkozasi teriiletek és kulcsprojektek

Palyazati felhivas

Beavatkozasi teriilet

koltsége
Varosrészek kulturalis és kdzosségi tereinek komplex infrastrukturalis fejlesztése — M1 364.859.864 Ft
=  ebbdl a kulcsprojektekre es6 forras (M1) 309.991.152 Ft
= ¢bbdl a nyilt palyazati felhivasra esé forras (M1.2) 54.868.712 Ft
Varosrészek mikrokdzosségi tereinek fejlesztése — M2 55.390.136 Ft
Is-izeelyr/\i/ Igfgi&:s_égl\gﬂe; erbsitését szolgalo kulturalis, sport, szabadidds és egyéb programok 197 893 573 Ft
Lakossag szemléletformalasa, tudatositas — M4 52.106.427 Ft
OSSZESEN: 670.250.000 Ft

Forras: sajat szerkesztés

A helyi palyazatok kivalasztasa az alabbi f6 alapelvek mentén térténik:

= Afejlesztés hozzajarul a HKFS céljainak megvalosulasahoz.

= Abeavatkozas integrélt és innovativ.

= Afejlesztés a helyi kozOsség aktiv részvételével valdsul meg.

= Afejlesztésnek vannak célcsoport-specifikus kdzosségfejlesztési, térségfejlesztési hatasai.
= Afejlesztés koltséghatékony mddon valdsul meg.

= Afejlesztés kdrnyezeti szempontbdl fenntarthato.

= Alétrehozott eredmények miikodtetésének fenntarthatésaga biztositott.

= A tamogatast igényld szervezet alkalmas a projekt megvaldsitasara (rendelkezik a felhivas céljainak
eléréséhez szilkséges szakmai tapasztalatokkal, pénziigyileg alkalmas a projekt megvalésitasara).

1.4 Szervezeti hattér

A Nyiregyhazi Helyi K6zosségnek 13 tagja van. A szikséglet-orientalt tervezést és az eredményes megvaldsitast
kilénbdz6 funkcidkkal rendelkez6 szervezeti egységek biztositjak, amelyekben a civil/ivallalkozbi/dnkormanyzati
szféra kiegyensulyozottan képviselteti magat.

= A HACS kozgylilése hozza meg az alapvetd dontéseket a HKFS tervezésével és végrehajtasaval
kapcsolatosan.

= Avélasztott elndkség a kozgydilés operativ, a HKFS megvaldsitasat nyomon kdvetd testiilete.

= A munkaszervezet hirdeti meg a felhivas el6készité munkacsoportok (FEMCS) kdzremiikodésével
kidolgozott helyi palyazati felhivasokat.



= A munkaszervezet tamogatja a palyazokat kérelmeik elkészitésében, valamint értékeli a beérkezett
palyazatokat.

= Ahelyi biral6 bizottsag (HBB) dont a palyazatok rangsorolasarol.

1.5 Elvart eredmények

A beavatkozasok eredményeként helyi igényeken alapulé, Ujszer( és integralt helyi fejlesztések valdsulnak meg,
amelyek hozzajarulnak a helyi kdzosségek megerdsitéséhez, a helyi civil szektor aktivitasdnak noveléséhez,
valamint a beavatkozasi terillet népességmegtartod képességének fejlesztéséhez. A fejlesztések eredményeként
varhatdan ndvekszik a stratégia megvaldsitasa keretében megujitott kdzdsségi tereket rendszeresen igénybe vevé
lakossag aranya, illetve a kozdsségi, szabadidds, kdzszolgaltatast nyujto terekkel, Iétesitményekkel valé lakossagi
elégedettség, tovabba a teleplilés kulturalis és kozdsségi intézményeinek latogatottsaga.



2 A stratégia elkészitésének maddja, az érintettek bevonasanak folyamata

meg.

Partnerségi, részvételen alapulé tervezés biztositasa:

A stratégia a helyi szlikségletekre, elképzelésekre épit, ugyanis a tervezési folyamatba igyekeztlink mindenki szamara
biztositani az aktiv bekapcsolddas lehetdségét. A partnerségi tervezés soran bevontuk a varosi lakossagot, tovabba a varos
kdzdsségi életét meghatdroz6 kulturdlis intézményeket, civil szervezeteket, a varos fejlesztésében tevékenykedd
szakembereket. A fejlesztések megvaldsitasa soran kilon eréfeszitéseket tesziink a tarsadalmilag kirekesztett, illetve a
legnagyobb szikségben él6 csoportok (idések, csalddosok, fiatalok) bevonéséra.

Integraltsag és szinergia:

A HKFS tervezése és végrehajtasa soran azaltal, hogy figyelembe vessziik a varosban jelenleg zajlo vagy tervezett egyéb
fejlesztéseket, a beavatkozasok eredményességét és hatékonysagat tudjuk novelni. A szinergikus, az egymast kiegészité
fejlesztésekkel garantalhaté az eredmények fenntarthatosaga. A program keretében olyan fejlesztést nem valdsitunk meg,
amelyhez a tervezési idészak alatt mas forrasok is rendelkezésre alinak.

Kapcsolatépités:

A Helyi Akciocsoport tagjai a tervezés alatt szorosan egyittmiikodtek egymassal, amely egyittmikddés a projekt
megvalositas folyaman is megmarad. A HACS keretein beliil kialakuld kapcsolatokat tovabb erdsitjlik azaltal, hogy a
munkacsoportokba kiilsd szakembereket, személyeket is meghivunk. A HACS tagjai sajat szakmai kapcsolatrendszeriiket
is aktivizalni tudjak, amely &ltal az egész tervezés és a projektmegvalositas alapja egy széleskord, helyi egyuttmikddé
hal6zat lesz.

Megvaldsithatésag és fenntarthatésag:

A stratégia a helyi adottsagokra és er6forrasokra épitve kinal megoldast az akcioterilet kdzdsségi, kulturalis életét érintd
kihivasokra és szilkségletekre. E megkdzelitéssel biztosithatd, hogy a lehetd legtobb résztvevd és érintett szamara
elfogadhatd, elérhetd, mérhetd és hosszu tvon fenntarthatd célokat fogalmazzunk meg jelen stratégiaban. A program
keretében nem valdsitunk meg olyan infrastrukturdlis fejlesztést, szakmai programot, amelynek miikddtetése hosszu tavon
nem biztositott, illetve amelynek nincs kdzvetett, vagy kdzvetlen hatésa a véaros népességmegtartd erejére.

21 A Helyi Akciocsoport osszetétele

A partnerség elvét kdvetve a Helyi K6z0sségi Fejlesztési Stratégia kidolgozasaban részt vettek a varos aktiv civil
szervezetei, meghatarozé vallalkozéi, a kultirahoz és a kdzdsségfejlesztéshez kapcsolodd intézményei és az
onkormanyzat képviseldi. A Helyi Akciocsoport tagjai jol ismerik a helyi tarsadalmi, gazdasagi, varosi problémakat,
kihivasokat, megfeleléen tudjak képviselni a kdzdsség érdekeit, elképzeléseit és elvarasait. A HACS tagjai tovabba
rendelkeznek olyan szervezd erével, illetve kommunikaciés tapasztalattal, amelyek révén be tudjak vonni a helyi
lakossagot, kdzdsséget a projekt elékészitésének, valamint a projekt megvalésitasanak folyamataba.

A helyi tervezési folyamatban biztositva volt a nyitottsdg, a befogadd hozzéallas és a kiegyensulyozott
érdekképviselet, amelyet a Helyi Akciocsoport (és annak elndkségének) dsszetétele is aldtamaszt. A tervezdi
munkat a 2016. junius 1-én létrehozott Nyiregyhazi Helyi K6zdsség irdnyitotta, amelynek tagjai megfeleléen
reprezentaljak a helyi tarsadalom sokféleségét mind a 6 célcsoportok szempontjabdl (pl. gyermekek, fiatalok,
id6sek, hatranyos helyzetliek, vallalkozasok, munkavallalok, munkanélkiliek), mind tematikusan (pl. sport,
szabadidd, kultira, kdzbiztonsag).

2. tablazat: Nyiregyhazi Helyi K6zosség HACS tagjai

Szervezet neve ‘ Képviselt szféra

Nyiregyhaza Megyei Jogti Varos Onkorméanyzata kbzszféra
NYIRVV Nonprofit Kft. kozszféra
Nyiregyhazi Ipari Park Nonprofit Kift. kézszféra
Méricz Zsigmond Szinhaz Nonprofit Kit. kozszféra
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Szervezet neve ‘ Képviselt szféra

Nyiregyhazi Turisztikai Nonprofit Kit. kozszféra
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal | kdzszféra
PRIMOM Alapitvany civil szféra
HUMAN-NET Alapitvany civil szféra
Nyirségi izkiralyok Egyesiilet civil szféra
Boldog Jévé Alapitvany civil szféra
Rutinsoft Kit. Uzleti szféra
GRED0-2000 Bt. Uzleti szféra
Color Pack Zrt. Uzleti szféra

Forras: sajat szerkesztés

Az aktiv, helyi szint{i egyittmiikédés megvaldsitasa Nyiregyhazan nem Ujszer(, a varosbhan szamos elézménye
van a tarsadalmi-k6zosségi Osszetartds erfsitésének, amely soran a helyi civil szervezetek, vallalkozasok,
intézmények és az onkormanyzat szoros Osszefogasban valositiak meg céljaikat. A legtobb hasonlo tipusu
egylittmiikddés a varos varosrehabilitacios programjai (Huszartelep, Erkert, Orokosfold) keretében jétt étre.

A konkrét, program szintli egyuttmlikodések mellett az dnkormanyzat rendszeresen egyeztet a helyi civil
szervezetekkel és véllalkozasokkal annak érdekében, hogy felmérje igényeiket, szlikségleteiket és fejlesztési
elképzeléseiket, felhasznalva azokat a varos fejlesztési iranyainak kialakitasa soran.

A HACS a hatékony tervezés érdekében harom tematikus munkacsoportot (MCS) jeldlt ki ugy, hogy minden HACS-
tag legalabb egy munkacsoportban aktivan részt vesz. A tervezésbe tovabba olyan kiilsé személyek, szervezetek
is bevonasra kerlltek, akik alapos ismeretekkel rendelkeznek a helyi viszonyokrdl a kulturalis és a kdzosségi élet
terén, és megfeleléen képviselni tudjak a helyi kdzosség véleményét. A munkacsoport-tilések célja, hogy az adott
terlilet, &gazat vagy célcsoport helyi jellegzetességeit, problémait, lehet6ségeit, illetve eréforrasait és elvarasait jol
ismerd helyi személyek koz6sen megalapozzak a HKFS szakmai tartalmat.

3. tablazat: Tematikus munkacsoportok és tagjaik (Félkovér betiivel a HACS tagok vannak kiemelve.)

Infrastrukturalis fejlesztések munkacsoport

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, NYIRVV Nonprofit Kft., Moricz Zsigmond Szinhaz Nonprofit Kft.,
PRIMOM Alapitvany, Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Temetkezési Kft., NYIRTAVHO Kit., Nyirinfo Nonprofit Kft.

Ko6zosségi programok munkacsoport

Boldog J6vé Alapitvany, Nyirségi izkiralyok Egyesiilet, PRIMOM Alapitvany, Moricz Zsigmond Szinhaz Nonprofit
Kft, Nyiregyhazi Turisztikai Nonprofit Kft., GREDO-2000 Bt., Color Pack Zrt., HUMAN-NET Alapitvany, Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Temetkezési Kit., Nyirinfo Nonprofit Kft., Nyirségviz Zrt., Elsé Nyirségi Fejlesztési Tarsasag

Marketing, PR munkacsoport

Color Pack Zrt., GREDO-2000 Bt., Rutinsoft Kft., Nyiregyhazi Turisztikai Nonprofit Kft., Nyiregyhazi Ipari Park
Nonprofit Kft., Nyirinfo Nonprofit Kft., Nyirségviz Zrt.

Forrés: sajat szerkesztés

A HKFS szakmailag magas szinvonalu kidolgozasa érdekében a Helyi Akciocsoport kiilsé szakérték tdmogatasat
is igénybe vette. A stratégia kidolgozasaba olyan szakembereket vontak be, akik évek ota egylttmikddnek az
onkormanyzattal a helyi varosfejlesztési tevékenységek megalapozasaban mind stratégiai, mind operativ szinten,
ismerik a helyi tarsadalmi, gazdasagi, kornyezeti problémakat, a vérosi kihivasokat, adottsagokat és a varos
fejlesztésének lehetéségeit.



2.2 A kozosség bevonasa érdekében végzett tevékenységek és a tervezési folyamat
atlathatosaga, nyitottsaga

A kbézOsség bevonasa érdekében szamos tevékenységet hajtottunk végre, kildnbdzd eszkdzdket alkalmaztunk
annak érdekében, hogy a helyi kdzdsség véleménye minél erételjesebben beéplljon a Helyi Koéz0sségi Fejlesztési
Stratégia tartalmaba (problémak feltarasa, célok meghatarozasa, lehetséges tevékenységek beazonositésa),
biztositva ezaltal a dokumentum helyi szint(i beagyazottsagat és elfogadottsagat.

4. tablazat: A kozosség bevonasa érdekében végrehajtott tevékenységek

Tervezési-partnerségi
folyamat Iépései

Atlathatosag, nyitottsag, informacidaramlas, parbeszéd és bevonas biztositasa

HKFS kidolgozasaig megvalosulé partnerségi események

Egyeztetés a lehetséges
HACS-tagokkal

A vérosban szamos szervezet aktivan részt vesz a kézosségi élet erdsitésében, kilonb6z6
programok szervezésében. A HACS létrehozasa soran olyan szervezetekre/személyekre kell
épiteni az egyittmiikodést, amelyek/akik korabban is dnzetleniil és 6nkéntesen vettek részt a
partnerségi tervezési folyamatokban.

HACS megalakulasa

A HACS 12 alapité taggal jott Iétre, de a csatlakozas lehetdsége minden érdeklédd szamara
tovabbra is biztositott (a tagfelvételt a HACS tobbségi dontéssel hagyja jova). A HACS
megalakulasardl a varos honlapjan tajékoztatjuk a kozvéleményt. A weboldalon folyamatosan
elérhetévé tessziik a tervezés folyaman kidolgozott dokumentumokat ezzel is biztositva a
véleménynyilvanitas lehetdségét.

HACS regisztracidja

A formai elvarasoknak megfeleléen a HACS benyujtotta a regisztracios kérelmét, amelynek
pozitiv eredményérél a varos a honlapjan tajékoztatta a lakossagot.

HACS iilés: HKFS

Dontés a HKFS kidolgozasarél. Tagok javaslatainak &sszegyiijtése, a javaslatok

kidolgozasa figyelembevétele a stratégia kidolgozasa soran.
HACS ilés: .
C i HKFS-ben meghatérozott elvek mentén a munkacsoportok kialakitdisa. A HACS és a
Problémak, dtletek TN . . iy b
o munkacsoportok tagjai vallaltdk, hogy személyes kapcsolataik mozgositasaval kilsé
csoportositasa . . L i PR s .
személyek, szervezetek informacioit, véleményét is becsatorndzzak a tervezésbe.
Munkacsoportok KésBbbiekben felmeriilt javaslataikat e-mailben is eljuttathattak a kijellt kapcsolattartonak.
megalakitasa

Munkacsoport-llések:
problémak feltarasa a
lehetséges miiveletek,
tamogathatd
tevékenységek
azonositasa érdekében

A munkacsoport-iilések célja, hogy az adott tématerllet/agazat helyi jellegzetességeit,
problémait, lehetdségeit, illetve eréforrasait és elvarasait jl ismerd helyi személyek kdzdsen
megalapozzék a HKFS szakmai tartalmat.

Otletlada a lakosségi

A tervezésre rendelkezé all6 id6 rovidsége miatt tobbkdrds tarsadalmi konzultacidra nem volt
lehet6ség, azonban otletlada? formajaban a lakosok megfogalmazhattdk azokat a

elképzelések problémakat, kihivasokat, amelyeket a varosban a kulturalis és a kdzdsségi élet terlletén —
becsatorndzasara akar a sajat szlikebb kdrnyezetilkben, akér az egész varosban — tapasztalnak. A problémak
megoldasara tovabbé étleteket, elképzeléseket fogalmazhattak meg.

HKFS tervezett

célrendszerének és Ismertetésre keriilt a stratégia célrendszere és koltségvetésének tervezete. A résztvevdk
koltségvetésének véleményezhették a célrendszert, alakithattak azt, valamint lehetéséget kaptak a koltségvetés
ismertetése, tervezet minéségbiztositasara is.

véleményezése

1 Az dtletlddaba 2016. junius 20. és 27. koz6tt vartuk a lakosségi véleményeket online formaban (clld@nyiregyhaza.hu). A
programhoz relevansan kapcsolodd beérkezett észrevételeket, fejlesztési elképzeléseket a célrendszer kidolgozasanal,
valamint a miiveletek és a tamogathaté tevékenységek azonositasanal figyelembe vettiik.
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Tervezési-partnerségi
folyamat Iépései

HACS-llés:
Jovokep és
célhierarchia; Miiveletek | A HACS megpvitatta a stratégia célrendszerének legfontosabb iranyait, valamint a koltségvetés
és kulcsprojektek; keretszamait.

Koltségvetés; A HACS dontést hozott az elnokségi tagokrdl, valamint a munkaszervezet vezetd személyérél.
Szervezeti felépités és
mikodés

HACS-lés: HKFS

végleges verzidjanak A HKFS végleges, jovahagyott verziéja mindenki szamara elérhetd lesz a varos honlapjan.
elfogadasa

Atlathatosag, nyitottsag, informacidaramlas, parbeszéd és bevonas biztositasa

HKFS kidolgozasa utan megvaldsul6 partnerségi események

Palyazé Tajékoztatd Az egyes beavatkozasi terliletekhez kapcsolddd nyilt palyazati felhivasok bemutatasa (2018.
Férumok szeptember 18., 2018. december 07., 2019. februér 15., 2019. marcius 01.)
Animacio6 A projekt megvalositasa alatt az animacios tevékenység folyamatos.

Forras: sajat szerkesztés

2.3 A kozosség részvételét alatamaszté események

Az alabbi tablazatban ismertetjik, hogy a HKFS kidolgozasaval és a HACS miikodésével kapcsolatban milyen
partnerségi események keriltek megrendezésre.2

5. tablazat: Partnerségi események listaja

Partnerségi
esemény

Datum Helyszin Létszam® Eredmény

HKFS kidolgozasaig megvalésulé partnerségi események

Nyiregyhazi Helyi K6zdsség megalapitasa

Nyiregyhaza Megyei (12 tag).
Els6 egyeztetd | 016 0501, Jogu Varos 23(12) | Mikddési forma meghatarozasa: konzorcium
megbeszélés Polgarmesteri Hivatal, e . .
Bencs terem Képviselo szervezet és kapcsolattarto

kijelolése.

) ) . Nyiregyhazi Helyi Kdzdsség
Nyiregyhaza Megyei megalakitasanak megallapitasa 12 taggal.

Jogu Varos -y . .
Polgarmesteri Hivatal, 23(12) Kfepvllselgt'r © JOQQSl,m sze,rvezet e
képvisel6jének kivalasztasa.

Bencs terem o
Munkaszervezet kijelolése.

HACS-llés 2016.06.01.

Nyiregyhaza Megyei
e Jogu Véros Szakért6 kivalasztasa a Helyi Kozosségi
HACS-dlés 2016.06.10. Polgarmesteri Hivatal, 15(12) Fejlesztési Stratégia kidolgoz&sahoz.
Konyvtar

HACS-illés 2016.06.17. Ny|'rlegy,héza Megyei 20 (10) Munkgc:’soportok me’galaklltasa. Partnerség
Jogu Véaros biztositasa a lakossag felé.

2 A HKFS-ben listazott események dokumentumai (meghivd, jelenléti iv, emlékeztetd, fotd) a HACS munkaszervezetnél
rendelkezésre allnak.

3 Zarojelben a szavazati joggal jelenlévék létszama talalhato.
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Partnerségi

Helyszin

Létszam?

Eredmény

esemény

Polgarmesteri Hivatal,
Bencs terem

Munkacsoport-

Problémak, beavatkozasi terliletek

ilések 2016.06.20-22. | - ) beazonositasa.
A . Lakossagi 6tletek gylijtése a lehetséges
Olletiada 2016.06.20-27. | online ) kdzosségi fejlesztésekrdl, programokrol.
Tg'f%ﬁiza Megyei Célrendszer elfogadasa, miveletek
HACS-llés 2016.06.23. gl .. 20 (11) kivalasztasa, koltségvetés tervezetének
Polgarmesteri Hivatal, smertetése
Vaci Mihaly terem '
Nyiregyhaza Megyei
HACS-illés 2016.06.30. Jogu Varos 17(8) Helyi Kbz0sségi Fejlesztési Stratégia

Polgarmesteri Hivatal,
Vaci Mihaly terem

elfogadasa.

HKFS kidolgozasa utan megval6sul6 partnerségi események

Nyiregyhaza Megyei Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia
HACS-ilés 2017.09.27. Jogd Varos 19.(9) modositasanak elfogadasa.
Polgarmesteri Hivatal, o
Bencs terem Munkaszervezet felallitasa.
Nyiregyhaza Megyei Felllvizsgalt Helyi Kbzdsségfejlesztési
. Jogui Varos Stratégia bemutatasa.
HACS-llés 2017.11.08. . .- 15 (10
v Polgarmesteri Hivatal, 10 Felhivéas Eldkészitd Munkacsoport (FEMCS)
Bencs terem létrehozasa.
Nyiregyhazi Helyi K&zdsség bdvitése —
Nyiregyhaza MJV Polgarmesteri Hivatalanak
Nyiregyhaza Megyei felvétele.
HACS-iilés 2018.01.12. Jogli Varos 9(7) Varosrészek tobbfunkciés kézosségi
Polgarmesteri Hivatal, tereinek komplex infrastrukturalis fejlesztése
Bencs terem - M1 ¢. beavatkozasi teriilet Felhivas
El6készité Munkacsoportjanak (FEMCS)
modositasa, Uj tagok delegélasa.
Nyiregyhaza Megyei L,varosrészek tobbfunkcios k6zdsségi
FEMCS iilés 2018.01.29. Jogu,Varos o 8(8) te,re!'r1ek"komplex mfrast’ruk'turghs fejles,ztfase
Polgarmesteri Hivatal, ciml mivelethez tartoz6 palyazati felhivas
Véci terem tervezet bemutatésa.
Nyiregyhazi Helyi Kézésség Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatanak elfogadasa.
Nvireavhaza Meavei ,varosrészek tobbfunkcios kozosségi
Jg a %ros 9y tereinek komplex infrastrukturalis fejlesztése
HACS-illés 2018.04.19. 9a - 13 (8) — M1” cim({ beavatkozasi teriillet FEMCS
Polgarmesteri Hivatal, . s
hatéskoreinek bdvitése.
Bencs terem o
Nyiregyhazi Helyi Kdzdsség - Helyi
K6zdsségi Fejlesztési Stratégidjanak
maodositasa.
Nyiregyhaza Megyei
FEMCS iilés 2018.04.26. JoguIVaros o 10(8) M1,M'1.2,’ M2,M3 és M4 palyazati felhivas
Polgarmesteri Hivatal, megvitatasa
Bencs terem
FEMCS iilés 2018.08.08. Nyir'egy'héza Megyei 8 (8) ,,Vérlosrészek tbbpfunkciés kbgi?sségi -
Jogu Véros tereinek komplex infrastrukturalis fejlesztése
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Partnerségi

Datum

Helyszin

Létszam?

Eredmény

esemény

Polgarmesteri Hivatal,
Bencs terem

cimi mivelethez tartoz6 ,nyilt” palyazati
felhivas atdolgozott verzidjadnak bemutatasa.

Nyiregyhaza Megyei
Iy Jogu Véros Nyiregyhazi Helyi K6zosség Helyi Biralo
HACS-lies | 20180905, | ploamesteri Hivatal, | ™10 | Bizotisaganak (HBB) felallitasa
Bencs terem
Vérosrészek mikrokdzosségi tereinek
infrastrukturalis fejlesztése — M2, Helyi
Nyiregyhaza Megyei kozOsségek erésitését szolgald kulturélis,
FEMCS iilés 2018.10.11. Jogu’Varos o 8(8) sport, sz'abad|dos és egye,b programok
Polgarmesteri Hivatal, szervezése — M3, Lakosség
Konyvtar szemléletformalasa, tudatositas — M4 cimdi
mveletek keretében elkészitett palyazati
felhivasok véglegesitése.
Tg'?%ﬁﬁza Megyei Véarosrészek tobbfunkcids kdzosségi tereinek
HBB (ilés 2018.12.06. 9 - 8 (5) komplex infrastrukturlis fejlesztése cimdi
Polgarmesteri Hivatal, o i
KEmi3 palyazat elbiralasa.
onyvtar
Tg'f%ﬁiza Megyei Beszamold a Nyiregyhazi Helyi K6zdsség
HACS-illés 2019.01.29. gu. S 13(9) 2018. évi szakmai és pénziigyi
Polgarmesteri Hivatal, . o
tevékenységérdl.
Bencs terem
Nvireavhaza Meavei Vérosrészek tobbfunkcids kdzdsségi tereinek
Jg a g\%ros 9y komplex infrastrukturdlis fejlesztése TOP-
HBB (ilés 2019.03.04. 9 -, 8 (5) 7.1.1-16-H-067-1.2. nyilt helyi palyazati
Polgarmesteri Hivatal, . . Ay
felhivasra beérkezett egyes palyazatok
Bencs terem ars
elbirélasa
Vérosrészek tobbfunkcids kdzdsségi tereinek
komplex infrastrukturdlis fejlesztése TOP-
) ) . 7.1.1-16-H-067-1.2 nyilt helyi palyazati
Nyiregyhaza Megyei felhivasra beérkezett egyes palyazatok
HBB ilés 20190424, | RIUYe0S 9(5) elbiralasa
olgarmesteri Hivatal, o L ,
Az egyes helyi tamogatasi kérelmek és azok
Bencs terem e S
értékelésenek megvitatasa.
Javaslat a helyi tamogatasi kérelmek
rangsorarol.
Vérosrészek mikrokdzdsségi tereinek
infrastrukturdlis fejlesztése TOP-7.1.1-16-H-
067-2-es azonositd szamu felhivas
Nyiregyhaza Megyei ker'etében almésodilk {artékelési hatarnapig ’
. Jogu Varos beérkezett tamogatasi kérelmek dsszefoglald
Bencs terem Az egyes helyi timogatasi kérelmek és azok
értékelésének megvitatasa.
Javaslat a helyi tamogatasi kérelmek
rangsorarol.
: : ; Helyi kozosségek erdsitését szolgald
Nyiregyhaza Megyei
) Jg/gt] g\J/};ros 9 kulturalis, sport, szabadidds és egyéb
HBB Ulés 2019.07.11. 9(7) programok szervezése TOP-7.1.1-16-H-067-

Polgarmesteri Hivatal,
Bencs terem

3-as azonositd szamu felhivas keretében az
elsO értékelési hatarnapig beérkezett
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Partnerségi

Helyszin

Létszam?

Eredmény

esemény

tamogatasi kérelmek 6sszefoglald
ismertetése.

Az egyes helyi timogatasi kérelmek és azok
értékelésének megvitatasa.

Javaslat a helyi tdmogatasi kérelmek
rangsorarol.

Megvalositashoz sziikséges utmutatok,
jogszabalyok ismertetése; a
www.palyazatok.gov.hu weboldalon térténé

Tg'f%ﬁza Megyei eligazodas; EPTK mikdése, helyi
Animaciés nap | 2019.07.18. 9 - 45 tamogatasi kérelem elektronikus rendszerbe
Polgarmesteri Hivatala, o e i - -
Krady Terem tqﬁeno feltdltése; helyi timogatéasi
kérelemmel kapcsolatos feladatok
(hianypétlas, kifizetési kérelem, médositasi
igény stb.) ismertetése
Lakossagi szemléletformalas, tudatositas
TOP-7.1.1-16-H-067-4-es azonosité szamu
) ) _ felhivas keretében az els6 értékelési
Nyiregyhaza Megyei hatarnapig beérkezett tamogatési kérelmek
HBB iilés 2019.09.27. Jogli Varos 10 (8) dsszefoglald ismertetése.
Polgarmesteri Hivatal, - s ,
Az egyes helyi tamogatasi kérelmek és azok
Bencs terem AT S
értékelésének megvitatasa.
Javaslat a helyi tamogatasi kérelmek
rangsorarol.
Nyiregyhaza Megyei
HACS-iilés 2019.11.08. JoguIVaros o 13(9) Feluly|;sgalt Helyl'Kozossegfejlesztea
Polgéarmesteri Hivatal, Stratégia bemutatésa.
Bencs terem
Lakossagi szemléletformalas, tudatositas
TOP-7.1.1-16-H-067-4-es azonositd szamu
felhivas keretében a masodik értékelési
hatérnapig beérkezett tdmogatési kérelmek
osszefoglal6 ismertetése.
Helyi kdzdsségek erbsitését szolgald
Nyiregyhaza Megyei kulturalis, sport, szabadidds és egyéb
- Jogu Varos programok szervezése TOP-7.1.1-16-H-067-
HBB lles 2020.01.31. Polgarmesteri Hivatal, 8(6) 3-as azonositd szamu felhivas keretében az
Bencs terem elsé értékelési hatarnapig beérkezett
tdmogatasi kérelmek dsszefoglald
ismertetése.
Az egyes helyi tamogatasi kérelmek és azok
értékelésének megvitatasa.
Javaslat a helyi tamogatasi kérelmek
rangsorarol.
A Lakosséagi szemléletformalas, tudatositas
Nyiregyhaza Megyei TOP-7.1.1-16-H-067-4 és
ilé Jogu Varos Helyi kozosségek erdsitését szolgalod
HACS-(ilés 2020.06.26. . -, 13 (10
Polgarmesteri Hivatal, (10) kulturalis, sport, szabadidds és egyéb
Bencs terem programok szervezése TOP-7.1.1-16-H-067-
3-as palyazati felhivasok modositasa
HACS-iilés 2020.07.21 Nyir'egy'héza Megyei Feluly;sgalt Helyl’Kozossegfejleszte3|
Jogu Véros Stratégia bemutatasa.
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Partnerségi
esemény

DET Helyszin Létszam3 Eredmény

Polgarmesteri Hivatal,
Konyvtar

Nyiregyhaza Megyei
Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatal,
Bencs terem

Tajékoztatas a Munkaszervezet személyi

HACS-lilés 2021.03.29. valtozasairdl — Online tajékoztatas

13 (13)

Forrés: sajat szerkesztés

24 A kozosségi részvétel eredményei

Az elézd fejezetekben ismertetésre kerlilt, hogy a helyi kozdsség véleménye integrans médon hogyan jelenthet
meg jelen stratégiaban. A kdvetkezdkben ismertetjlk, hogy a lakossag részérdl a varos k6zosségi, kulturalis
életével kapcsolatban milyen 6 problémak mertiltek fel:

= KozOsségi terek infrastrukturalis hianyossagai, egyes szabadtéri kozosségi terek rendezetlensége.
= Alacsony a kdrnyezet-, egészségtudatos varosi lakossag, kdzdsségek szama.

= Problémat jelent az Ifjusagi rendezvények, ifjisagi talalkozohelyek, a szabadidé mindségi eltoltését lehetbvé
tev0 kozosségi terek hianya.

Nyiregyhéza lakossaga a problémak megoldasara néhany épité jellegli, hasznos javaslatot is megfogalmazott
(6sszesen 6 személytdl, kortilbelll 20, a témahoz kapcsolddé relevans vélemény érkezett be az 6tletladaba). A
stratégiahoz relevansan kapcsolodd elképzeléseket az aldbbiakban ismertetjik (zarojelben szerepeltetjik, hogy az
elképzelés melyik, a stratégia 7. fejezetében ismertetett miivelethez kapcsolodik):

= Lakokorzeti kdzosségi terek — varosrészi mivelddési hazak infrastrukturalis felujitasa (M1).

= KdzOsségi finanszirozasl programok inditdsa. Sharing Economy — megosztason alapuld kézdsségi
gazdasagok fejlesztése (M3).

= Varosrészi sportlétesitmények infrastrukturalis fejlesztése (M1, M2).
= Szabadtéri tornapalyak, extrém sportpalya |étesitése a varosi fiatalok szamara (M1, M2).
= Kulturalis programok szervezése (M3).

A virtualis ,6tletladaba” beérkezd véleményeket a munkaszervezetnél meg lehet tekinteni, azok a késébbiekben a
HACS honlapjan (2. mérféldkéig a HACS létrehozta sajat honlapjat) elérhetdk lesznek.
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3 A Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

Nyiregyhaza lakonépessége a KSH 2018. évi helységnévkonyve alapjan 2018. januar 1-én 117 121 16 volt (2015-
ben 118 125 f6), amelybél az akcidterllet népessége tobb, mint 111 ezer f6 (111 029 f6*), tehat a stratégia altal
lehatarolt akciotertilet megfelel a felhivas eldirasainak. A HKFS akciétertiletét a HACS ddntése értelmében a varos
kozigazgatasi tertletének belterlletei (kdzponti belterllet és egyéb belterlletek) alkotjak. A varos kulterUleti
varosrészei azért nem részlik az akcioteriletnek, hogy a kijelolt terlilet megfeleljen a palyazati felhivas feltételének,
miszerint a kijelolt akciotertlet méas CLLD vagy LEADER-tipusu akcioterulettel nincs atfedésben. Helyi tdmogatési
kérelem keretében tehat csak és kizardlag belterileti ingatlanokon megvaldsulo fejlesztés tamogathato.

Nyiregyhaza kilteriletei a Nyirség Vidékfejlesztési Kozhaszni Egyesulet (Nyirség LEADER) akcidteriletéhez
tartoznak. A Nyirség LEADER miikodési terilete 18 telepilésre terjed ki, amelyek az alébbiak: Balkény, Biri,
Bokony, Erpatak, Geszteréd, Kalldsemjén, Kalimanhaza, Kotaj, Nagycserkesz, Nagykallo, Napkor, Nyirbogdany,
Nyiregyhaza kiilterillete, Nyirpazony, Nyirtelek, Nyirtura, Szakoly, Ujfehértd kiilteriilete. A lehatarolasnal
figyelembe vettiik a felhivas altal felsorolt szempontokat, amelyek alapjan részletesen indokoljuk az akciéterdlet
kijeloléseét.

1. &bra: Nyirség LEADER akciéteriilet telepiilései

Zhhony

ahonyi (20374:16)

Kisvarda

Kisvardai (59188 16)

Kemdcdei 2926 16)
emecs
Fehérgyarmati (39594 16)
BaKtaléranthazai (19783 16) Rhérgyannag
Baktaloranth§za
Matészalka
Matészalkai (66978 16)

Csengeri (14288 16)
Csenger

. Vasarosnameényi (37385 6)

Ibranyi (24609 16)
Ibrany

Vasarosnamény

\/
i\r{?
/>,.)

Matészalkai (66978 fo.

Tiszavasvari (28285 16)

Nyirbator

Nagykalloi (32023 16)
Nyirbatori (44411 16)

Nyirség LEADER akcitterilete

Nyiregyhaza kézigazgatasi terlilete (részletesebben lasd
2. &bra)

4 http://www.ksh.hu/apps/hntr.telepules?p_lang=HU&p id=17206
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Forras: sajat szerkesztés

2. abra: A HKFS akcioteriilete

NYIREGYHAZA MJV

KULTERULET - BELTERULET
-2017 -

Nyiregyhaza kozigazgatasi teriiletének jelen HKFS altal érintett
terlilete, Nyiregyhéza belterletei®

Nyiregyhaza kézigazgatasi teriletének jelen HKFS altal nem
érintett terlilete, Nyiregyhaza kiilteriletei, a Nyirség LEADER
akcioterllet része

Forras: Nyiregyhaza Megyei Jogu Véros

3.1 Foldrajzi, tarsadalmi, gazdasagi koherencialhomogenitas, kozos jellemzék

Nyiregyhaza foldrajzi, tarsadalmi, gazdasagi és kulturalis értelemben egyarant szerves egységet alkot, ezért a
varos kdlterlletein kiviil nem indokolt a telepulés egyetlen részét sem kizarni az akciéteriiletodl, mivel ez gatolna
a varos egységes fejlesztését, és hatranyosan érintené a kihagyott terlleteket, az ott él6ket, dolgozokat, az ott
mukodo véllalkozasokat, civil, egyhazi és egyéb szervezeteket, kozosségeket. A kozigazgatasilag Nyiregyhazahoz
tartozd, de a varos kdzponti beltertletétdl tavolabb 1évé belterileti varosrészek tovabba fontos szerepet téltenek

5 1. Butyka, 2. Fels8sima, 3. Ipari park, 4. Kézponti beltertilet, 5. Mandabokor, 6 Nyirszélés, 7. Oros, 8. Rozsrétsz616, 9.
Sastogyogyfiirdd, 10. Sostohegy, 11. Vajdabokor
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be a varos kozosségi életében, tovabba ezek azok a varosrészek, ahol a kozosségi, kulturalis élet koz0sségi
részvételen alapuld fejlesztése a meglévd helyi identitasra alapozva a legkdnnyebben megvaldsithato.

3.2 Korabbi egyuttmiikodések, megvalosult kozés projektek

Az aktiv, helyi szintli egyuttmikodés megvaldsitasa Nyiregyhazan nem Ujszerd, a véarosban szdmos elézménye
van a tarsadalmi - kdzosségi dsszetartas erésitésének, amely soran a helyi civil szervezetek, vallalkozasok,
intézmenyek es az onkormanyzat szoros Osszefogasban valositiak meg celjaikat. A legtobb hasonld tipust
egylttmiikodés a varos varosrehabilitacids programjai (Huszartelep, Erkert, Orokdsfold) keretében jottek Iétre.

Nyiregyh4za Megyei Jogli Varos Onkormanyzata 2012-2015 kdzétt harom varosrészt — Erkert, Orokdsfold,
Huszartelep® — érintd rehabilitacids projektek keretében palyazati lehet6séget nyitott nonprofit szervezetek
szamara. A palyazatok keretében finanszirozott tevékenységek célia az volt, hogy az érintett varosrész hatranyos
helyzetét a varos rehabilitacios projektek infrastrukturdlis fejlesztései mellett kiegészitd ,soft” tevékenységek altal
is csokkentse.

A projektek sorén a ,soft” elemek megvaldsitdsaban olyan helyi szervezetek is részt vehettek, melyek eddig az
europai uniés palyazatokban — az altaluk végzett tevékenység kis |éptéke, palydzoi tapasztalatiansaguk, a
bonyolultnak tind palyazati rendszertél valé félelem vagy pénziigyi, likviditasi helyzetlik miatt — csak korlatozottan
vettek részt.

A projektek keretében tamogathato tevékenységek kore a kovetkezé (részcélok szerint csoportositva):

= 1. részcél: Az érintett lakossdg bevonasat célzd akciok, a helyi kotddést és identitast erdsitd akciok
szervezése, koz0sségi tartalomfejlesztés és informacio teritése, kilonds tekintettel a fiatalabb generaciokra
(Erkert, Huszartelep, Orokosfold programalap keretében palyazhato): Kozosségfejlesztést és a helyi
identitas er6s0dését segitd akciok; Ifjusagfejlesztés, kortars segité programok.

= 2. reszcel: Blinmegeldzes, kozbiztonsag megerdsitése. Az emberek és a telepllések biztonsagat szolgald
egyéb tevékenységek: baleset-megelézés, blinmegelézés stb. (csak Erkert, Huszartelep programalap
keretében palyazhatd): Blinmegel6zési programok megrendezése.

= 3. részcel: KozOsségépitést és szabadidd hasznos eltoltesét segité szolgaltatasok, rendezvenyek, kozcélu
képzési programok kialakitasa (Erkert, Huszartelep, Orokdsfold programalap keretében palyazhato): A
szabadidd hasznos eltoltését segitd szolgaltatdsok, tanfolyamok, képzési programok kialakitasa;
Tehetséggondozas, SNI-s tanulok felzarkoztatasat segité programok; Egészséges életméd kialakitasat
célzo sziirbprogramok, akcidk és rendezvények.

= 4. részcél: Helyi koryezettudatossag elterjesztesét segitd tajekoztatasi, szemleletformalasi akciok (Erkert,
Huszartelep, Orokosfold programalap keretében palyazhatd): Kdrnyezettudatossag és a helyi lakokérmyezet
felelés gondozasat elésegitd programok.

= 5 részcél: Integralt teleplilésfejlesztési tevékenységekhez (pl. parkositashoz, jatszéterek kiépitéséhez,
parlagfi irtasahoz stb.) kapcsolodo helyi tarsadalmi akciok megszervezésének és eszkozigényenek
tamogatasa. (Erkert, Huszartelep, Ordkdsfold programalap keretében palyazhatd)

= 6. részcél: Az infrastrukturalis fejlesztésekhez kozvetlenil kapcsolddd helyi foglalkoztatasi
kezdeményezesek, kepzések, valamint olyan lakokornyezeti szolgaltatasok tamogatasa, amelyek Uj
munkalehetdségeket teremtenek (Erkert, Huszartelep, Orékdsfold programalap keretében palyazhato): Az

6

EAOP-5.1.1/B2- 13-k2- 2013-0001 — ,A nyiregyhazi Orokésfoldi lakételep rehabilitacisja”
EAOP-5.1.1/B- 09-2f- 2012-0001 — ,Az érkerti lakételep nagyvarosias lakékornyezetének mindségi meguijitasa”
EAOP-5.1.1/B- 09-2f- 2012-0002 — ,A Huszartelep teriileti és tarsadalmi reintegréaciéja”
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valo tajékozodast és képzést segitd programok.

Palyazok olyan helyi, Nyiregyhazan bejegyzett székhellyelltelephellyel rendelkezd nonprofit jelleggel mikodd
szervezetek lehettek, akik az adott akcioter(let (Erkert, Huszartelep, Orokdsfold) lakossagaval kapcsolatban voltak.

A programok keretében Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata kozvetitd szervezetként az alabbi
feladatokat latta el: péalyaztatési eljaras lefolytatdsa; tdmogatési dontés elkészitt munkak elkészitése
(hianypotlasok); tamogatoi dontést kovetd munkak (dontésrdl értesitok kiklldése); tamogatasi szerzidések kotése;
programtevékenységek megvaldsitasa (szoros egylttmiikddés a civil szervezetekkel; egyeztetések létrehozasa, a
programok megvalosulasanak helyszini ellendrzése); idokozi és zard elszamolasok ellendrzése, hianypotlésa;
tamogatasok folyositasa. A palyazatok megvalésitasa soran folyamatos kapcsolat volt az Onkormanyzat és
tamogatast nyert civil szervezetek (egyestultetek, alapitvanyok) kozott, amely végig kisérte és segitette a projekt
telies megvaldsulasat.

3.3 Az eroforrasok kritikus tomegének rendelkezésre allasa a stratégia céljainak
megvaldsitasahoz’

A stratégia céljainak elérése, a tervezett miveletek megvalositdsanak érdekében az akcidterlilet kijeldlését ugy
kell meghatarozni, hogy az akcioteriileten bellil a varos gazdasagi és human er6forrasai teljes mértékben
rendelkezésre alljanak, ezért a fejlesztések megvaldsitdsaba be kell vonni a véros teljes belterlletét. Ez az a
tervezési méret, ahol megfeleld szamu aktiv és/vagy aktivizalhaté szervezet és személy all rendelkezésre a
lehetséges fejlesztési elképzelések kitalalasahoz és megvalositasahoz. A HACS és a munkacsoportok tagjai sajat
szakterlletikon rendelkeznek azokkal a tapasztalatokkal és széleskorl kapcsolati haldval, amelyek
elengedhetetlenek a helyi kdzosség mozgositasahoz az el6készités és a megvaldsitas id6szakaban egyarants. A
varosban a KSH adatai szerint 2014-ben® 905 nonprofit, 795 civil szervezet, 10 309 m(ikddd vallalkozas (2013-as
adat), 33 kdzmivel6dési intézmény és 119 alkotd mivelddési kdzdsség mikddott!o. 2014 6ta a varosban a
nonprofit és civil szervezetek szama csokkent, mig a miikddd vallalkozasok, kdzmiivelédési intézmények és alkotd
mvel8dési kdzosségek szdma nétt.

2014 2017
1000 lakosra Szabolcs- Szabolcs-
vy Nyiregyhdza  Szatmar- Magyarorszdg | Nyiregyhaza  Szatmar- Magyarorszag
juté szam

Bereg megye Bereg megye

civil szervezet | 6,3 4,1 57 6,5 4,2 55
kozmivelodesi | ) 5 06 05 03 06 06
intézmény
alkoto
miivel6dési 1 1,2 1,7 14 1 1,3
kozOsségek
mikeds g7 467 64,8 914 50,8 69,4
vallalkozas™

T A killterilet lakossagszama 2018-ban 6 092 6 volt (2015-ben 7000 6 fol6tt), ami a varos teljes népességének korilbelll
5,2%-a (2015-ben 6,5%-a). A statisztikai adatok elemzésénél ezért a varos teljes terliletére vonatkozo6 adatokat ismertetjiik.

8 Az el6készités soran végrehajtott partnerségi folyamatot az 2. fejezet mutatja be részletesen, mig a megvalésitas idején a
kommunikaciés eszkdzok hatékony alkalmazésa jelent megoldast a helyi eréforrdsok mozgdsitadsara — a kommunikécios
tevékenységeket a 7.4 fejezet részletezi.

92017-ben 869 nonprofit, 766 civil szervezet, 10 761 miikodd vallalkozas (2016-o0s adat), 37 kozmiivelddési intézmény és 163
alkoté mivelédési kozosseég mikodott

10 Az adatok a varos egészére (bel- és kilterliletre) vonatkoznak.
112013-as és 2016-os adat
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Forrés: KSH, sajat szerkesztés

3.4 A személyes interakciokat lehet6vé tevé helyi karakter

A teleplilési identitds a helyi lakossag kotédését, viszonyat jelenti a lakdhelyhez, lakdkomyezethez, ami
nagymértékben meghatérozza a varos versenyképességét. A helyi identitas kozvetett modon hat a véros
népességmegtarto erejére is.

Nyiregyhazan a telepulési identitas erésnek tekinthetd. A helyi identitas alapjat és hatterét a varos torténelmi multja
(szlovak eredeti telepiilés - tirpakvaros), az épitett, kulturdlis és vallasi érokség (Belvaros miemlék terlletei,
evangélikus és gorogkatolikus emlékei) adjak, melyeket tovabb erfsitenek a varos hagyomany6rzé és
hagyomanyteremté rendezvényei (pl. Cantemus Kbrusfesztival, Vidor Fesztival, Krady Napok, ,Hello,
Nyiregyhaza®, Séstéfeszt).

21



4 Az akcioéterulet fejlesztési szuikségleteinek és lehetéségeinek elemzése1?

41 Helyzetfeltaras

41.1  Térszerkezet specifikumai

Nyiregyhdza az orszag északkeleti, Szabolcs-Szatméar-Bereg megye nyugati részén elhelyezkedd megyei jogu
varos. Szabolcs-Szatmar-Bereg megye székhelye népességszam alapjan Magyarorszag 7. legnagyobb varosa.
Az Orszagos Fejlesztési és Teriletfejlesztési Koncepcid (Nemzeti Fejlesztés 2030) a varost a kiilsé nagyvarosi
korgydrd (Gyér — Pécs — Szeged — Békéscsaba — Debrecen — Nyiregyhaza — Miskolc) részeként emliti. A kulsé
nagyvarosi gy(rii varosai fontos gazdasagi, oktatasi, kulturalis, kozigazgatasi és kozszolgaltatasi kdzpontok. A
varosok jelentds szerepet tbltenek be az orszagos térkapcsolatok fenntartdsaban és tagabb térséguk
térszervezésében. Nyiregyhaza térszervezd ereje elsédlegesen Szabolcs-Szatmar-Bereg megye terliletére terjed
ki. Nyiregyhaza fejl6déséhez sziikséges adottsagok, a varos versenyképességi tényezdi igen optimalisak.
Nyiregyhaza kedvez6 kozlekedés-foldrajzi, geopolitikai kapcsolatokkal rendelkezik, a varos nemzetkdzi, kilondsen
hatarmenti kapcsolatai erések. A varost a transzeuropai kozlekedési halozatok (kdziti és vasuti egyarant)
kézvetlendl érintik, igy megkdzelithetésége is kedvezdnek tekinthetd.

Varosszerkezeti szempontbdl Nyiregyhaza 6Osszességében egy gy(riis-sugaras varosszerkezetli varos.
Nyiregyhdza bels6, kdzponti torténelmi varosmagjat egy belsd korut hatarolia. Az aranylag kis terletl
varoskdzpontban talalhaté a varos fétere, Nyiregyhaza legfontosabb kézintézményei, legjelentésebb épitészeti
emlékei és vallasi helyszinei. A varoskdzpont korll egy kisvarosias, helyenként siir(i beépitési kertvarosias jellegii
varosrész alakult ki, amit egy kulsé korut fog korbe. A kils6 korut altal lehatarolt varosrész tekinthetd Nyiregyhaza
tradicionalis, tagabban értelmezhet6 varosi magjanak. A 19. szazad masodik felében kiépiilt vasuti kapcsolat e
terilet nyugati hataran valdsult meg. Nyiregyhaza térszerkezetének karakteres elemei a vasutvonalak. A vasut
kezdetben jelentdsen hozzajarult a varos gazdasagi és kdzigazgatasi szerepkdrének erésddéséhez, ugyanakkor
a varos nyugati iranyu terjeszkedését sokaig fékezte.

Avaros 20. szazadi fejlédését részben a belsé terlletek beépitési siirliségének ndvekedése, a kilsé lakott terliletek
felé vald terjeszkedés, a volt mezégazdasagi teriletek beéplilése jellemezte. Az ,6sszeépiilés” folyamataban a
lakoteriiletek ndvekedése mellett az egyre nagyobb igényekkel fellépd ipar (iparteriiletek kialakitasa) jatszott
kiemelked szerepet; ezek kdzll ma a legjelentdsebbek a vasutvonal mellett kialakitott iparteriletek, illetve a déli
ipartertilet. A vidéki iparositassal parhuzamosan a lakotelepek is féleg itt, a kiilsd koruton kivdli terlileteken jelentek
meg.

Nyiregyhaza varosszerkezete tobb jol korl hatarolhatd varosrészbdl épil fel, melyek a Belvaros mellett foként
lakotelepi (Orokosfold, Josavaros, Huszartelep, Erkert) és kertvarosi (Borbanya, Kertvaros) jelleggel bimak. A
varos kilvarosi jellegli varosrészei tovabba Sostdhegy, Sostogydgyfiirdd, Nyirsz6l6s, Oros. A Nyiregyhaza koril
elhelyezkedd, k6zigazgatasi szempontbdl a varoshoz tartozé bokortanyak és kistelepilések pedig ma is a varos,
részben onallé identitassal rendelkezd varosrészei. Nyiregyhdza kézigazgatasi terliletének délnyugati részén
elhelyezkedd bokortanyak orszagosan is egyedilall6 teleplléshalozati sajatossagnak szamitanak. A bokortanyak
kéziil egyesek az akcioterilet részét alkotjak.

12 Nagyszallas lakossdgszadma 2015-ben 535 f6 volt, ami a varos teljes népességének csupdn 0,5%-a. A statisztikai adatok
elemzésénél ezért a varos teljes terliletére vonatkozé adatokat ismertetjik.
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3. abra: Nyiregyhéaza Megyei Jogu Varos varosrészei'’

Forras: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A véros legjelentdsebb, teriiletileg meghatarozd, egybefliggé fejlesztési teriiletei a kovetkezd években a Belvarosi
terliletek, kilondsen a Belvaros zdldfelileti fejlesztésekkel érintett terlletei, a varos ipari fejlesztési terlletei
(Nyugati Ipari Park tertlete), a Tiszavasvéri (i laktanyék barnamezés teriletei, valamint a véros turizmusaban
meghatarozd Séstogyogyfiirdé varosrész lesznek.

A varos felértékel6dd terlletei mellett szamos konfliktussal terhelt, leértékel6d6 tertilete is van a varosnak, amely
konfliktusok tdbbnyire a kdvetkezé térszerkezeti problémakbél adddnak:

= A véros szerkezetét meghatarozé kozati gylrlk nincsenek befejezve. A varos kozlekedési
tehermentesitésének kulcskérdése a kiilsé kdzlekedési gy(irlik befejezése, ugyanis ezek hianyaban a belsd
kérutakra terel6dik az ipari tevékenységek altal generalt teher- és tranzitforgalom.

= Varosszerkezeti problémékat generalnak Nyiregyhazan a vasuUtvonalak is, amelyek elzarjak a varos egyes
varosrészeit. A vasutvonal altal elzart varosrészek kozé tartozik a Kertvaros, Huszartelep, a Debreceni Ut és
a Tokaiji ut kérnyéke (4., 10. varosrész teljes, a 3. varosrész nyugati teriletei).

13 1. Belvaros; 2. Orokosfold; 3. Malomkert, Déli ipartelep, Huszartelep; 4. Kertvaros, Salamonbokor, Szabadsagbokor; 5.
Josavaros, Stadion kérnyéke, Himes; 6. Nyirsz8l0s, Felsépazsit; 7. Sostdhegy, Sostogydgyfirds, Koranyi kertvaros; 8.
Kélapos, Oros, Nagyszallas; 9. Borbanya, Nyirjes, Kistelekisz616, Butyka; 10. Bokortanyak, Csaszarszallas
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= Avaros terlleti ndvekedése, a vonalas infrastruktirainak béviilése veszélyeztetik a Nyiregyhazat koriil 6lelé
bokortanyék fennmaradédsat. A varos belteriletéhez kozel es6 tanyak fokozatosan osszeolvadnak a
belterllettel. (Az akcidterllet nem terjed ki a boroktanyak tobbségére.)

= A lakoteriletek kozé beékel6dd épitett ipari-gazdasagi tertletek funkcionalis és vizualis tajhasznélati
konfliktusokat eredményeznek. Az ipartertiletek egy része elhanyagolt, hasznalaton kiviili.

41.2 Atarsadalom allapota
Demografiai helyzet

Nyiregyhdza Magyarorszag 7. legnagyobb varosa. 2015. januar 1-én Nyiregyhaza lakénépessége 118 125 f6 volt
(2018. januar 1-én 117 121 f6). Az orszagban egyértelmiien negativ irdnyl demografiai folyamatok zajlanak le,
amelynek meghatarozo elemei a szlletések szamanak csokkenése, az iddskoru lakossag aranyanak novekedése
és a népességszam folyamatos csokkenése. Mara Magyarorszagon és minden megyei jogu varosban a
természetes fogyas valt meghatarozova, azonban ennek mértéke a megyei jogu varosokhoz képest Nyiregyhazan
az egyik legalacsonyabb. A természetes fogyas mellett a varost kis mértéki elvandorlas jellemzi.

Nyiregyhdza korstrukturaja az orszagos és a tdbbi megyei jogu varos atlagahoz képest joval kedvezébb képet
mutat. 2014-ben a varos oOregedési indexének (az idds kort, 60 éven feliili népességnek a 14 éven aluli
gyermekkoru népességhez viszonyitott aranya) értéke 134 volt, amely alacsonyabb az orszagos értéknél (161). (
2017-ben a varos Oregedési indexe — az idés koru, 65 éven felili népességnek a 14 éven aluli gyermekkorl
népességhez viszonyitott aranya — 114,4 volt). A megyei korstruktira ugyan kedvezébb képet mutat, mint a
megyeszékhely korstruktlraja, azonban a tébbi megyei jogu varost tekintve Nyiregyhazan az egyik legkedvezdbb
a varos korstruktaraja, itt az egyik legalacsonyabb az 6regedési index mértéke.

Képzettség

Nyiregyhdza tarsadalmi versenyképessége az elmult évtizedben jelentés mértékben javult, amelynek egyik
egyeértelm( bizonyitéka a lakossag képzettségi mutatoinak javulasa. A legutobbi, 2011. évi népszamlalas'* adatai
alapjan a varos lakossaganak képzettségi mutatdirdl altalanossagban elmondhat6, hogy minden képzettségi
mutatd alapjan az orszagos atlagnél kedvezébb helyzetii és jelentés javulast mutat a 2001-es népszamlalashoz
képest. A 2001-es és 2011-es népszamlalas kozott Nyiregyhdzan csokkent az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezOk arénya, a 15-X éves korosztalyban a legalabb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék aranya
pedig 93,1%-rél 98,5%-ra nétt. A 18-X éves korosztalyban 2001 és 2011 koz6tt 6,3 szazalékponttal, 48,9%-rol
55,2%-ra emelkedett a legalabb kdzépiskolai érettségivel rendelkezék aranya. Nyiregyhdzan az egyetemi vagy
féiskolai oklevéllel rendelkezdk aranya is jelentds mértékben, 18%-rdl 25%-ra emelkedett a vizsgélt idészak alatt.
A véaros ugyanakkor képzettségi mutatdit vizsgalva alapvetben a kozépmezdnyben helyezkedik el a tobbi
megyekdzponttal torténé dsszehasonlitasban.

Foglalkoztatottsag, munkanélkiliség, jovedelmi helyzet

Nyiregyhaza legnagyobb nehézségeit a kedvezétlen foglalkoztatottsagi mutatdk és munkaerd-piaci folyamatok
jelentik. Bar a foglalkoztatottak szama nétt az ezredforduld 6ta, a tdbbi megyei jogu varoshoz képest Nyiregyhaza
még mindig az alacsony foglalkoztatési rataju varosok kozé tartozik. A kedvezétlen foglalkoztatasi és munkaerd-
piaci folyamatokat sulyosbitja, hogy az orszag keleti részén joval alacsonyabbak az atlagkeresetek.

Egészségiigyi helyzet

Nyiregyhaza lakossaganak egészségugyi helyzete statisztikai adatok alapjan nehezen vizsgalhato. A szlletéskor
varhat atlagos élettartam esetében csak megyei szint(i adatok alinak rendelkezésre. Az adatok alapjan Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyében a sziletéskor varhato atlagos élettartam 2014-ben volt, amelyek nem érik el az orszagos
atlagot (71,45, illetve 78,38 év). Az elmult 20 év soran a férfiak esetében tébb mint 7 évvel nétt ugyan a varhaté
élettartam (a megyében volt a legdinamikusabb az emelkedés), a tobbi megyéhez viszonyitva, ugyanakkor —
Borsod-Abauj-Zemplén megye utan — még mindig itt a masodik legalacsonyabb a vérhato életkor. A nék varhatd
élettartamat tekintve Szabolcs-Szatmar-Bereg megye a megyék viszonylataban kézép mezényben helyezkedik el.

14 A lakossag képzettségi mutatdirdl statisztikai adatokat a Kdzponti Statisztikai Hivatal kizarélag a népszédmlalasok alkalmaval
szolgaltat.
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A ndk és férfiak sziletéskor varhaté atlagos élettartama kdz6tti kiildnbség a megyében a legnagyobb. A sziiletéskor
varhato atlagos élettartam értéke a megyében azéta a férfiaknal ndvekedett (71,37 év), mig a nék esetében kis
mértékben csokkent (78,11 év), ugyanakkor még mindig az orszagos értékek (férfiak: 72,4 év; nék: 78,99 év) alatti.

Lakhatas

A véros lakasallomanya 2014-ben 51 702 db volt (2017-ben 52 110 db). A kiilterUleti varosrészek lakéasallomanya
kérdlbeltl 4200 db volt, ami a véros teljes lak&salloményanak kérilbelll 8,1%-a). A varos lakasallomanya
folyamatosan, de 2008 6ta mar egyre kisebb mértékben ndvekszik. 2014-ben Nyiregyhazan 89 Uj lakas épult
(Ugyanabban az évben Debrecenben példaul 573 db Uj lakas épiilt.). 2017-ben Nyiregyhazan 230 j lakas épiilt,
amig Debrecenben 307. 2000 és 2011 kdz6tt megfigyelhetd, hogy egyre kevesebb lakas szlint meg. Nyiregyhaza
lakésainak korosszetétele kedvez6 és egyre fiatalodd. A lakaspiacon bekdvetkezd valtozasok az utdbbi években
ugyanakkor a lakasépitések szamanak ndvekedését eredményezték.

Civil szervezetek, helyi identitas

Szintén pozitiv tarsadalmi jelenség, hogy er6s6dott a varosi lakossag identitastudata, lokalpatriotizmusa, nétt a
helyi lakossag korében a tarsadalmi felelésségvallalas és a civil aktivitas. A helyi hagyomanyok &rzése, tradicidk
apolasa felértékelédott, amely elsésorban a lokalizmus — mint a globalizmusra adott valaszreakcié — szerepének
megerésodésével van Osszefliggésben. Egyértelmii tendencia Nyiregyhdzan a helyi kdzOsségek és a varosi
ontudat megerdésddése, amely hozzajarul a varos tarsadalmi versenyképességének javuladsahoz.

Nyiregyhdza civil szervezeteinek tevékenysége kiegésziti, sok esetben helyettesiti a varos altal nyuijtott
szolgaltatasokat. Nyiregyhazara kdzel 800 civil szervezet van bejegyezve. (2014 6ta a civil szervezetek szama kis
mértékben — 795-ré| 766-ra — csokkent). Tevékenység és feladatkdriket tekintve a kultlrakdzvetités, az oktatas
szinvonalanak emelése, a szocialis szolgaltatasok biztositasa, a kornyezetvédelem, a kozbiztonsag, a szabadid6
hasznos eltdltése tekinthetd a legnépszer(ibb terileteknek.

A varos civil életét jellemzé tendenciak a kovetkezok. Az egyik legjelentésebb pozitiv tendencia, hogy egyre tobb
civil szervezet vallal at 6nkormanyzati feladatokat. N&tt a varosi civil szervezetek palyazati aktivitdsa és sikere,
egyre tobb civil szervezet palyazik hazai és eurdpai uniés civil forrasokra. Az egészségmeglrzés tertletén
megerdsodott az egyiittmiikodés a civil szervezetek és az Onkormanyzat, illetve intézményei vonatkozasban. A
varosi nyugdijas szervezetek aktivitasa erés. Kiemelten kezeli az dnkormanyzat a fogyatékkal él6ket képviseld civil
szervezeteket, munkajukat partnerségi egylttmikodések kialakitasa révén segiti.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kozgylésének Koznevelési, Kulturdlis és Sport Bizottsaga a magas szinvonalon
mik6dd miivészeti egyltteseket fenntarto, illetve kulturalis tevékenységet ellatod helyi dnszervezddd kozosségek
tamogatasa érdekében, a Kozgydlésnek a helyi onszervezodo kozosségek pénziigyi tamogatasanak rendjerdl
sz6l6 24/2008. (1V.29.) sz&mu rendelete alapjan, az Onkorményzat Kulturélis Alapjaban rendelkezésre allé
tamogatasi keret terhére palyazatot hirdet minden évben, vissza nem téritendé tamogatas elnyerésére. A palyazat
célia Nyiregyhaza varos egyiitteseinek és kulturalis tevékenységet ellatd szervezeteinek varosi programok,
rendezvények megszervezéséhez, szinvonalas lebonyolitasdhoz kapcsolodd koltségek finanszirozasa. A
palyazaton nyiregyhazi székhely(i és Nyiregyhdzan mikodé civil szervezetek vehetnek részt.

Kozbiztonsag

A kdzbiztonsag nagymértékben hozzajarul a helyi koz0sség elégedettségéhez. Nyiregyhdzan az elmult idészak
kozlekedésbiztonsaggal és kozbiztonsaggal kapcsolatos tendenciai kedvezonek tekinthetdk, ugyanakkor a megyei
jogu varosok dsszehasonlitdsdban Nyiregyhazan, a teleplilés méretéhez viszonyitva még mindig magas a
balesetek, valamint a blincselekmények szama is.

41.3 A gazdasag helyzete
Gazdasagi folyamatok

Gazdasagi aspektusbol a varos, a nemzetkdzi tékebefektetéseket vizsgalva versenyképes telepilésnek szamit.
Nyiregyhaza tékevonzd képessége kifejezetten erés. A kilfoldi tbkebefektetések aranya az elmult évtizedben
novekedett. Az egyik legpozitivabb jelenség, hogy megindult egy ipari specializacido, amelynek hatasara
Nyiregyhaza egyértelmlien Szabolcs-Szatmar-Bereg megye gazdasagi kdzpontja, Magyarorszag legnagyobb
gumiipari kdzpontja lett. A gumiipar mellett a varosban mas iparagak is hizdagazatta fejlédtek, Nyiregyhaza ipara
egyértelm( sikereket ért el a miianyagipar, a jarmipar, a logisztika és a feldolgozdipar vonatkozasaban. Ezen

25



iparagak kitorési pontot jelenthetnek a varosnak orszagos szinten is, részben ennek koszonhetben valt
Nyiregyhaza Magyarorszag egyik novekedési zondjava. A legjelentésebb vallalkozasok a varosban jelenleg a
vegyipar (elsésorban mianyag-, jaték- és gumiipar), az élelmiszeripar, a logisztikai, valamint kereskedelem
terlletén funkcionalnak. A varosban lehetéség van tébb olyan szolgéltatas kiépitésére, amelyet a megye t6bbi ipari
terlilete nélkiloz. Nyiregyhaza regionalis logisztikai szolgaltaté kdzpontnak mindsiil. s

Nyiregyhdza kedvezd kozlekedés-foldrajzi adottsdgokkal rendelkezik, ami pozitiv hatdssal van a véros
gazdasaganak fejlédésére. A varost érinti egy nemzetkdzi kdzlekedési folyoso (V. paneurdpai folyosd), kzvetlen
autopalya kapcsolattal rendelkezik, az orszag egyik legjelentésebb vasuti csomépontjanak szamit, mindemellett a
varosban nyilvanos repllétér Gzemel, valamint a Debreceni Nemzetkdzi RepUl6tér a varostol 55 km-re talalhatd.

2014-ben az egy lakosra jutd bruttd hozzaadott érték a megyében 1624 ezer forint (2043 ezer forint) volt — a megyei
érték az orszagos atlag csupan 53%-a (2017-ben 56,6%) — aminek jelentés hanyada Nyiregyhazan el6allitott.
Nyiregyhaza gazdasagi sulyat igazolja tovabba, hogy a megyében regisztralt vallalkozasok 21%-a (2017-ben
szintén 21%-a), a mikodd vallalkozésoknak pedig a 39%-a (2016-ben 38%-a) a varosban talalhatd. A vallalkozasok
szdmara megfeleld alapot nyljtanak a folyamatosan béviilé Uzleti szolgéltatasok és infrastruktura. Kedvezétlen
tényezd azonban, hogy a miikodd vallalkozasok szama 2010-6ta folyamatosan csokken.

Jelenleg a megyében 23 927 vallalkozas muikodik, ezek jelent6s része (9 293 db) Nyiregyhdzéan (2017-ben
Nyiregyhazan dsszesen 10 761 db m(ikdd6 vallalkozas volt), de vallalkozasok agazati megoszlasa a megyétdl
eltéré képet mutat. Mig a megyei mezégazdasagi, ipari, és tercier szektor egymashoz viszonyitott aranyai 64%;
6% és 30%; addig a megyeszékhelyen jelentds eltolddas figyelhetd meg (26%; 9% és 64%) a szolgéltatasi szektor
iranyaba (Az akcioterilleten a szolgaltatasi szektor szerepe még dominansabb lehet.). A megye 100 kiemelt
vallalkozésanak kozel fele a Nyiregyhdzai kistérségben végzi tevékenységét, vagyis a megye meghatarozd
jelentdségl vallalkozoinak koncentracioja kiemelten magas a megyeszékhelyen és annak vonzaskorzetében.

A vérosi beruhdzasok szempontjabdl is kedvezd, hogy a megfelelé szakképzettséggel rendelkezd és/vagy
betanithatd munkaerd nagyrészt rendelkezésre all a varosban. A nyilvantartott allaskeresék szama 2012-6ta
folyamatosan csdkken, ugyanakkor a varos munkanélkUliségi mutatoi orszagos 6sszehasonlitasban vizsgalva még
mindig kedvezétlenek. A gazdasagi, munkaer§ piaci kihivasoknak vald megfelelés érdekében a varos és a megye
tervei kdzott is szerepel a munkanélkiliség tovabbi csokkentésének elésegitése, amit tobbek koz6tt foglalkoztatasi
egylttmikodési paktumok miikddtetése révén prébalnak elérni. (Jelenleg sok dgazatban gondot okoz a megfelelé
szamu és képesitésli munkaeré hianya a varosban. 2017-ben a munkanélkiliségi mutatd az orszagos érték alatt
volt).

Uzleti infrastruktira

Jelentds valtozas tortént az elmult években a varos iparat kiszolgald uzleti infrastruktirak tekintetében. Egyrészt
Nyiregyhaza ipari parkjanak beépitettsége jelentésen megnétt, amely szikségessé tette Uj ipartelepitésre alkalmas
terliletek létrehozasat. Az akcibteriileten kivil 1étrejott a varos Uj, nyugati iparfejlesztési és gazdasagfejlesztési
ovezete a LEGO gyar telephelyfejlesztésének hatasara. Az elkdvetkezd években az ipartelepités f6 iranya erre a
terliletre fog fokuszalni, ennek érdekében a legfébb cél a déli és a nyugati iparteriiletek dsszekodttetése, amelynek
els6 lépése a nyugati elkerll6 atadasa. A varos déli és vasut menti ipari teriiletein nagy kiterjedésu alulhasznositott,
barnamez0s tertiletek vannak. E terlleteken szorgalmazni kell a funkciévaltast, valamint a kevésbé szennyezé ipari
tevékenységek betelepiilését.

Kutatas-fejlesztés

A tudasgazdaség koraban a K+F és az innovécié a gazdasag egyik legfébb motorja. Nyiregyhazanak sziiksége
van erls K+F bazisra. A varos ugyan mindségi K+F kapacitassal rendelkezik, problémat jelent azonban, hogy a
K+F kapacitasok kevéssé szolgéljak ki a varos gazdasagi igényeit. A varosban nem kereslet orientalt kutatasok
folynak, ezaltal nem terjed az innovaci6 a gazdasagi szereplk kdrében. A vérosban kulcskérdéssé valt az
innovacio terjedésének elémozditasa a helyi K+F kapacitdsok bevonasaval, amely a véros tartés gazdasagi
versenyelGnyének alapjat szolgalna.

15 Regionalis logisztikai statusszal az a kdzpont rendelkezik, ahol legaldbb 2 kézlekedési agazat kapcsolodasi
pontja kiépitett. A terliletnagysaga eléri a 10 ha-t, azonos telepiilésen bellil legfeljebb 3 telephelyen.
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Turizmus

Nyiregyhaza a turizmusban is igen latvanyos eredményeket ért el az elmalt években, a véros idegenforgalmi
pozicidi hatarozottan erfsodtek. A varos iranti turisztikai kereslet folyamatosan ndvekedett. A varos
széllashelykinalata és turisztikai szolgaltatdsainak kore boviilt, a vonzerék mindségi fejlddésen estek at. Némelyik
vérosi desztinacionak orszagos (Sostogyogyfiirds), némelyiknek nemzetkdzi hire (Nyiregyhazi Allatpark) lett. A
varoshan tovabb er6sddott, fejl6dott a turizmus szervezeti feltételrendszere. Az orszag turizmusaban erfs
pozicidkkal rendelkezik Sostogydgyfirdd, amely 2013-ban elnyerte a gydgyhelyminésitést, ami Uj perspektivakat
teremthet a véros turizmusa szamara'®.

A kereskedelmi széllashelyek forgalma megyei és vérosi szinten is évrél évre n. A megyei féréhelyeknek tobb
mint 20%-a Nyiregyhazan talalhato, de ide koncentralddik a megyében toltétt dsszes vendégéjszakaknak tobb mint
afele is. Dinamikusan névekszik a vendégek és kiléndsen a vendégéjszakak szama, ezzel egyiitt pedig az altaluk
elkoltott 6sszeg. Jelentds mértéki a varosban a kulfoldi turizmus mértéke, a megyébe latogato kilfoldiek kozel
kétharmada Nyiregyhazan szall meg.

41.4 Kozszolgaltatasok

Nyiregyhaza megyeszékhelyként orszagos szinten is szamos jelentds kozszolgaltatasi funkciét tolt be és valodi
kbzszolgaltatasi kdzpontnak tekintheté. A human kdzszolgaltatasok és kozfeladatok ellatdsa az 6nkormanyzat altal
tudatosan, és megfontolt modon tervezett és megvalositott. A magas mindségi szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés
a varos minden lakosa szamara — az egyenldé hozzaférés elvének érvényesitésével — biztositott. A
kézszolgaltatdsok magas szinvonall ellatdsa hosszu tavon hozzajérul a varosi lakossag életminéségének és
elégedettségének javulasahoz, kozvetett mddon hozzajarulhat az elvandorlas mérséklédéséhez is.

Koznevelés

A koznevelés intézményrendszere az elmult években jelentds atalakuléson esett at. Nyiregyhdzan 2014-ben 41
ovodai feladat ellatasi hely miikddott, amely 4607 férhelyet biztositott (2017-ben 4571 6vodai féréhely volt). A
varosban tobbségében 6nkormanyzati, egyhazi és alapitvanyi dvodak mikddnek. Az ezredforduld 6ta orszagosan
csOkkend tendencidt mutatd altalanos iskolai tanul6i létszam mellett is a vérosban 27 feladat ellatasi helyen zajlik
az alapfoku oktatas. Nyiregyhazan talalhaté a megyei altalanos iskolék tébb mint 10%-a.

A kozépfoku oktatast biztositd intézmények szama az elmult 10 évben a varosban nvekedett, a szakiskolai feladat
ellatasi helyek szama pedig 2001 és 2012 k6zott megduplézodott. 2014-ben a megyeszékhelyen 21 db gimnazium
és 23 db szakkdzépiskolai feladat ellatasi hely mikddik és tobb mint tizezren végzik kdzépfoku tanulményaikat a
varosban. A megye kozépiskolas didkjainak kozel fele Nyiregyh&zan tanul.

Nyiregyhaza ad otthont a megyében m(ikodé Gsszes felsGoktatasi intézménynek. A kézel tizezres létszammal
jelenlévé hallgatok a Nyiregyhazi Egyetem, a Debreceni Egyetem OEC-Egészségugyi Karanak kihelyezett
tagozata, a Gabor Dénes Fdiskola és a Szent Atanaz Gordgkatolikus Hittudomanyi Féiskola kdzott oszlanak el. A
varos megyei szinten a legjelentdsebb tudaskozpontnak tekinthetd. A varos oktatasi infrastrukturajanak fejlesztése,
az oktatas szinvonalanak fejlesztése a varos gazdasagi fejlédésének alapvetd eléfeltétele.

Egészségiigyi és szocialis ellatas

A varos jelenleg és a jovében is kiemelt terliletként kezeli az egészséglgyi ellatas és a helyi egészséglgyi
intézmények fejlesztését. A megyeszékhely egészségligyi, valamint szociélis alap- és szakellatas rendszere jol
szervezett, megfeleld mutatokkal rendelkezik az infrastruktira és a szolgéltatdsok szempontjabdl egyarant.
Egészségugyi alapellatés keretében a varosban tobb helyszinen biztositott felnétt- és gyermek haziorvosi rendelés
és Ugyelet, felndtt- és iskola fogaszati rendelés és Ugyelet, hajléktalanok egészségligyi ellatasa, terlileti- és
iskolavédéndi ellatas, iskola egészségigyi ellatds, foglalkozas-egészségligyi alapellatas, valamint otthoni
szakapolas és hospice palliativ tevékenység.

16 A véros legnagyobb turisztikai vonzereje a gyogy- és termalviz, a Nyiregyhazi Allatpark, a széleskér(i kulturalis
programok valamint a vallasi és torténelmi emlékek.
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A varosban a haziorvosok (2014-ben 48 f6) és a hazi gyermekorvosok (2014-ben 26 f6) szama 2000 6ta nem
valtozott érdemben. Az egy hazi- és gyermekorvosra jut6 lakosok szama 2014-ben 1 596 f6 volt (2017-ben 1604
f6), ami a jarasi (1810 f6) és a megyei (1746 f6) adatokhoz viszonyitva kedvezbb mutato. Nyiregyhaza és a megye
jarébeteg ellatdsanak jelentds hanyadat a Josa Andras Oktatd korhaz végzi. A varosban a jarébeteg szakellatasban
megjelent esetek szdma 2014-ben tdbb, mint 2 687 ezer eset volt (2017-ben 2616 ezer eset). Az utobbi tiz év
tavlataban jelentds mértékben, 140%-kal névekedett a jarobeteg szakelldtasban megjelent esetek szdma.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varosban a szocialis és gyermekjoléti ellatasok rendszere megfeleléen kiépllt. A
széleskor ellatasok és szolgaltatasok biztositasa a jogszabalyi kételezettségeknek eleget téve valosul meg. Az
onkormanyzat a szocidlis és gyermekjoléti ellatasi kotelezettségeinek két elkilonitheté modon tesz eleget. Egyrészt
szocialis intézményeket fenntarté 6nkormanyzati tarsulasban' vesz részt (Nyiregyhdzi Szocidlis Gondozasi
Kozpont, Nyiregyhdzi Gyermekjoléti Kozpont), masrészt pedig az ellatést szocialis intézményeket miikodtetd
fenntartokkal kotott ellatasi szerz6dések keretében biztositja (Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz, Nyiregyhaza-
Véarosi Reformatus Egyhazkdzség, Human-Net Alapitvany, Periféria Egyestilet, Kék Nefelejcs Alapitvany,
Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete, EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Szervezete).

Az ellatott feladatok kozott szerepelnek: szocialis étkeztetés; hazi segitségnyujtas; jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas; pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas; tamogatd szolgaltatas; fogyatékos
személyek nappali ellatdsa; pszichiatriai betegek nappali ellatdsa; szocialis foglalkoztatas; gyermekjoléti
szolgéltatas; csaladok atmeneti elhelyezése; szenvedélybetegek atmeneti otthondnak lizemeltetése; Kilépteté Haz
mUkodtetése.

Koziizemi ellatas

Nyiregyhaza kozuzemi infrastruktiraval és szolgéltatdsokkal valo ellatottsaga orszédgos dsszehasonlitdsban is
kedvezdnek tekinthetd. Az akcidterllet kdzmiiellatottsdga pedig a belterlleti jelleghbdl addéddan még kedvezdbb
képet mutat. Nyiregyhéza ivovizellatasa 100 %-os mértékben felszin alatti vizekbdl biztositott (A szolgéltatast a
Nyirségviz Zrt. biztositja.) A varosban az elmult id8szakban évrdl évre emelkedett a koziizemi ivévizhaldzat hossza
és az ivovizhaldzatba bekapcsolt lakadsok szama. Jelenleg a lakasok majdnem 100%-a kapcsolva van a kdzlizemi
ivoviz haldzathoz (2017-ben a lakasok 99,6%-a volt a kdzlzemi vizvezetékhaldzatba bekapcsolva).

Nyiregyhazan az elmult évtizedben az egyik legnagyobb volumen( kézmiifejlesztést a szennyvizhalézat fejlesztése
jelentette. A 2000-es évek elején a szennyvizhalozatba bekotott lakasok aranya nem érte el a 70%-ot. A 2011-ben
kezdddott fejlesztések eredményeképpen jelenleg (2014) a szennyvizhaldzatba bekotott lakasok aranya elérte a
89%-ot (2017-ben a 93,5%-ot). A masodlagos kdzmiolld értéke 2014-ben 9,6 szézalékpont, 2017-ben 6,1
sz&zalékpont volt. Nyiregyhaza teriletének jelentds részén — a 2011 és 2013 koz6tt megvalosuld csapadék- és
belvizelvezetéshez kapcsolddo fejlesztések ellenére is — komoly problémat okoz a nagy intenzitasu esék esetében
megjelené csapadékviz elvezetése.

Nyiregyhazan a varosi és lakossagi villamos energia szolgaltatast az E.ON Tiszantlli Aramhalozati Zrt. végzi. A
szolgaltatd a lakossag hosszu tavu és a termeld szféra rovid tava villamos energia igényeit teljes mértékben ki
tudja elégiteni. Nyiregyhazan 2014-ben a haztartasi villamosenergia fogyasztdk szama tobb, mint 64 ezer volt., az
egy haztartasi fogyasztora jutd évi villamosenergia fogyasztas pedig meghaladta az 1700 kWh-t. (2017-bena 1779
kWh-t). A haztartasok részére szolgaltatott villamos energia mennyisége meghaladta a 110, az dsszes szolgaltatott
villamosenergia mennyisége pedig a 433 milli6 kWh-t. Nyiregyhdza foldgéaz ellatottsaga kielégité. Az Gsszes
szolgaltatott vezetékes gaz mennyisége 2014-ben meghaladta a 94000 ezer m3-t, az egy haztartasi fogyasztora
jutd évi vezetékes gazfogyasztas pedig a 800 m3-t (2017-ben majdnem elérte az 1130 m3-t). A szolgaltatott
vezetékes gaz mennyiségébdl 34% a haztartdsok részére szolgaltatott gaz. Nyiregyhazan koncentralddik a
megyében tavfiitésbe bekapcsolt lakasok 80%-a. A tavhdszolgaltatast a Nyiregyhazi Tavhészolgaltatd Kit.
biztositja.

Az infokommunikacids infrastruktira a rendszervaltas 6ta orszagosan és Nyiregyhazan is folyamatosan fejlédik,
és az orszagos tendenciak itt is megmutatkoznak. A valtozasok tetten érhetk, ha megnézzik az internet
eléfizetések szdmanak idébeli valtozasat, ami alapjan kijelenthetd: az internet eléfizetések szama hatszorosara

7 Nyirségi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas (NYITOT)
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nétt az utobbi tiz évben. 2014-ben az ezer lakosra juté internet eléfizetések szdma Nyiregyhazan 291 volt (2017-
ben 333). A varos infokommunkiéiés infrastrukturajanak és a varosi lakossag infokommunikaciés ismereteinek
fejlédésében nagy lépésnek tekinthetd, hogy a Digitalis Magyarorszag program keretében Nyiregyhazan valésult
meg pilotprojektként a Digitalis Nyiregyhdza alprogram, amelynek keretében jelent6s infokommunikacios
fejlesztések valosultak meg a varosban.

Kozlekedés

Nyiregyhaza Szabolcs-Szatmar-Bereg megye és a régié kdzpontja, az orszagos kozlekedési vérkeringés fontos
csomopontja és a megye 6 ingazasi kdzpontja. A varos a megyei féutak sugar iranyu célpontjat adja, valamint a
Févaros M3-as autopalyan keresztili konnyi elérése és a hatarkozelség egyuttesen jelentds atmend forgalmat
general.

A varoshoz tartoz6 vonalas infrastruktirak kozil a varos megkézelithetéségét szolgald kdzlekedési rendszerek
fejlodése volt az egyik legdinamikusabb a varosban az elmult idészakban. A varost érinté M3-as autopalya
kiepitése utan a varos keleti és nyugati varosrészeinek megkdzelithetéségét, valamint a belsé terlletek
tehermentesitését szolgald kozutfejlesztések keretében a keleti és a nyugati (Tiszavasvari utig) elkerllé utak
kiépitése valdsult meg.

A varos belsd kdzlekedési rendszereit tekintve az egyik leglatvanyosabb fejlédést az utdbbi években a varosi
kerékparut halozat boviilése jelentette. A kerékparos kozlekedést vizsgalva megallapithatd, hogy a megyeszékhely
teriiletén rendelkezésre allé kerékparutak hossza megyei szinten kiemelkedd. A varosban jelenleg (2014-ben)
kiépitett dsszes kerékparut hossza 51 km, ami a megye dsszes kerékparutjanak 34%-a (A vérosi kerékparutak
hossza 2014 6ta tovabb novekedett). A kerékparos infrastruktira kiépitése a lakossag mobilitasi szokasainak
megvaltozasan keresztll pozitiv hatassal lehet a varos kdrnyezeti allapotara is.

Az Eszak-magyarorszagi Kozlekedési Kézpont Zrt. altal izemeltetett kozosségi kozlekedés szintén mindségi
javulason ment at mind a kiszolgalas infrastrukturalis hatterét, mind a forgalomtechnika bazisat, mind a jarmdparkot
tekintve. A fejlesztések ellenére a kdzdsségi kdzlekedést igénybe vevlk szama tovabb csbkkent. A tendencia
varhatoan tovabb folytatodik majd, hiszen a kerékparos forgalom megélénkiilése elsédlegesen a kdzdsségi
kézlekedéstdl vonja el az utasokat.

A kotottpalyas kdzlekedést tekintve elmondhatd, hogy Nyiregyhdza egyike az orszag legforgalmasabb
vasutallomasainak. A varos Kelet-Magyarorszag egyik legfontosabb vasuti csomoépontja, de a nemzetkozi vasuti
kézlekedés szempontbdl is [ényeges pozicidt tolt be.

41.5 Kornyezeti adottsagok

Nyiregyhaza egyenetlen siksagi domborzaton, alapvetéen mezdgazdasdgi mivelés alatt allo terlletekkel
meghatarozott kérnyezetben helyezkedik el. Nyiregyhaza természetfdldrajzi adottsdgai nagymértékben
meghatarozzak a taj szerkezetét, a tajhasznalat alakulasat, ugyanakkor a természetes tajalkotd tényezdk altal
kialakult taj mara jelentésen atalakult. Az egyre erésebben hatd emberi tevékenység hatasara a mezégazdasagi
és a telepulési teriletek, az azokat kiszolgalo infrastruktura vonalas és pontszerii létesitményei valtak uralkodéva.
Az akcibterlilet a beltertileti jellegbdl addddan teljesen beéplilt varosi tertilet.

Kérnyezeti allapot

Nyiregyhaza felszini vizeinek allapota jonak mondhatd. A véros tertiletén tobb dkoldgiai és rekreécios szempontbdl
jelentds vizfellilet talélhatd. A rekreacios célu vizfellletek korul az intenziv hasznélat miatt tilzsufoltsag alakult ki.

A talaj kornyezeti terhelése csokkent, ugyanis a hulladéklerakdk rekultivaciés fejlesztései (Borbanya, Oros),
valamint a varosi szennyvizberuhdzasok egyarant mérsékelték a talajszennyezést, a talajba kerul6 karos anyagok
szivargasat. A varos barnamezds tertileteinek (Tiszavasvari Uti laktanyak) karmentesitése megtortént. A teriletek
(déli laktanya) funkciévéltdséra a Barnamezds terlletek rehabilitacioja Nyiregyhédza tiszavasvéri uti laktanyak
tekintetében TOP-6.3.1-15-NY1-2016-00001 cim( palyazat keretében kertil sor.

Nyiregyhaza levegétisztasédga a varos kornyezeti allapotanak egyik legkedvezétlenebb terllete. Nyiregyhaza
levegdtisztasaga sok esetben nem megfeleld, a varosban az elmdlt évek soran tébb alkalommal is kialakult vérosi
szmog. A légszennyez6 anyagok kozill a legnagyobb problémat a nitrogén-oxidok, a szénhidrogének és a szallopor
okozza. A légszennyezbanyag kibocsatas legnagyobb forrasa a varosi motorizalt kézlekedés. A 1égszennyezés
csokkentését a varoson atmend forgalom mérséklésével lehet elémi (A nyugati elkeriild Ut telies szakaszanak
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atadasaval a varoson atmend forgalom mérséklédhet). A kdzlekedés mellett meghatarozé légszennyezok tényez6
az ipar, valamint egyéb kommunélis tevékenységek (pl. lakossagi flités).

Természeti és épitett értékek

Nyiregyhazan orszagos jelentéségu, egyedi jogszaballyal védett természeti teriletek nincsenek, azonban a varos
terliletén tdbb orszagos jelentéségl, "ex lege" védett természeti terlilet (szikes t6, lap, kunhalom) talalhatd. Helyi
jelentéségl védett természeti emlékek kdzll Nyiregyhaza teriiletén harom helyi védettség alatt &lld természeti
tertilet (Nyiregyhazai Féiskola Tuzson Janos Botanikus kertje, Igrice mocsar, Olah-rét) és 22 természeti érték (fak
és fasorok) taldlhatd. Nyiregyhdza varos terlletén négy Natura 2000 terllet (Orosi-gyepek, Séstoi-erdd,
Nyiregyhazi I6tér, Nagy-Vadas) kerult kijelolésre, amelyek egyittes terilete kozel 850 hektar. A védett terlletek
tobbsége az akcibteriileten kivil, a varos kiiltertileti részein talalhatok.

Nyiregyhdza és vonzaskérzetének miemléki koncentracidja kiemelkedd Szabolcs-Szatmar-Bereg megyén belll.
Nyiregyhazan 38 db miiemlék talalhato, igy a varos Szabolcs-Szatmar-Bereg megye miiemlékeinek tobb mint
10%-&t magéénak mondhatja. Nyiregyhaza épitett kdrnyezetében meghatarozok az orszagos védelem alatt allo
miemlékek és ezek jogszabalyilag kijelolt miemléki kornyezete. A varosban a Kossuth tér, a HOsok tere, az
Orszagzaszl6 tér és a Szent Istvan utca bévelkedik emlékhelyekben, szobrokban és miiemléképiiletekben.

Varosi zoldteriiletek, rekreacios teriiletek

A kozosségfejlesztés szempontjabdl nagy jelentéséggel birnak a varosi zoldteriletek. 2014-ben Nyiregyhdzan a
kdzhasznalatu zoldteriletek nagysaga 1 904 305 m? volt (2017-ben 1 901 447 m2). Az egy lakosra juté zoldfellilet
nagysadga a varosban 16,1 m? (2017-ben 16,2), ami elmarad az orszagos értéki6l, valamint kevesebb a
szakirodalomban meghatarozott az idealis minimumnak tekintett 21 m# 6 értéktél. A varosban a jatszéterek,
szabadtéri tornapalyak szdma 2014-ben 121 darab, teriletik 448 738 m? volt. (A jatszdterek szama 124 darab,
tertiletik 447 466 m2 volt 2017-ben).

A kozterek, parkok szdma és kiterjedése megfelelének tekinthetd, viszont az elérhetdség szempontjabdl térbeli
eloszlasuk kedvezétlen. Nyiregyhaza belvarosi részein talalhatdk a varos reprezentativ zéldtertletei, amelyek jol
megkozelithetok, esztétikusan kialakitottak, rendszeresen gondozottak. Nyiregyhazan tovabbi zoldterlletek
talalhatok a lakotelepek (Jésavaros, Orokosfold, Erkert) haztdmbijei kozott, amelyek allapota a legtdbb esetben
nem megfeleld. A varos északi terlleteinek zoldterlleti ellatottsdga a nagy kiterjedésii intézményi zéldteriletek,
valamint Séstogyogyfiirdé magas erddstltsége miatt kedvezd.

A véros képének, szerkezetének és turisztikai vonzerejének egyarant meghatarozo eleme Sésté, amely eredetileg
lefolyastalan terlleten keletkezett sziktd volt, mara azonban telies mértékben mesterséges téva, illetve két
Osszefiiggl to alkotta rendszerré alakult, amelyek egyikén strand izemel, a masik csonakazd- és horgasz toként
hasznalatos. A belvaros mellett talalhatéak a 12 hektaros terileten elhelyezkedd Bujtosi tavak, amelyek a varos
lakossaga szdméra kiemelt szabadidds és rekreacios helyszint jelentenek.

41.6  Kulturalis eréforrasok, sportolas

Mind a kulturalis és szabadidds szolgaltatdsok mennyiségi mutatdit, mind a hozzajuk tartozd intézményi, szervezet
feltételrendszert tekintve Nyiregyhdza helyzete a megyében messze a legkedvezébb a kulturélis eréforrasok
tekintetében. A varos kulturalis intézményei, kozosségi terei széleskori tevékenységeikbdl és kihasznaltsagukbol
addédoan magas szinvonalu szolgéltatast nyujtanak.

Miivelodési hazak

A Véaci Mihaly Kulturélis Kozpont egy kulturalis szolgaltato centrum, amely 13 tagintézményével egyutt szolgalja ki
a varos lakossagat. A kdzpont kiildnbdzd miivészeti klubokat miikddtet, a Varosi Galériaban és a Pal Gyula
teremben kiallitasokat szervez, Tarsadalomfejlesztd Kdzpontot, KulTourlnfoPontot és civil teret lzemeltet,
felnéttképzéseket tart, valamint terembérlést is lehetdvé tesz tovabbi civil és magénrendezvények megvaldsitasara.
A varosban miikddd masik mveldési intézmény a Vasutas Mlivel6dési Haz és Kdnyvtar, amely szintén szamos
id6kozi rendezvénnyel, valamint allando programokkal varja az érdekl6doket.

Konyvtar
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A Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Kényvtar Nyiregyhdza fontos kulturakézvetitd, informaciodrzé és -atadé
kdzpontja, a varos és vonzaskorzete lakosai szaméra biztosit konyvtari szolgaltatasokat. A konyvtar hét részlegével
az alapszolgaltatasok mellett (kdlcsdnzés, internet, WIFI, szamitdgép hasznalat, fénymasolas, nyomtatas) szamos
egyéb szolgaltatést is nyujt. (kotészet, hang- és videofelvétel digitalizalas, konyv hazhozszallitas, kulonbozd
tavszolgaltatasok és terembérlés). A Varosi Konyvtar mellett a varosi lakossagot tovabbi, varosrészi jelentdségli
konyvtarak is ellatjak.

Mazeum

Nyiregyhazan tobb, méretét és profiljat tekintve kiilonb6z6 mizeum mikodik. A két legismertebb intézmény — a
Josa Andrés Muzeum és annak egyik létesitménye a Sostoi Mizeumfalu — mellett a varosban tébb gyUjtemény
(Gorogkatolikus  Egyhazmivészeti Gyujtemény; Felsé-Tiszavidéki Viztgyi Torténeti Gydjtemény; Kallay
Gy(ijtemény; Zsido Helytorténeti Gylijtemény; ,Radid és Televizio" Gylijtemény) és egy specialis miuzeum (pl.
Tizolto MUzeum) is talalhato. A Sostéi Muzeumfalu 2013-6ta a Josa Andras Muzeummal dsszevonva miikddik és
helytorténeti kiallitasai mellett egyéb szolgaltatasokat is kinal. A latogatok hasznalhatjak a muzeum zdldteriletét
és az azon elterild kozOsségi helyeket, valamint a Muzeumfalu kilonbozd vérosi- és maganrendezvények
hangulatos helyszinél is szolgal.

Szinhaz és mozi

A megyeszékhelyen egy szinhaz, a Méricz Zsigmond Szinhaz és egy pddium szinpad, a Barbizon Pédium Szinpad,
valamint tobb szabadtéri szinpad (Szabadtéri Szinpad; Barbizon Szabadtéri Szinpad) miikddik. A szinhazak a nyari
szabadtéri el6adassorozatok mellett egész évben tartanak el6adasokat. A szinhaz mellett a varosban két mozi,
egy a popularisabb miifajokat kedvel6ket teljes mértékig kiszolgald6 Cinema City, valamint a megye egyetlen
mivész mozijaként miikddd Krudy Art Mozi talalhato.

Rendezvények

A vérosban rengeteg kulturalis esemény keril megrendezésre minden évben. Nyiregyhéza jelentds rendezvényei
tobbek kozott a Cantemus Kérusfesztival, a Vidor Fesztival, a Mizeumok Ejszakéja, a Kridy Napok, az Adventi
Forgatag, a Varoshazi Mikulas, a ,Hello, Nyiregyhaza”, a Szent Ivan Ej, a Séstofeszt Szarazon és Vizen, a
SéstoSerFeszt, Tirpak fesztival, Varosnap, a Magyar Népmese Napja, a Marton-napi Vigassagok.

Sport

A kulturalis eréforrasok mellett fontos szamba venni a varos sportéletét is. Nyiregyhdza varos sportélete fontos és
meghatarozo eleme a régionak, a sport kilonbdzd terlleteit tekintve az orszag egyik vidéki kozpontjanak szamit.
A varosban harom jelentésebb sport intézmeny talalhato: a Bujtosi Szabadid6 Csarnok, a Tiszavasvari ati NYVSC-
palya, valamint a Nyiregyhazi VVarosi Stadion. Uj sportintézményként jelenik meg az Orokésfoldi Sportcentrum. Az
intézményi kereteken kivil a varosban tobb lehetéség is varja a sportolni vagyokat. Sportolasra a varos szdmos
pontjan szabadtéri kondiparkok is igénybe veheték. A véros legnépszeriibb témegsport-eseménysorozata a
,Mozdulj Nyiregyhaza!”.

4.2 A HKFS-t érint6 tervi el6zmények, programok, szolgaltatasok

421  Kiilso koherencia, kiegészité jelleg

A 2014-2020 koz6tti idészak operativ programjai kézil a Terllet- és TelepUlésfejlesztési Operativ Programhoz
(TOP) kapcsoladik a Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia. A helyzetfeltarasban 6sszefoglalt informaciékra épitve
a TOP-7.1.1-16 felhivasban felsorolt tamogathat tevékenységek alapjan a koherencia az alabbi TOP felhivasokkal
a legerdsebb:

= TOP-6.3.1-15 Barnamez6s teriiletek rehabilitacioja: mindkét felhivas lehetévé teszi kulturalis, kdzmivelédési
|étesitmények, sportolasi és rekreacios célu kozosségi terek, kozterek fejlesztését, valamint kilonbdzé soft
jellegl, népességmegtartast és kdzosségfejlesztést is célzo tevékenységek megvalositasat;

= TOP-6.3.2-15 Zdld varos kialakitasa: mindkét felhivas lehetévé teszi kulturalis, kozosségi terek, kdzterek
fejlesztését, valamint kilénbdzé soft jellegl, népességmegtartast és kozdsségfejlesztést is célzd
tevékenységek megvalositasat;
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= TOP-6.7.1-15 Megyei jogu varosok leromlott varosi terileteinek rehabilitacioja és TOP-6.9.1-15 A tarsadalmi
egylttmikddés erdsitését szolgald helyi szintli komplex programok: a két felhivas alapvetd célja a hatranyos
helyzetii lakossag felzarkdzasa és tarsadalmi integracioja. A HKFS-ben is szerepeltethetdk olyan miiveletek,
kulcsprojektek, amelyek atfedésben lehetnek az emlitett két felhivas tdmogathatd tevékenységeivel.

A TOP mellett az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program, valamint a Kérnyezeti és Energiahatékonysagi
Operativ Program egyes tdmogathatd tevékenységeit lehet megemliteni a HKFS-sel kapcsolatosan. Az EFOP
kiemelten foglalkozik a tarsadalmi egyuttmikodés erésitésével, amiben helyi szinten a HKFS fontos szerepet tolt
be. AKEHOP keretein beliil pedig szerepet kap a kornyezeti szemléletformalas, amely szintén megjelenhet a HKFS
miveletei kozott.

A TOP-7.1.1-16 felhivas kovetelményeinek'® megfeleléen a HKFS keretében nem fogunk olyan fejlesztést
tamogatni, illetve tevékenységet megvalésitani, amelyre mas eurdpai uniés felhivas keretében az érintett
tamogatast igénylé mar elnyert palyazati forrast. A HACS vallalia, hogy a munkaszervezet igény esetén
tanacsadast, informaciét nyuijt a helyi szerepl6knek mas, a HKFS hatokérén kiviil eso felhivasokkal kapcsolatosan
is, ezaltal er6sithetd a helyi kdzdsség forrasabszorpcids képessége. A beavatkozasi teriiletek/miveletek részletes
bemutatasat a 7.1 fejezet tartalmazza.

4.2.2  HKFS tartalmat befolyasolo fejlesztési prioritasok/beavatkozasi teriiletek/projektek

A HKFS tartalmat alapvetéen Szabolcs-Szatmar-Bereg megye tertiletfejlesztési koncepcidja, stratégiai és operativ
programja, Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiaja, Nyiregyhaza Megyei Jogu
Varos Integralt Terlleti Programja, valamint a varos Helyi Esélyegyenlségi Programja befolyasolja, ezért az
alabbiakban ezek bemutatasa torténik meg.

Megyei teriiletfejlesztési koncepcid, stratégiai és operativ program

Szabolcs-Szatmér-Bereg megye aktudlis terliletfejlesztési dokumentumai az alabbi atfogé célokat fogalmazzak
meg a megye komplex helyzetértékelésére alapozva:

= Aktiv megye - Ertékteremté foglalkoztatas és az aktivitas névelése,
= Szolidaris megye - A mélyszegénység felszamolasa és a leszakadd térségek felzarkoztatasa,
= Vonz6 megye - Vonzo természeti, tArsadalmi, kulturalis és gazdasagi kérnyezet megteremtése.

Ezek megvalositasat 7 stratégiai cél szolgalja, amelyekhez a 2014-2020-as idészakra vonatkozd megyei operativ
program 10 fejlesztési prioritast rendelt.

6. tablazat: Szabolcs-Szatmar-Bereg megye tematikus és teriileti stratégiai céljainak és prioritasainak dsszefiiggései

Tematikus stratégiai célok Tematikus prioritasok

Versenyképes élelmiszergazdasag — az agrargazdasag

erésitése fokuszalt mbdon A megyei élelmiszergazdasag piacorientalt megerositése

Z6ld megye — Zéldgazdasag, klimabarat
energiagazdalkodas, a klimavaltozashoz val6
alkalmazkodas

Hatékony kérnyezetgazdalkodas és klimavaltozashoz valé
alkalmazkodas megteremtése

Proaktiv megye — A megyei szint(i gazdasagi, tarsadalmi Komplex megyei menedzsment és marketing tevékenység
onszervezddés feltételeinek kialakitasa megvalésitasa
Képzett megye — rugalmas szakképzési, felsdoktatas és A megye gazdasagi fejlédését elésegité oktatasi és
innovacios kdrnyezet kialakitasa innovaciés rendszer kialakitasa

Teriileti stratégiai célok Terdleti prioritasok

18 3.3 fejezet (nem tdmogathato tevékenységek)
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Fejlett centrum — a nyiregyhazi agglomeraciénak, mint
gazdasagi foglalkoztatasi, kozszolgaltatasi és kulturalis A megyeszékhely komplex, integralt fejlesztése
centrumnak a fejlesztése

Dinamizalédo decentrumok és szolgaltatd jaraskozpontok A megye versenyképes decentrumainak fejlesztése

—amegyei gazdasagi decentrumok és jaraskdzpontok A megye jaraskozpontjainak és kisvarosainak
funkcidbdvitése és 6sszehangolt fejlesztése funkciobovitd fejlesztése

Elhetd vidék és felzarkozo kiilsé perifériak — a megye kiilsé A kiils perifériak felzarkéztatasa

perifériainak komplex felzarkoztatasa és a vidéki térségek o ) ]
integralt fejlesztése A leszakado rétegek — ezen beliil a roméak —

felzarkoztatasa

Forras: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megye Integrélt Teriileti Programja

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Terlletfejlesztési Koncepcié tovabbd meghatarozza a megye stratégiai
térszerkezetét — lehetévé téve a célok terileti fokuszaltsagat. A Koncepcid harom nagyobb csoportba, azokon belil
pedig hat alkategéridba sorolja a telepiléseket. Nyiregyhazanak, mint a megye centrumanak kiemelt szerepe van
a megye térszerkezetében.

4. abra: A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Teriiletfejlesztési Koncepcio foldrajzi fokuszai

Fejlett centrum:

A nyiregyhdzi agglomerdcionak mint gazdasdgi, foglalkoztatdsi, k6zszolgdltatdsi és kulturdlis centrumnak a fejlesztése.
Nyiregyhdaza

Dinamizalodo decentrumok és szolgdaltaté jaraskézpontok:

A megye gazdasdgi decentrumainak és jardaskézpontjainak funkcidbdvitése és 6sszehangolt fejlesztése
Decentrum
Jaraskozpont
Egyéb varos

Elhetd vidék és felzdrkézo kiilsé periféridk:

A megye kiilsG perifériginak komplex felzdrkdztatdsa és a vidéki térségek integrdlt fejlesztése.
Kilsé periféridk
Ruralis térségek

Forras: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Teriiletfejlesztési Koncepcio
A megyeszékhely fejlesztéséhez mindegyik tematikus, valamint a Fejlett centrum tertileti stratégiai cél kapcsolodik.

A HKFS magvaldsitasa a megyeszékhely kdzosségi életének fejlesztésén keresztill kozvetlenil a Proaktiv megye
tematikus stratégiai cél elérését szolgalja.
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Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia és Integralt Teriileti Program

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kdzgylilése a 185/2014. (IX.25.) szdmU hatarozataval fogadta el a véros Integrélt

v

és 8 stratégiai célt, valamint 10 varosrészi célt fogalmaz meg. A varos Integralt Teruleti Programja pedig az ITS
céljaihoz kapcsolédoan 6 célt fogalmaz meg.

7. tablazat: Nyiregyhaza jovoképének elérését szolgalo atfogo és tematikus célkitlizések és kapcsolodo ITP célok

ITS atfogé célok

Versenyképes varos: Versenyképes,
nemzetkdzi szinvonall gazdasag,
értékteremtd foglalkoztatas és az
aktivitas novelése

Gondoskodo varos: Javuld Kdrnyezettudatos varos:
életminéség és a tarsadalmi Energiahatékonysag és a
kildnbségek csokkentése klimavaltozashoz val6 alkalmazkodas

W

ITS stratégiai célok ITP célok
T1. Fejlett helyi gazdasag, nagyszamu mindéségi
munkahely, magasabb jovedelmi szint

T2. Fejlett, magas szinvonall tudoményos élet, innovacié | ITP1: Gazdasagi kérnyezet élénkitése

T3. Pezsgd kulturalis élet, rekreacios lehetéségek, fejlett
turizmus

T7. Vonzé és energiahatékony épitett kornyezet, taj- és

N ITP2: Fenntarthat6 varosfejlesztés
telepuléskép

T6. Fejlett varosi mobilitas, fenntarthaté kdzlekedés ITP3: Fenntarthaté varosi kdzlekedés

T4. Magas szinvonall human szolgaltatasok ITP4: Magas szinvonall human szolgaltatasok

T5. Kdzdsségi, szolidaris, befogadd tarsadalom

T7. Vonzo és energiahatékony épitett kornyezet, taj- és ITPS: Leromlott varosi tertiletek rehabilitacidja
telepliléskép

T8. Aktiv hazai és nemzetkdzi kapcsolatrendszer, vonzd

o ITP6: Vonzé varosi image
varosi image

Forras: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Integrélt Teleplilésfejlesztési Stratégiaja és Integralt Tertileti Programja

A HKFS szempontjabol meghatarozo stratégiai célok az alabbiak:
= T3. Pezsgd kulturalis élet, rekreacios lehetségek, fejlett turizmus
= T4.Magas szinvonall human szolgaltatasok
= T5. K6zOsségi, szolidaris, befogadd tarsadalom
= T7.Vonzd és energiahatékony épitett kornyezet, taj- és telepiiléskép

= T8. Aktiv hazai és nemzetkozi kapcsolatrendszer, vonzé varosi image

Nyiregyhaza Helyi Esélyegyenléségi Programja (2013-2018, 2018-2023)

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Kézgydilése a 162/2015.(V1.25.) szdmU hatérozataval vizsgalta felul Nyiregyhaza
Megyei Jogl Varos Onkormanyzata 2013-2018. évi Helyi Esélyegyenldsegi Programjat, valamint 123/2018.
(VI.23.). szamu hatérozatéval fogadta el Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2013-2018. évi Helyi
EsélyegyenlGségi Programjat. A varos régebbi és Uj Helyi Esélyegyenléségi Programjai olyan altalanos jellegi
célokat fogalmaznak meg, amelyeket valamennyi tervezett fejlesztés esetében szem elétt kell tartanunk:

= azegyenld banasmdd, és az esélyegyenléség biztositasa;
=  akézszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés;

= adiszkriminaciomentesség;
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= aszegregacidmentesség;

= afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése.

A HEP értelmében ,Nyiregyhaza Megyei Jogui Varos Onkorményzatanak legfontosabb célja a Nyiregyhazan é16
allampolgarok jolétének biztositasa, életminéségének folyamatos javitdsa, olyan tamogatdi kornyezet
mikodtetésével, amely erbsiti a kdzdsséghez és a lakdhelyhez kétddést és a tarsadalmi szolidaritast. Olyan
telepulés kivanunk lenni, amely kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett
célcsoportok szamara. Célunk, hogy az énkormanyzat tudatos intézkedéseinek hatasara a hatranyos helyzeti
csoportok felzarkozasi esélyei, életmindséguk és életik 6nallo iranyitasanak lehetdségei javuljanak.”

A HEP intézkedési tervében szerepld esélyegyenldségi célcsoportok (hatranyos helyzetiiek, gyermekek, nék,
fogyatékkal élok, idosek) a HKFS esetében is alapvet6 fontossaguak, ezért a HEP-ben az adott célcsoportokhoz
kapcsolddo intézkedéseket a HKFS megvalositasa soran igyekezni kell érvényre juttatni.

4.2.3 A HKFS tartalmat befolyasolo, a telepiilés gazdasagi és kornyezeti fejlodését és a befogadast
tamogato programok, szolgaltatasok

A HKFS tartalmat helyi, térségi szinten leginkabb a nyiregyhazi turisztikai desztinaciés menedzsment (TDM)
szervezet, valamint a foglalkoztatasi paktum tevékenységei befolyasolhatjak. Ezek mellett felsorolasjelleggel
bemutatjuk azokat a mar benyujtott tAmogatasi kérelmeket és tervezett fejlesztéseket, amelyeknél kiemelt figyelmet
kell forditani a teleplilési, térségi szintli koordinaciéra a HKFS megvalésitasa soran a parhuzamos fejlesztések
elkertlése érdekében.

Nyiregyhazi Turisztikai Nonprofit Kit.

Nyiregyhazi Turisztikai Nonprofit Kft. 0sszefogva a varos turisztikai szerepl6it (a turisztikai attrakciok,
szolgaltatasok tulajdonosait, Uzemeltetdit, a civil szervezeteket, intézményeket, a turizmushoz kozvetlendl és
kdzvetve kapcsolddo vallalkozasokat) a varos TDM-feladatait [atja el. A szervezet feladatai a kovetkezdk:

= versenyképes turizmus megteremtése Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében;

= Nyiregyhaza és a Nyirség irant jelentkez6 turisztikai kereslet kiszolgalasa, informécid nyujtasa, kiltéri
informacios rendszer lizemeltetése;

= aturizmusban érdekelt szervezetek dsszefogésa, segitése;

= turisztikai marketing kiadvanyok készitése, turisztikai honlap Uzemeltetése, turisztikai programcsomagok
Osszedllitasa;

= fejlesztési forrasok felkutatasa, palyazas;
= nemzeti értékek, hungaricumok 6sszegydjtése.

A HKFS alapvetéen nem turisztikai fokuszu, azonban a véros kulturélis és rekreaciés kinélata, valamint a helyi
kdzosség identitastudata fontos épité kdve lehet Nyiregyhdza vonzerejének, ezért a Nyiregyhazi Turisztikai
Nonprofit Kft., mint Helyi Akcidécsoport tag a fejlesztések kidolgozésa soran képviseli a varos turisztikai érdekeit.

Foglalkoztatasi paktum

Nyiregyhaza Megyei Jogli Véaros Onkormanyzata — széleskérii helyi partnerségben — foglalkoztatasi paktumot
(Nyiregyhazi Foglalkoztatasi Paktum TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001) hozott létre (a HKFS elfogadésakor a
paktum létrehozasat tervezte), amely nagymértékben tudja segiteni a véros és vonzaskorzete munkaeré-piaci,
foglalkoztatasi helyzetének javitasat. A foglalkoztatasi paktumok létrehozasanak hosszu tavu célja, hogy az Eurdpa
2020 Stratégia altal a foglalkoztatas teriletén megfogalmazott célkitlizések megvaldsulasahoz térségi és helyi
szint( foglalkoztatasi- és gazdasagfejlesztési programok kidolgozésaval és megvalésitasaval jaruljon hozza.

A varos célja a foglalkoztatasi paktum megvalésitasaval a vallalkozasok és egyéb munkaltaték munkaeré-piaci
igényeibdl kiindulva olyan képzési és foglalkoztatdsi programok megval6sitasa, amelyek hozzajérulnak a
munkaerdpiac bdvitéséhez, a hatranyos helyzet( és inaktiv, a térségben munkat vallalni szandékoz6 célcsoportbeli
személyek képzéséhez és elhelyezkedéséhez, valamint a szereplék egylttmiikddésének erésitéséhez.
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A szoros egytttm(ikodés a majdani paktumiroda és a HACS munkaszervezete kézott elsésorban a munkaeré-piaci,
valamint egyéb szemléletformald, tudatositd tevékenységeknél lesz fontos az esetleges parhuzamossagok
elkertilése, a megvalositott tevékenységek szinergikus hatasainak erésitése érdekében.

8. tablazat: A HKFS tartalmat kozvetleniil vagy kozvetetten befolyasold tervezett fejlesztések

FEICEAETIREELE] | FEllvEs Kapcsolddas jellege, szinergia Kapcsolddo nyertes palyazat

kérelem megnevezése kdédszéma

Fenntarthato turizmusfejlesztés — a
Helydrségi Miivelddési Otthon
revitalizacioja altal (TOP-6.1.4-16/NY1-
2017-00005)

A véros turisztikai desztinacidinak Latogatocentrum epitese es Hoparduc
fejlesztésével varhatoan tovabb nga | kifuto kialakitasa a Nyiregyhazi Allatpark

Turisztikai fejlesztések '1I'50 P6.1.4- 1 srosba érkezt turistak, azaz a varos | teriletén (TOP-6.1.4-15-NY1-2016-
altal nyuitott (kdz)szolgaltatasokat 00002)
igénybe vevik szama. Sostoi Mizeumfalu fejlesztése (TOP-
6.1.4-16-NY1-2017-00002)
Erdei sétany és dkoldgiai sétaut
kialakitasa Sostéflirdén (TOP-6.1.4-16-
NY1-2017-00004)
Tiszavasvari Uti laktanya Tiszavasvari Uti laktanyak rehabilitaciéja | Barnamez0s terilletek rehabilitacioja
barnamezés TOP 6.3.1- | keretében zéldfeliiletek, sportolasi és Nyiregyhaza Tiszavasvari Uti laktanyak
rehabilitacioja, 15 rekreacios célu kdzosségi terek tekintetében (TOP-6.3.1-15-NY1-2016-
funkciévaltasa kialakitasa fog megvalésulni. 00001)
Z0ld véros kialakitasa Nyiregyhazan
A projekt keretében varosi zoldtertiletek (TOP-6.3.2-15-NY1-2016-00001)
TOP6.3.2-| P ' | Nyiregyhazi Szabadtéri Szinpad

Z0ld véros kialakitasa kozterek megujitasa, szolgaltatbhaz

15 letrehozasa valosul meg. rekonstrukcidja és a ,Kiserdok”

tertiletének funkcionélis bévitése (TOP-
6.3.2-16-NY1-2017-00001)

K6zbsen Polyakbokorért: A tarsadalmi
egylttmlikodés erdsitését szolgald

Leromlott varosi TOP 6.7 1- A projekt keretében szegregatumok komplex program Nyi’regyhéza
terliletek renabiltacioja | 0 ' | kozdsségi tereinek infrastrukturalis Polyakbokor szegregatumaban (TOP-
Nyiregyhazan fejlesztése valdsul meg. 6.9.1-15-NY1-2016-00001)
Kozdsen a Kiutért (TOP-6.9.1-16-NY1-
2017-00001)

Forras: sajat szerkesztés

424  Helyi kozmiivel6dési rendelet

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos dnkormanyzati kozmiivel6dési feladatairdl széléd 13/2011. (l11.11.) Nyiregyhéza
Megyei Jogu Varos Kozgylilésének dnkormanyzati rendelete — egységes szerkezetben tobbek kdzott a 10/2019.
(I1.29.) 6nkormanyzati rendelettel és megfelelve az 1997. évi CXL. torvény 77. §-anak - szabalyozza az
onkormanyzat kdzmivel6dési feladatait. A rendelet célja, hogy a helyi lakossag kozmlvelédési és kulturalis
szikségleteinek figyelembevételével az dnkorményzat meghatérozza a kotelezé kdzmiivelédéshez kapcsolddd
onkormanyzati feladatokat. A rendeletben megfogalmazott alapelvek a kdvetkezok:

= Akulturahoz val6 jog alapvetd emberi joga minden allampolgarnak. E jogok, nemre, korra, vallasra, politikai
meggydzédésre, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazasra vald tekintet nélkil mindenkit megilletnek.
Nyiregyhaza varos polgarainak és kdzdsségeinek joga, hogy igénybe vegyék az 6nkormanyzati fenntartas
kozmiivel6dési feladatellatd intézmények szolgaltatasait, valamint a kozmivel6dési megallapodasokban
szerepld ellatasokat.
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Az onkormanyzat az e rendeletben vallalt kdzmivelédési feladatait elsésorban az altala fenntartott
kézmiivel6dési és kozgyljteményi intézmények tevékenységével latia el, amelyek egyetlen vallasi,
vilagnézeti vagy politikai iranyzat mellett sem lehetnek elkotelezettek. Az dnkormanyzat a muzedlis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvényben
meghatarozott kézmiivelédési alapszolgaltatasok korét biztositia a Vaci Mihaly Kulturalis Kdzpont és
tagintézményei Utjan a Torvényben meghatarozott mértékben.

Az onkormanyzat kozmiivel6dési megéllapodast a kdzmivelédési feladatok ellatasara olyan, a Torvény
kovetelményeinek megfeleld jogi vagy természetes személlyel kothet, amelynek igazolt médon nem all fenn
kdztartozésa és rendelkezik az éves szolgaltatasi tervvel.

A helyi kézmivelédési feladatok ellatasaban az énkormanyzat elésegiti és igényli a civil k6zosségek,
szervezetek, a maganszemélyek, valamint a kulturélis tevékenységet is végz6 gazdasagi vallalkozasok
kézrem(ikdését.

Az oOnkormanyzat és intézményei biztositjdk, hogy a varos polgarai a kozmivelddési lehetdségekrdl
megfelel tajékoztatast kapjanak.
Az dnkormanyzat a kdzmivel0dési tevekenységet nem valasztja el a kultura mas terileteitél, sét ezekkel

val6 egységét képviseli. TAmogatja a tudomanyos és miivészeti tevékenységet, a helytdrténeti munkakat és
a kézgy(jtemeényeket.

A nemzetiségek kultiraja a magyar kultira szerves része. Ezért az dnkormanyzat a nemzetiségek
kulturajanak megismertetésére, gyarapitasara kilon figyelmet fordit.

A rendelet értelmében az dnkormanyzat kiemelt feladatanak tekinti:

a rekreacios, szabadid6-sportos és kulturalt mivel6désére, szorakozésra alkalmat adé 6nkormanyzati
intézményi infrastruktira biztositasat, esztétikus és célszerli kozdsségi szintér kialakitasat megfeleld
végzettségl szakemberrel;

a gyermek és ifjusdgi korosztaly miivel6désének, mivészeti életének (képességeik, készségeik
fejlesztésének) és kdzosséggé formalddasanak tdmogatasat, szabadidejének és sziinidejének hasznos

Yy

Nyiregyhaza véros hagyomanyainak apolasat és bemutatésat, a lokalpatriotizmus erdsitését, a helyi értékek
védelmét, a varosi polgari élet és életmdd fejlesztését, a kulturdlis turizmus segitését;
a hatranyos helyzeti rétegek kozmivelGdéset;

a kimagaslo értékeket képviselé zenei, tdncmivészeti, szinhazi és mas hagyoményérz6 fesztivalok,
kiallitasok tamogatasat, kapcsolat kiépitését a kozmivelédés megyei, orszadgos szervezeteivel, a
testvérvarosok kulturalis intézményeivel, egyesileteivel.

Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a HACS tagjaként vallalja, hogy a rendeletben megfogalmazott
alapelvek a HKFS megvaldsitasa soran érvényestilni fognak, ennek és a HKFS eredményeinek fenntarthatdsaga
érdekében a jelen stratégiahoz kapcsolodd tamogatasi szerzédés megkotéséig az Onkormanyzat médositotta
kézmivelddési rendeletét.
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43 SWOT

Nyiregyhdza helyzetfeltarasanak, helyzetelemzéseinek eredményeit, a fébb kovetkeztetéseket egy klasszikus
SWOT elemzés keretében dsszegezzilk, amelyek egyértelmlien bemutatjak a varos fejlesztését befolyasold kilsé
és belso tényezoket.

Erésség Gyengeség

= Kedvezd geopoliikai és  kozlekedésfoldrajzi = Szabolcs-Szatmar-Bereg megyén beliil excentrikus

adottsagok,  Nyiregyhdzat  kdzvetlendl  érinti elhelyezkedés, amely csokkenti Nyiregyhaza
transzeurdpai kdzlekedési halozati elem. gazdasagélénkité hatasat a megye keleti felében.
= Széleskéri nemzetkdzi kapcsolatrendszer, erfs = A véaros szerkezetét meghatarozd kozuti gylrik
nemzetk0zi beagyazottsag. nincsenek befejezve, a varosrészek kozotti
= Kiterjedt vonzaskorzet, gazdasagi-foglalkoztatasi, kozlekedési kapcsolatok hianyosak.
oktatasi, kulturalis, kozszolgaltatasi, kézigazgatasi = A vasutvonalak elzarjadk a varos nyugati
centrumpoziciok. varosrészeit.

= Tobb iparterlilet a varostestbe van ékel6dve, amely
konfliktusokat idéz el6 a lakoéfunkcidju

varosrészekkel.

= A Huszar lakételep és a Keleti lakotelep
Nyiregyhaza degradalddott teriletei,
szegregatumai.

= Orszagos atlagtdl kisebb mértékben csokkend = Vandorlasi vesztesség, a bekdltdz6k szadma

lakénépesség. alacsonyabb, mint a varoshol elvandorlék szama.
= Az orszagos és a tobbi megyei jogu varoshoz képest = Palyakezd6é és diplomas munkanélkiliek aranya
kedvezd korstruktdra. relativ magas.
= Alakossag képzettségi mutatoi az elmult évtizedben = Alacsony atlagkereset.
javultak. =  Nyiregyhaza képzettségi mutatoi alacsonyabbak a
= Jawuld foglalkoztatottsagi és  munkanélkiliségi tobbi megyekdzponthoz képest.
mutatok.

=  Erés6dd lokalpatriotizmus és varosi identitas,
sokszin( vérosi hagyomanyok.

= Civil aktivitas, tarsadalmi 6nszervezddés.

= Kilf6ldi tékebefektetések mértékének ndvekedése. = A varos turizmuséra jellemzd az alacsony &tlagos

= Gumiipar, mlanyagipar, logisztika, jarmdipar tartozkodasi ido.
fejlédése Nyiregyhazan. = Mikéds vallalkozasok szdma ingadozd.

= Nyiregyhaza turisztikai keresletének és kinalatanak = A K+F tevékenység nem szolgélja ki a varos
névekedése, a varos idegenforgalmi pozicidinak gazdasagi igényeit, alacsony a K+F (zleti
erésddése. beagyazottsaga.

= Magas vallalkozoi slrliség.
= Korszerii a varos Uzleti infrastruktdraja.

= Gazdasagfejlesztést  és  vallalkozasfejlesztést
tamogatd szervezeti hattér megléte.

=  Funkciégazdag varos. = Nyiregyhazi Egyetem hallgatdinak szdma csdkken.

= Nyiregyhdzan a kozépiskolai tanulok szadma = Akiépitetlen kilterGleti utak aranya magas.
folyamatosan novekszik. = Nyiregyhdza varosszerkezete nagyon sokat

= Az 4vodak, altaldnos iskoldk,  kollégiumok valtozott az elmalt évek sorén, amelyhez nem tudott

infrastruktirajanak korszer{isédése.
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Erésség Gyengeség

A Nyiregyhazi Egyetem campusa Magyarorszag egyik
legkorszer(ibb infrastruktirajaval rendelkezik.
Korszer(i egészségligyi infrastruktira, jard és
fekvébeteg szakellatds minségi fejlédése.

Szocidlis ellatérendszer korszerlisodése.
Epiiletenergetikai korszerisitések eldrehaladasa,

megujuld  energiaforrasok  ndvekedése  az
intézmények lzemeltetésében.

Vérosrehabilitaciés folyamatok el6rehaladasa, tobb
varosrészben valdsultak meg komplex programok.
Mindségi kozOsségi kdzlekedés, korszerl jarmipark,
utas tajékoztatas és infrastruktura.

Nyiregyhaza vasUti elérhetdsége kifejezetten jo,
korszeri infrastrukttraval rendelkezik.

A kiépitett kerékparutak, kerékparos létesitmények
szamanak jelentds ndvekedése, a kerékparosok
szaméanak ndvekedése.

Korszerii kommunalis infrastruktira és
teleplléslizemeltetési szolgaltatasok

még teljes mértékben igazodni a kdzosségi
kozlekedés.

Nyiregyhazén a belterlleti csapadékviz elvezetése
nem megoldott a varos teljes tertletén.

A véros zoldfellileti ellatottsaga kedvez6.

A véros terlletén lévd talajok karmentesitésének
jelentés része befejez8dott (pl. hulladéklerakok
rekultivacioja, barnamezds terliletek felszamolasa).

Lakéséllomany, lakételepek korszerlisddése panel és
varosrehabilitcids programok keretében.

Eklektikus stilusu, reprezentativ térténelmi varosmag,
a belvaros eklektikus és szecesszios miiemlékei.

Nyiregyhaza levegétisztasagi problémai.
A varos terliletén tdébb ponton a klszdbértéket
meghaladdé zajterhelés van.

Erbs vizualis kdrnyezetterhelés a vérostestbe
ékelddott ipartertiletek, a szegregatumok éltal, és
t6bb bekotéuaton.

A véros felszini vizfeliletei kérili kérnyezet nagy
része tllzsufolt, a fogado infrastruktdrak nem tudjak
kielégiteni a keresletet.

Nagy rendezettségi klldnbségek vannak az egyes
varosrészek zoldfeliletei kdzott, megritkult a véros
ndvényéalloménya.

Hektikus véroskép, tobb szecessziés kispolgari
épllet leromlott allapotban van.

Nyiregyhdza kdzmdiivel6dési intézményrendszerének
korszeriisddése.

Kulturalis kinalat ndvekedése.
Sport és rekreacios feltételek mindségi fejlédése.

Vérosrészi kulturélis intézmények infrastrukturalis
allapota hianyos.

Fiatalok szamara vonz6 helyi kulturalis és k6zdsségi
programok hiénya.

Lehetéség Veszély

Magyarorszagon a kiilsé varosgylrli szerepének
tovabbi er8sddése varhaté.

Megyei novekedési tengelyek kdzpontjaban talalhatd
Nyiregyhaza.

Agglomeraciés folyamatok er6sodése Debrecen-
Nyiregyhaza kozott, az agglomeralédd térség
kibontakozasa Nyiregyhaza kordl.

Debrecen munkaerd-piaci, gazdasagi, kulturalis
elszivo hatasainak érvényesiilése.
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Lehetéség

Tarsadalom

Veszély

= Képzett munkaerd varosba torténé visszatérése.

Gazdasag

=  Nyiregyhaza pozicitinak er6sddése a gumiiparban és
a mianyagiparban, beszallitdi halézatok bévilése, az
agazatok hal6zatosodasa.

= A tuddsalapl gazdasagban az innovacid szerepe
felértékelddik.

= Nyiregyhaza-Sostogydgyfiirdé gyogyhellyé mindsitése
Uj perspektivakat nyit a varos idegenforgalmaban.

= A turizmus nemzetgazdasagi szerepe dinamikusan
novekszik. Névekszik a belfoldi turizmus.

= Kozfoglalkoztatds  szerepének  er8sodése  az
alulképzett lakossag korében.

Kozszolgaltatas

= Nyiregyhaza orszagos szerepkorének ndvekedése.

Koérnyezet

= Helyi védettségii terilletek orszagos védettség ala

helyezése.

= Barnamezds ipari teriletek rekonstrukcios ipari célu
hasznositasa.

= Akerékparozas és kdzdsségi kozlekedés statuszanak
novekedése, a kozlekedéstudatossag,

kérnyezettudatossag er6sodése.

= Nyiregyhaza imazsanak javulasa.
= Avaros kulturalis szerepkérének erésodése.

Elvandorlas erésddése, az orszag fejlettebb
terlileteinek és a kilfoldi orszagok elszivo hatasa
erésodik.

Magyarorszag és Europa tarsadalmara az
eléregedés jellemzd.
A kedvezétlen  demografiai  folyamatok

kovetkeztében a gyerekek szamanak csokkenése.

Az alacsony atlagkereset miatt a szakképzett
munkaeré elvandorlasa.

Jelentdsen  megvaltoznak a
megnétt a tapasztalt turistak szama,
magasabb elvarasokat fogalmaznak meg.

turistaigények,
akik

Tovabbi hallgatdszdm csokkenés a Nyiregyhazi
Egyetemen.

Ingatlanpiaci valsag kialakulasa.
A kdzdsségi kdzlekedést igénybe vevik szamanak

csokkenése, ezaltal a finanszirozhatésaganak
romlasa.

A varostestben  mozaikosan elhelyezkedd
iparterliletek az azokat korilvevd lakoteriletek
szadméra kornyezeti veszélyt jelentenek.

Megfelel6 kdzdsségi és kulturdlis programok
hianyaban a  fiatalok  varostél  t0rténd
elidegenedése.

4.4 Fejlesztési sziikségletek azonositasa

A fejezetben a helyzetfeltarasra és a SWOT elemzés eredményeire alapozva hataroztuk meg azokat a fejlesztési
szilkségleteket, amelyekre vonatkozéan a Helyi Kézdsségi Fejlesztési Stratégia keretében a Helyi Akcidcsoport
beavatkozasokat tervez. Nyiregyhaza hosszu tavu fejlédése szempontjabdl a legnagyobb kihivas tarsadalmi —
munkaerd-piaci jellegli. A véros tarsadalmi és munkaer6-piaci helyzetével kapcsolatos gyengeségekbdl és
veszélyekbdl all 6ssze az a megoldandé problémahalmaz, aminek megvaltoztatasat célozza a HKFS dominansan
védekezd stratégiaja. A logikailag dsszetartozd gyengeségek és veszélyek (a fiatalok szamanak csokkenése a
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kedvez6tlen demogréfiai folyamatok kdvetkeztében), egyre sulyosbodd helyzetet jeldinek ki. A védekezd stratégia
ezt a varhatoan rosszabbodo helyzetet kivanja megvaltoztatni.

= A varosban az orszagos érték korili, megyei jogu varosokhoz viszonyitva relativ magas munkanélkuliségi
rata mellett nincs elég szamu és megfeleléen képzett munkaerd. Az alacsony iskolai végzettséggel és nem
elégséges munkavallalasi motivaciéval rendelkezd személyek atképzése, az alapkompetenciak fejlesztése
hosszu tavu folyamat. Jelenleg az alacsonyan képzett munkaerd foglalkoztataséara a kozfoglalkoztatas jelent
atmeneti megoldast, ugyanakkor az dnkormanyzat célja a gazdasagi fejlédés elésegitése érdekében az,
hogy a kdzfoglalkoztatasban érintettek alkalmasak legyenek az elsédleges munkaeré-piacon megjelenni.

= A fiatalok, kiléndsen a felséfoku végzettséggel rendelkez6k megtartésa jelentés problémaként jelenik meg
a varosban. Nyiregyhazan tovabbra is jelent6s a szelektiv elvandorlas, a fiatalok nagy része fels6foku
végzettségét nem a varosban szerzi meg, munkavéllalds és csalddalapitas céljabdl pedig viszonylag
kevesen térnek vissza a varosba. A fiatal, képzett munkaer§ jelent6s része kiilféldon, vagy az orszag
fejlettebb régiodiban talal munkat.

A fejlesztési szilkségletek beazonositasa elészor célcsoportok mentén torténik, meghatarozva, hogy az egyes
célcsoportok esetében milyen fébb problémak, hianyossagok, sziikségletek fogalmazhaték meg a varosban. A
fejezetben tovabba tematikusan is megvizsgaljuk, hogy milyen fejlesztési igények rajzolédnak ki a helyzetfeltaras
eredményeként.

441 Sziikségletek célcsoportonként
Fiatalok:

A fiatalok varosban tartdsahoz, Nyiregyhazara t6rténd ,visszacsabitasahoz” hidnyoznak azok a varosrészi
helyszinek és rendszeres programok, amelyek figyelembe veszik a varosi fiatalsag elvarasait, igényeit. Jelenleg a
fiatalsag k6zosségi és kulturalis igényeinek kielégitése irdnt nagy verseny folyik, ugyanakkor nem mindegy, hogy
egy adott varos hogyan tudja lekétni a varosi fiatalsagot, milyen mértékben tud a varosi fiatalsag szamara vonzo,
értékteremtd szabadidds tevékenységeket nyuijtani a virtulis tér nyUjtotta éimények, valamint a céltalan szabadidé
eltoltés lehetdségei mellett. A varosi fiatalsag kdzosségi életének fejlesztése a célcsoport megszdlitasaval, a
fiatalsag varosi kozéletbe térténé bevonasaval parhuzamosan kell, hogy megvalésuljon.

Gyermekes csaladok, gyermekek:

Jelenleg a kdzos, csaladi éiményszerzéshez a varosban, klilondsen a Belvaroson kivili varosrészekben nincsenek
meg, hidnyoznak a megfelel$ infrastrukturdlis feltételek (pl. sportpalya mellett jatszétér), valamint a sziikséges
szolgéltatasok (pl. gyermekprogram biztositdsa felnbttek szamara szervezett kulturdlis programok soran). A
varosban kevés olyan helyszin és kdzosségi program van, ahol a gyermekek és a szilék (nagyszulék) aktiv
idétoltése egyidejlleg megoldhaté. A gyermekek szaméra (kiildndsen a szlinidében) fontos olyan, mindennap
igénybe vehetd napi szintli elfoglaltsag biztositasa, amely részben tehermentesiti a sziléket, nagysztléket ugy,
hogy kdzben a gyerekek a szabadidejiket hasznosan, értékteremté modon tudjék eltolteni. A gyermekek szamara
szervezett programok sorén el6térbe kell helyezni a varosi identitdstudat erésitését szolgald programok,
rendezvények szervezését, hogy a gyerekek a késdbbiekben erds varosi identitastudattal rendelkezd fiatalokka
valjanak.

|dosek:

Az id6sek esetében a 21.szazadban a haromgeneracios csaladok szinte teljes eltlinése miatt jelentés probléma a
maganyossag, az elhagyatottsag érzése, ugyanakkor a folyamattal parhuzamosan egyre gyakoribb az a pozitiv
jelenség is, hogy az id6sek egyre nagyobb része kivanja aktivan eltolteni a munkaval eltoltott évek utani idészakot.
A varhato6 élettartam kitolédasa igy nemcsak az egészséglgyi és a szocialis rendszer szdmara jelent kihivast,
hanem a kulturélis és a koz0sségi élet szempontjabdl is. A varosban tobb nyugdijas szervezet és idésklub is
mikddik, ugyanakkor a szervezetek tevékenységeit a varosban fejlettebb infrastrukturalis kortiimények kozott
szlkséges ellatni. Az idések szdmara szlikséges olyan helyszinek kialakitdsa és programok szervezése, amelyek
az egészség meglrzését, az idoskori aktivitas novelését szolgaljak, tovabba lehetdséget adnak a szabadidd
hasznos, koz8sségekben torténd eltdltéséhez.
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44.2 Sziikségletek tematikusan
Kulturalis és kozosségi (rekreacios) infrastruktura:

A varosban tdbb olyan varosrész is talalhato, ahol a kdzdsségi és kulturalis élet kdzponti intézményei, helyszinei a
hianyz, nem megfelel6 szinvonalu infrastrukturalis feltételek miatt nem tudjék megfeleléen kiszolgélni a helyi,
varosrészi lakossag k6zosségi, kulturalis élettel kapcsolatos igényeit. Nyiregyh&zan igény mutatkozik a varosrészi,
tobbfunkcios kdzosségi terek funkciobdvitd fejlesztésére, komplex infrastrukturalis fejlesztésére. Igény mutatkozik
olyan széleskorl szolgaltatasokat nyujtd, valtozatos feltételeket kinald kdzOsségi terekre, amelyeket a helyi civil
szervezetek, 6nszervez&dd csoportok, a helyi lakossag tud hasznalni szabadidejik eltdltésére, kdzdsségi
programok szervezésére.

Koz6sségi programok:

A varosban szamos olyan k6zdsségi rendezvény, kulturalis vagy szabadtéri program van, amely jelenleg is részben
kiszolgalja a varosi lakossag, a helyi fiatalok igényeit. A mingségi programok tobbsége ugyanakkor a varos
kézpontjaban kerill megrendezésre, a varosrészek kdzdsségi élete joval szegényesebb kinalattal rendelkezik. A
varoshan igény mutatkozik a varosrészek kozosségi és kulturalis életének bévitésére.

Varosi kdrnyezet:

A kulturalis és kozosségi létesitmények infrastrukturalis fejlesztése, valamint a varos kézOsségi, szabadidds
programokkal torténd megtoltése mellett fontos az altaldnos varosi kdrnyezet fejlesztése. A varosban tébb olyan
alulhasznositott, nem megfeleléen kialakitott kdzteriilet, varosi park és zoldterileti funkcioju lakokornyezet van,
amelyek fejlesztése hozzajarulhat a helyi koz6sségek megerdsitéséhez. A varosi kornyezet fejlesztése sorén
figyelmet kell forditani a fenntarthato varosi kozlekedés fejlesztésére, a varosi lakossag kdrnyezettudatossaganak
erbsitésére.
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6

A

A stratégia jovoképe

NYIREGYHAZAEGY VONZO, BEFOGADOES ELHETO VAROS, AHOL
A VAROS| KOZOSSEGEK EROSEK ES BEFOGADOAK,

OTTHONOS, ELETTEL TELI KOZOSSEGI TEREK VANNAK,

SOKSZINU, MINDEN GENERACIO SZAMARA VONZO KOZOSSEGIELET
FOLYIK.

A stratégia célhierarchiaja

Nyiregyhazi Helyi K6z0sség a hosszu tavu jovokép elérése érdekében két atfogd és négy stratégiai célt jeldl ki,

amelyek meghatérozzak a fejlesztések keretében tdmogatni kivant f6 célcsoportokat és a fejlesztések 6 iranyait.

A

stratégia atfogd és specifikus céljai egyértelmien levezethetdk a helyzetfeltaras megallapitasaibol és a fejlesztési

szilkségletekbdl. A Nyiregyhazi Helyi K6z0sség a stratégiaban olyan célokat kivan megfogalmazni, amelyek
elérése a program keretében megvaldsithatd. A stratégiai célok nem konkrét tevékenységeket jeldinek. A
célhierarchia atfogd képet ad arrol, hogy milyennek szeretnénk latni kozéptavon az akcioteriletet.

JOVOKEP
NYIREGYHAZA EGY VONZO, BEFOGADO ES ELHETO VAROS, AHOL
»  AVAROSI KOZOSSEGEK EROSEK ES BEFOGADOAK,
»  OTTHONOS, ELETTEL TELI KOZOSSEGI TEREK VANNAK,

»  SOKSZINU, MINDEN GENERACIO SZAMARA VONZO KOZOSSEGI ELET FOLYIK.

ATFOGO CELOK

NYIREGYHAZA, A CSALADBARAT VAROS — A1 NYIREGYHAZA, A FIATALOK VAROSA - A2

SPECIFIKUS CELOK

NYIREGYHAZA VAROSRESZEIBEN MULTIFUNKCIONALIS, A HELYI KOZOSSEGEK ALTAL MUKODTETETT
KOZOSSEGI TEREK FEJLESZTESE - S1

A VAROSI LAKOKORNYEZETEKBEN EROS, EGYUTTMUKODO, BEFOGADO ES SEGITO KISKOZOSSEGEK
TAMOGATASA - S2

VONZO, MINOSEGI ES AKTIV SZABADIDOS LEHETGSEGEK BIZTOSITASA A VAROSI LAKOSSAG -
KULONOSEN A VAROS KREATIV ES INNOVATIV FIATALJAI - SZAMARA - S3

A VAROSI POLGAROK - KIEMELTEN A FIATALOK - VAROSI KOZELETBE TORTENO AKTIV BEVONASA -
s4
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6.1 Atfogo célok

Nyiregyhazi Helyi KozOsség a stratégia atfogd céljaiban a kiemelten tdmogatandd célcsoportokat kivanja
meghatarozni. A 6 célcsoportok kijel6lése nem azt jelenti, hogy a fejlesztések keretében egyéb célcsoportokat
nem kivan a helyi kozosség tamogatni. Az atfogd célok a stratégia fokuszat hatarozzak meg, ami alapjan a stratégia
a csaladbarat, a varos fiatal generaciéi szamara vonzé fejlesztéseket részesiti elényben.

NYIREGYHAZA, A CSALADBARAT VAROS - A1:

Nyiregyhdza kozdsségi tereinek fejlesztése, programjainak megvalésitasa soran elényben kell részesiteni a
csaladbarat fejlesztéseket. Csaladbaréat fejlesztések alatt olyan fejlesztéseket értlink, amelyek a csaldd minden

e

NYIREGYHAZA, A FIATALOK VAROSA - A2:

Nyiregyhaza kiemelten foglalkozik a varosi fiatalsag igényeinek megismerésével, a felmerlilt igények kielégitését
szolgéld fejlesztések megvaldsitasaval. A varos és egyben a Nyiregyhdzi Helyi Kéz0sség célja, hogy a varosi
fiatalsag a szabadidejét értékteremté modon tudja a varosban, a varos egyes varosrészeiben eltolteni. A varos
jovéje szempontjabdl fontos, hogy a véarosi fiatalsdg Nyiregyhézan érezze jol magat, a varoshoz erésen kotddjon
érzelmileg, tudja elképzelni életét a varosban felnbttként.

6.2 Specifikus célok

NYIREGYHAZA VAROSRESZEIBEN MULTIFUNKCIONALIS, A HELYl KOZOSSEGEK ALTAL MUKODTETETT
KOZOSSEGI TEREK FEJLESZTESE - S1:

A multifunkcionalis kdzOsségi terek fejlesztésével célunk a helyi kdzdsségek szamara az igényeiknek megfeleld
komplex infrastrukturalis fejlesztések megvaldsitasa, olyan kdzdsségi, kulturdlis és rekreécios létesitmények
kiépitése, amelyek magas szinvonalon elégitik ki elsésorban a helyi lakossag igényeit. A cél elérését szolgald
tevékenységek magukban foglaljak a létesitmények funkcidinak bdvitését, kiilsé és belsé tereinek fejlesztését.

Specifikus cél indoklasa:

A vérosi kdz6sségi és kulturalis élet tertletén Nyiregyhaza lakossagat szamos szinvonalas kdzosségi és kulturalis
helyszin és program szolgalja. A varosban ugyanakkor tobb olyan varosrész is talalhatd, ahol a kozosségi és
kulturdlis élet kozponti intézményei, helyszinei a hianyzd, nem megfeleld szinvonalu infrastrukturalis feltételek miatt
nem tudjak megfeleléen kiszolgalni a helyi, varosrészi lakossag igényeit.

Specifikus célhoz kapcsolédé beavatkozas, miivelet:

Az adott specifikus cél elérését leginkabb a ,Varosrészek kulturalis és kdzosségi tereinek komplex infrastrukturalis
fejlesztése” miivelet szolgélja.

A VAROSI LAKOKORNYEZETEKBEN EROS, EGYUTTMUKODO, BEFOGADO ES SEGITO KISKOZOSSEGEK
TAMOGATASA - S2:

A multifunkcionalis kbz0sségi terek fejlesztése mellett fontos, hogy a varosban, a varos varosrészeiben legyenek
olyan koz0sségi terek, amelyeket a helyi lakossag a hétkoznapi tevékenységei soran tud hasznalatba venni. A
lakokdrnyezetek kdzosségi terei, kdzterei akkor valnak élévé, ha azokat a lakossag igényeinek megfeleléen
alakitja, atalakitja, valamint belakja, programokkal tolti meg azokat. Az erds, 0sszetartd és nyitott kisk0zosségek
tamogatasaval célunk Nyiregyhdza varosrészi, lakékdrnyezeti szintli kozdsségi életének megujitasa, fejlesztése
altal a helyi lakosok életmin6ségének javitasa.

Specifikus cél indoklasa:

A varosban tobb olyan alulhasznositott, nem megfeleléen kialakitott kdzterllet is van, amelyek fejlesztése
hozzajarulhat a helyi k6zdsségek megerdsitéséhez. (Az infrastrukturalis fejlesztések mellett tamogatni kell a varosi
lakokdrnyezetekben a helyi kiskdzosségek program alapu fejlesztéseit is.)

Specifikus célhoz kapcsolodo beavatkozas, miivelet:
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Az adott specifikus cél elérését leginkabb a ,Varosrészek mikrokdzosségi tereinek infrastrukturalis fejlesztése”
miivelet szolgalja.

VONZO, MINOSEGI ES AKTIV SZABADIDOS LEHETOSEGEK BIZTOSITASA A VAROSI LAKOSSAG — KULONOSEN A
VAROS KREATIV ES INNOVATIV FIATALJAI - SZAMARA - S3:

A varos kdzdsségi és kulturalis tereinek infrastrukturalis fejlesztése mellett ugyanolyan fontos, hogy a program
keretében tdmogatasban részeslljenek olyan vonzo, értékteremté programok megvalositasa, amelyek a varosi
lakossag szabadidejének mindségi eltdltését, kikapcsolddasat szolgaljak. A stratégiai cél keretében megvaldsuld
fejlesztésekkel célunk a vérosi, varosrészi lakossag szamara a szabadidé eltoltését szolgald mindségi, helyi
igényeken alapul6 k6zdsségi programok biztositasa. A stratégiai cél elérését szolgalo fejlesztésekkel nem célunk
a varos egészeét érintd kozdsségi programoknak a masolasa. A specifikus cél keretében megvaldsulé fejlesztések
soran kiemelt célcsoportként kell kezelni a varosi fiatalsagot.

Specifikus cél indoklasa:

A varosban szamos olyan kézdsségi rendezvény, kulturalis vagy szabadtéri program van, amely jelenleg is részben
kiszolgalja a varosi lakossag, a helyi fiatalok igényeit. A mindségi programok toébbsége ugyanakkor a varos
kdzpontjaban kerll megrendezésre, a varosrészek kdzossegi élete joval szegényesebb kinalattal rendelkezik.

Specifikus célhoz kapcsolddo beavatkozas, miivelet:
A specifikus cél megvalosulasahoz a Helyi kozosségek erdsitését szolgald kulturalis, sport, szabadidds és egyéb
programok szervezése” miivelet jarul hozza a leginkabb.

A VAROSI POLGAROK — KIEMELTEN A FIATALOK - VAROSI KOZELETBE TORTENO AKTIV BEVONASA - S4:

A lakosséag kdzéletbe torténd bevonasa egy hosszu tavu folyamat, amelynek sikeressége nagyban malik a nyitott
és proaktiv varosi kormanyzason. A lakossag varosi k6zosségi életbe torténé bevonasa egyben a lakossag
tudatossagat is feltételezi, amelyet a varos szemléletformald programok keretében erdsithet.

A specifikus cél elérését szolgalé beavatkozasokkal célunk a lakossag kornyezet- és egészségtudatossaganak, a
varosi polgarsag helyi identitastudatanak erésitése, a lakossag minél nagyobb aranyanak partnerségi, részvételen
alapuld tervezési és projekt megvalositasi folyamatokba térténd bevonasa.

Specifikus cél indoklasa:

Nyiregyhaza hosszu tavon akkor lehet sikeres a hazai nagyvarosok kozott, ha varosi polgérjait, kilondsen a varos
fiatal generacioit be tudja vonni a helyi koz6sségi, a varosi kozéletbe.

Specifikus célhoz kapcsolédé beavatkozas, miivelet:

A specifikus cél megvaldsulasahoz a ,Lakossag szemléletformalasa, tudatositas” mlvelet jarul hozza a leginkabb.

6.3 A célok indokoltsaga és eredménymutatoi

A fejezetben ismertetjlk, hogy az egyes célokat hogyan indokoljak a helyzetfeltaras megallapitasai, valamint a
SWOT-elemzés alapjan meghatarozott fejlesztési szilkségletek. A célokhoz kapcsoloddan a Helyi Kézdsségi
Fejlesztési Stratégia Tervezési Utmutatéjaban foglaltaknak megfeleléen beazonositjuk az eredményindikétorokat,
valamint bemutatjuk a célok elérését szolgaldé miiveleteket. Az eredményindikétorokhoz a tervezés jelenlegi
fazisaban nem kell meghatarozni célértéket.
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9. tablazat: Célok indokoltsaga, eredményindikatorai és a kapcsolodé miiveletek

Specifikus cél

NYIREGYHAZA VAROSRESZEIBEN
MULTIFUNKCIONALIS, A HELY!
KOZOSSEGEK ALTAL
MUKODTETETT KOZOSSEGI
TEREK FEJLESZTESE - S1

Indokoltsag

A vérosi kozdsségi és kulturalis élet terlletén Nyiregyhaza lakossagat szamos
szinvonalas kdzossegi és kulturalis helyszin és program szolgalja. A varosban
ugyanakkor tdbb olyan varosrész is talalhatd, ahol a koz6sségi és kulturalis élet
kdézponti intézményei, helyszinei a hianyz6, nem megfeleld szinvonall
infrastrukturalis feltételek miatt nem tudjak megfeleléen kiszolgalni a helyi,
varosrészi lakossag igényeit.

Indikator

PR15 — A HKFS végrehajtas
keretében megujitott koz0sségi
tereket rendszeresen igénybe
vevl lakossag aranya*

PR23 - Intézmények szama,
amelyekben nétt a latogatottsag a
program elétti idészakhoz képest*

Kapcsoldodo miiveletek

Varosrészek tobbfunkcids
kdzOsségi tereinek
komplex infrastrukturalis
fejlesztése — M1

A VAROSI LAKOKORNYEZETEKBEN
EROS, EGYUTTMUKODO,
BEFOGADO ES SEGITO
KISKOZOSSEGEK TAMOGATASA -
S2

A vérosban tébb olyan alulhasznositott, nem megfelel6en kialakitott kdzterlilet is
van, amelyek fejlesztése hozzajarulhat a helyi kozosségek megerdsitéséhez. (Az
infrastrukturalis fejlesztések mellett tAmogatni kell a varosi lakdkérnyezetekben a
helyi kiskdzosségek program alapu fejlesztéseit is.)

PR15 — A HKFS végrehajtas
keretében meguijitott koz8sségi
tereket rendszeresen igénybe
vevd lakossag aranya

Varosrészek
mikrokdz0sségi tereinek
infrastrukturalis
fejlesztése — M2

VONZO, MINOSEGI ES AKTIV
SZABADIDOS LEHETOSEGEK
BIZTOSITASA A VAROSI

LAKOSSAG - KULONOSEN A

A vérosban szamos olyan kbzGsségi rendezvény, kulturalis vagy szabadtéri
program van, amely jelenleg is részben kiszolgalja a varosi lakosséag, a helyi
fiatalok igényeit. A min@ségi programok tobbsége ugyanakkor a varos
kézpontjaban kerll megrendezésre, a varosrészek kdzosségi élete joval

PR16 — A kézdsségi, szabadidés,
kézszolgaltatast nyujto terekkel és
|étesitményekkel vald lakossagi

Helyi k6zdsségek
erésitését szolgalo
kulturalis, sport,
szabadidds és egyéb

KOZELETBE TORTENO AKTIV
BEVONASA - S4

kézdsségi, a varosi kdzéletbe.

tudatossaganak javulasa

VAROS KREATIV ES INNOVATIV szeu6nvesebb kinalatial rendelkezik elégedettseg programok szervezése —
FIATALJAI - SZAMARA - S3 geny ' M3
AVAROSI POLGAROK - = Nyiregyhaza hosszl tavon akkor lehet sikeres a hazai nagyvarosok kozott, ha A tudatositd, szemléletformalo Lakossag
KIEMELTEN A FIATALOK - VAROSI ;o PR . e Ay . . ! g ) , . -
varosi polgarait, kiiléndsen a véros fiatal generacioit be tudja vonni a helyi programok hatasara a helyi lakossag | szemléletformalasa,

tudatositas — M4
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7 Cselekvési terv

A miiveleteket a felhivas és a tervezési tmutaté tartalmi eléirasainak megfeleléen dolgoztuk ki az alébbiak szerint:

= A miveletek bemutatadsanal ismertetésre kerlinek azok a kiemelt, alternativa nélkiili fejlesztések
(kulcsprojektek), amelyek a stratégia adott céljahoz, elvart eredményeihez kézvetleniil kapcsolédnak

= A miveletek keretében bemutatjuk a tamogathatd tevékenységeket, amelyeket a helyzetfeltaras
megallapitasaira épitve és a részvételen alapulé tervezési folyamat keretében megfogalmazott fejlesztési
elképzelések alapjan hataroztunk meg. A felsorolt tdmogathatd tevékenységek mellett a projekt
megvalositasa soran az adott mlveletekhez kapcsolodoan egyéb tevékenységek tamogatasa is lehetséges,
amennyiben azok kapcsolddnak az adott miivelethez és kdzvetlenil hozzajarulnak a miivelethez kapcsolddo
specifikus cél eléréséhez, a véllalt indikatorok teljesitéséhez.

= A célcsoportok meghatarozasa esetében mindegyik miveletnél beazonositottuk a kozvetlen és a kdzvetett
célcsoportot. Kdzvetlen célcsoportnak a lehetséges tdmogatast igényléket, kdzvetett célcsoportnak pedig a
fejlesztések, programok haszonélvezéit tekintjlk.

= A HACS munkaszervezete, Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata palyazoként kizarélag abban
az esetben vehet részt a palyazati folyamatban, ha telepulési szinten nincs alkalmasabb szervezet az érintett
beavatkozas megvalositasara. llyen esetek elsésorban a kulcsprojekt vonatkozasaban meriil fel, valamint
olyan fejlesztések esetén, ahol az dnkorményzat, mint tulajdonos jelenik meg.

= A miiveletek bemutatasa soran a kivalasztasi kritériumok kozll a legfontosabbak kerlilnek ismertetésre. A
kivalasztasi kritériumok részletes ismertetését a miiveletekhez kapcsolddo helyi palyazati felhivasok fogjak
tartalmazni. A meghatarozott kivalasztasi kritériumok egy részének teljesitése kotelezé lesz a palyazok
szamara, a fennmaradé kritériumok teljesitése alapjan pedig a palyazatok rangsorolasa valésithatdé meg.

7.1 A beavatkozasi teriiletek/miiveletek leirasa

711 Varosrészek tobbfunkcios kozosségi tereinek komplex infrastrukturalis fejlesztése — M1:

Kulcsprojekt:

Véarosrészek tébbfunkcios kdzdsségi tereinek komplex infrastrukturélis fejlesztése — A kulcsprojekt célja egyes
onkorméanyzati tulajdonban 1évé tobbfunkcios kdzosségi létesitmények felljitdsa. Az épiletek felujitasa
keretében a kdz0sségi terek infrastrukturalis hianyossagainak megsziintetése, az intézmények kiilsd és belsd
tereinek funkciobévité fejlesztése. A fejlesztés keretében olyan tobbfunkcios kozdsségi terek megujitasat
szilkséges tdmogatni, amelyek a fejlesztés utan alkalmassa valnak helyi igényeken alapuld kézosségi és
kulturalis programok lebonyolitaséra, a varosi lakossag értékteremtd, aktiv kozosségi életének biztositasara,
varosrészi rendezvények megvaldsitasara. A kulcsprojekt keretében infrastrukturalis fejlesztéssel érintett
kbzOsségi terek a HACS ddntése értelmében a kovetkezék:

= Kolydkvar (4400 Nyiregyhaza, Ddzsa Gyorgy u. 25.; hrsz:146.)
= Alvégesi Miivelddési Haz (4400 Nyiregyhédza, Honvéd utca 41.; hrsz: 4617)
= Robinson domb (4400 Nyiregyhaza — Jésavaros; Hrsz:2263/169)

Indoklas:

A varosban tobb olyan varosrész is talalhato, ahol a kozosségi és kulturalis élet kozponti intézményei, helyszinei
a hianyzo, nem megfeleld szinvonalu infrastrukturalis feltételek miatt nem tudjak megfelel6en kiszolgaini a helyi,
varosrészi lakossag kozoOsségi, kulturalis élettel kapcsolatos igényeit. Nyiregyhazan igény mutatkozik a
varosrészi, tdbbfunkcids kdzosségi terek funkciobdvitd fejlesztésére, komplex infrastrukturalis fejlesztésére.

Igény mutatkozik olyan széleskorli szolgaltatasokat nyujto, valtozatos feltételeket kinald kdzdsségi terekre,
amelyeket a helyi civil szervezetek, dnszervez8dd csoportok, a helyi lakossdg tud hasznalni szabadidejik
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eltbltésére, kdzosségi programok szervezésére. Az adott miveleten bellil nevesitett kulcsprojektek és egyéb,
nyilt felhivas keretében megpélyazott fejlesztések valosulnak meg.

Specifikus cél:

NYiR_EGY'HAZA VAROSRESZEIBEN MULTIFUNKCIONALIS, A HELYI KOZOSSEGEK ALTAL MUKODTETETT
KOZOSSEGI TEREK FEJLESZTESE - S1

Tamogathatd tevékenységek:

= Epilet feltjitasa, atalakitasa, bévitése kdzosségi, rekreacios, kulturalis és sportolasi funkcié fejlesztése céljabol (pl.
tobbfunkcids kdzosségi tér, jatszdhaz, klubterem, zeneszoba)

= Tobbfunkcios kozdsségi létesitmények kornyezetében szabadtéri kozosségi, rekreacids, sportolasi infrastruktura
kialakitasa

Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Az akcioterileten tébb olyan dnkormanyzati palyazat is benyuijtasra kertlt, amelyek jelen miivelethez hasonld
jellegii fejlesztéseket (dnkormanyzati tulajdonban Iévd, de eltérd funkcidju épliletek funkcidbdvitd felljitasa) is
magukban foglalnak. A palyazatok végrehajtasa soran a HACS és annak munkaszervezete kiemelt figyelmet
fordit a parhuzamos finanszirozas elkerllésére (felesleges parhuzamos fejlesztések megakadalyozasara). A
varosban tdbbfunkcids kzsségi céll létesitmény felljitasat egyéb projekt terhére nem tervezik. A kiildnbdzé
forrasokbol megvaldsitani tervezett fejlesztések igy jol kiegészitik egymast, a fejlesztések megvaldsulasaval az
onkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlanok meguijulnak, a varos rendezettebbé, vonzébba valik.

Célcsoport:

= Kozvetlen: helyi dnkormanyzat (GFO 321) — kulcsprojekt esetén; dnkormanyzati tébbségi tulajdonu gazdasagi
tarsasag (GFO 11); helyi dnkormanyzati koltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 32); egyesiilet (GFO
51-52); egyhazi jogi személy (GFO 55); alapitvany, jogi személyiségl intézménye és szervezeti egysége (GFO 56);
nonprofit gazdasagi tarsasdg (GFO 57); egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet (GFO 59); jogi személyiség
nélkili nonprofit szervezet (GFO 6); Eurdpai Tertleti Egyittmikddési Csoportosulas (EGTC) (GFO 144)

= Kozvetett: a varos teljes lakossaga, civil szervezetek, helyi kdzosségek, a varosban dolgozok, a varosba érkezd
vendégek

Kivalasztasi kritériumok:

= Afejlesztés hozzajarul a HKFS céljainak megvaldsulasahoz.

=  Abeavatkozas integralt és innovativ.

= Afejlesztés a helyi kdz0sség aktiv részvételével valosul meg.

= Afejlesztésnek vannak célcsoport-specifikus kdzdsségfejlesztési, térségfejlesztési hatasai.
= Afejlesztés kéltséghatékony modon valosul meg.

= Afejlesztés kornyezeti szempontbdl fenntarthato.

= Alétrehozott eredmények miikddtetésének fenntarthatésaga biztositott.

= A tdmogatast igényld szervezet alkalmas a projekt megvalositasara (rendelkezik a felhivas céljainak eléréséhez
szilkséges szakmai tapasztalatokkal, pénziigyileg alkalmas a projekt megvalésitasara).

Tamogatas tervezett 6sszege: kulcsprojekt esetében: maximum 309 991 152 Ft

nyilt felhivas esetében: minimum 0,5 — maximum 20 milli6 Ft

Tervezett forras: 364 859 864 forint

Tervezett iitemezés: kulcsprojekt esetében: egy Utemben

nyilt felhivas esetében: két itemben (2. Utemre maradvanydsszeg
esetén kertl sor)
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Kulcsprojektek megvalésitasanak tervezett

id8intervalluma: 2019. januar — 2023. november

Nyilt felhivasok megvaldsitasanak tervezett

id8intervalluma: 2019. januar —2023. november

71.2  Varosrészek mikrokozosségi tereinek infrastrukturalis fejlesztése — M2:

Kulcsprojekt:

Az adott miveleten belil kulcsprojekt megvaldsitasa nem tervezett.

Indoklas:

A varosban tobb olyan alulhasznositott, nem megfeleléen kialakitott kdzterilet, lakokdrnyezet van, amelyek
fejlesztése hozzajarulhat a helyi kdzdsségek megerdsitéséhez. (Az infrastrukturélis fejlesztések mellett
tamogatni kell a varosi lakdkornyezetekben a helyi kisk6zosségek program alapu fejlesztéseit is.) A beavatkozas
célja, hogy a vérosrészek tobbfunkcios kdzOsségi tereinek fejlesztése mellett biztositott legyen a lakossagi
igényeken alapuld mikrokdzosségi terek, varosrészi kozterek, kozparkok, civil szervezetek k6zosségi tereinek
fejlesztése is.

Specifikus cél:

A VAROSI LAKOKORNYEZETEKBEN EROS, EGYUTTMUKODO, BEFOGADO, SEGITO KISKOZOSSEGEK
TAMOGATASA - S2

Tamogathato tevékenységek:

= MikrokozOsségi tér éplletének felljitasa, atalakitasa, bdvitése, kozdsségi, rekreacios, kulturalis &s sportolasi funkcio
fejlesztése céljabdl (jatszohaz, jatszosarok, klubterem, konditerem, zeneszoba stb.)

= Mikrokbzosségi létesitmények kdrnyezetében szabadtéri kzdsségi, rekreacios, sportolasi infrastruktura kialakitasa

= Kozteriletek, kdzterek, kdzparkok helyi igények alapjan térténé megujitasa

= Ko6zOsségi, rekreacids, kulturalis és sportolasi célu infrastruktira kialakitasa, feldjitasa, fejlesztése (pl. jatszotér,
kondipark, kutyafuttat6, futpalya, sportpalya, szabadtéri stitbhely, kozdsségi kert stb.)

= Intézmények, civil szervezetek udvaranak kozosségi céll megujitasa.

Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Az akcioterilleten tébb olyan dnkormanyzati palyazat is benydjtasra kerilt, amelyek jelen mivelethez hasonlo
jellegii fejlesztéseket is magukban foglalnak. A TOP 6.3.1 — Barnamezds tertiletek rehabilitacioja, a TOP 6.3.2
— Z6ld véros kialakitasa és a TOP-6.7.1 — Szocidlis varosrehabilitacié palyazatok keretében a varos jelentds
nagysagu zoldfelllete, varosi nyitott tere Gjul meg. A tervezett fejlesztések helyszinei ugyanakkor a jelen
projekttdl jol elkilonithetdk. A mivelet keretében a TOP 6.3.1,a TOP 6.3.2 és a TOP-6.7.1 palyazatok keretében
fejlesztéssel érintett helyrajzi szamokon fejlesztés nem valdésul meg. A kiilénbézd forrasokbdl megvaldsitani
tervezett fejlesztések igy jol kiegészitik egymast, elvart hatdsukban egymast erésitik. A palyazatok végrehaijtasa
soran a HACS és annak munkaszervezete kiemelt figyelmet fordit a parhuzamos finanszirozas elkertilésére
(felesleges parhuzamos fejlesztések megakadalyozasara).

Célcsoport:

= Kozvetlen: helyi dnkormanyzat (GFO 321); 6nkormanyzati tobbségi tulajdont gazdasagi tarsasag (GFO 11); helyi
onkormanyzati kéltségvetési iranyitd és koltségvetési szervek (GFO 32); egyestilet (GFO 51-52); egyhazi jogi
személy (GFO 55); alapitvany, jogi személyiségi intézménye és szervezeti egysége (GFO 56); nonprofit gazdasagi
tarsasag (GFO 57); egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet (GFO 59); jogi személyiség nélkili nonprofit
szervezet (GFO 6); Eurépai Terlleti Egytittm(ikodési Csoportosulas (EGTC) (GFO 144)
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= Kdzvetett: a varos teljes lakossaga, helyi kozdsségek, a varosban dolgozok, a varosba érkezd vendégek

Kivalasztasi kritériumok:

= Afejlesztés hozzéjarul a HKFS céljainak megvaldsulasahoz.

= Abeavatkozas integralt és innovativ.

= Afejlesztés a helyi kozdsség aktiv részvételével valdsul meg.

= Afejlesztésnek vannak célcsoport-specifikus kdzosségfejlesztési, térségfejlesztési hatasai.
= Afejlesztés kéltséghatékony modon valosul meg.

= Afejlesztés kdrnyezeti szempontbol fenntarthato.

= Alétrehozott eredmények miikddtetésének fenntarthatdsaga biztositott.

= A tamogatast igényld szervezet alkalmas a projekt megvaldsitasara (rendelkezik a felhivas céljainak eléréséhez
szilkséges szakmai tapasztalatokkal, pénziigyileg alkalmas a projekt megvalésitasara).

Tamogatas tervezett 6sszege: minimum 0,5 — maximum 10 millié Ft
Tervezett forras: 55 868 712 forint

Tervezett litemezés: egy Utemben

Megvaldsitas tervezett idéintervalluma: 2019. februar — 2023. november

71.3  Helyi kozosségek erésitését szolgalé kulturalis, sport, szabadidés és egyéb programok
szervezése - M3:

Kulcsprojekt:

Az adott miiveleten bellil kulcsprojekt megvalésitasa nem tervezett.

Indoklas:

A varosban szamos olyan kbz0sségi rendezvény, kulturalis vagy szabadtéri program van, amely jelenleg is
részben kiszolgalja a varosi lakossag, a helyi fiatalok igényeit. A mindségi programok tdbbsége ugyanakkor a
varos kozpontjaban keril megrendezésre, a varosrészek kozOsségi élete joval szegényesebb kinalattal
rendelkezik.

Specifikus cél:

VONZO, MINOSEGI ES AKTIV SZABADIDOS LEHETOSEGEK BIZTOSITASA A VAROS KREATIV ES INNOVATIV
FIATALJAI SZAMARA - S3

Tamogathatd tevékenységek:

= KozOsségépitd, kulturdlis, rekreaciés vagy sportolasi céli programok, programsorozatok megvalésitasa (téma-,
célcsoport orientalt, vagy integralt, a varos egész lakossagat érintd programok)

= Tanfolyamok, képzések, szakkorok szervezése (kiemelt célcsoportok az idsek, a hatranyos helyzetliek és a
fiatalok)

= Szolgaltatasok igénybevételét, a mindennapi élet megszervezését segitd kiegészitd szolgaltatasok biztositasa (pl.
jatszéhaz, gyermekszoba kialakitasa)

Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Az 6nkormanyzat palyazatokat nyujtott be a TOP-6.9.1 konstrukcié keretében a varos egyes szegregatumaiban
(Polyakbokor, Huszartelep, Keleti lakételep) lakok szocialis helyzetének javitasa céljabdl, amely soran a varos
kbzOsségfejlesztd programok megvaldsitasat tervezi. Az adott miivelet keretében a szegregatumok teriiletén
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olyan kbz6sségfejleszté programok megvaldsitasa tamogathatd, amelyekre a TOP-6.9.1 konstrukcio keretében
nem kaptak tamogatast.

Célcsoport:

= Kozvetlen: 6nkormanyzati tébbségi tulajdoni gazdasagi tarsasag (GFO 11); helyi dnkormanyzati kéltségvetési
iranyito és koltségvetési szervek (GFO 32); egyesiilet (GFO 51-52); egyhazi jogi személy (GFO 55); alapitvany, jogi
személyiségl intézménye és szervezeti egysége (GFO 56); nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 57); egyéb, jogi
személyiségl nonprofit szervezet (GFO 59); jogi személyiség nélkili nonprofit szervezet (GFO 6); Eurdpai Terlleti
Egyuttm(ikédési Csoportosulas (EGTC) (GFO 144); vallalkozas (GFO 1 és 2)

= Kozvetett: az akcioterillet teljes lakossaga, civil szervezetek, helyi k6zdsségek, csoportok, a varosban dolgozdk, a
varosba érkezd vendégek

Kivalasztasi kritériumok:

= Afejlesztés hozzajarul a HKFS céljainak megvaldsulasahoz.

= Abeavatkozas integralt és innovativ.

= Afejlesztés a helyi kozdsség aktiv részvételével valdsul meg.

= Afejlesztésnek vannak célcsoport-specifikus kdzosségfejlesztési, térségfejlesztési hatasai.
= Afejlesztés koltséghatékony modon valosul meg.

= Afejlesztés kdrnyezeti szempontbol fenntarthato.

= Alétrehozott eredmények miikddtetésének fenntarthatésaga biztositott.

= A tamogatast igényld szervezet alkalmas a projekt megvalositasara (rendelkezik a felhivas céljainak eléréséhez
szilkséges szakmai tapasztalatokkal, pénziigyileg alkalmas a projekt megvalésitasara).

Tamogatas tervezett 6sszege: minimum 0,5 — maximum 3 millié Ft
Tervezett forras: 197 893 573 forint

Tervezett iitemezés: egy Utemben

Megvalésités tervezett idéintervalluma: 2019. januar — 2023. november

71.4  Lakossag szemléletformalasa, tudatositas — M4:

Kulcsprojekt:

Az adott miveleten belll kulcsprojekt megval6sitasa nem tervezett.

Indoklas:

Nyiregyhdza hosszu tavon akkor lehet sikeres a hazai nagyvarosok kézott, ha varosi polgarjait, kiilondsen a
varos fiatal generacioit be tudja vonni a helyi kzdsségi, a varosi kdzéletbe, valamint, ha a varos lakossaga erds
helyi identitastudattal rendelkezik.

Specifikus cél:

A VAROSI POLGAROK — KIEMELTEN A FIATALOK - VAROSI KOZELETBE TORTENO AKTiV BEVONASA - S4

Tamogathatd tevékenységek:

= Kornyezettudatossaggal kapcsolatos programok, programsorozatok (pl. kozdsségi akciok illegalis szemétlerakok
felszamolasara, szelektiv hulladékgydijtés népszeriisitése, viragos varos kialakitasa)

= Egészséges életmoddal kapcsolatos programok (pl. egészséges étkezés, rendszeres testmozgas, prevencio
jelentésége, életvezetési tanacsadasok)
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Helyi identitast erdsité programok (pl. helyi kz6sségi informacids/tajékoztatési rendszer kidolgozasa, helyi értékek
megismertetése, varosszépitd programok)

Helyi gazdasagfejlesztési programok (pl. helyi termékek/szolgaltatasok promdcidja, palyavélasztas, vallalkozoi
tanacsadasok, egyéb egyuttm{ikodési programok)

Részvételen alapulo, partnerségi tervezés elényeinek népszersitése (,Do it in my backyard” szemlélet erdsitése).

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:

Szemléletformalassal kapcsolatos programok megvaldsitasat a varos tobb palyazat esetében is tervezi (TOP
6.3.1 — Barnamezds tertiletek rehabilitacidja, TOP 6.3.2 — Z6ld varos kialakitasa, TOP 6.9.1 — A tarsadalmi
egyuttmikodés erdsitését szolgald helyi szinti komplex programok), ugyanakkor a szemléletformalésra juto
forrasok a legtobb projekt keretében korlatozottak, ezért a kildnb6zd projektek szemléletformalod tevékenységei
egymast kiegészitik. Modszertanilag, tematikusan az érintett programok épithetnek egymésra. Az adott miivelet
keretében olyan szemléletformélé programok megvaldsitasa tamogathato, amelyekre a TOP egyéb konstrukcioi
keretében nem kaptak tdmogatast.

Célcsoport:

Kozvetlen: dnkormanyzati tobbségi tulajdonli gazdasagi tarsasag (GFO 11); helyi dnkormanyzati kéltségvetési
iranyit6 és koltségvetési szervek (GFO 32); egyesiilet (GFO 51-52); egyhazi jogi személy (GFO 55); alapitvany, jogi
személyiségl intézménye és szervezeti egysége (GFO 56); nonprofit gazdasagi tarsasag (GFO 57); egyéb, jogi
személyiségl nonprofit szervezet (GFO 59); jogi személyiség nélkiili nonprofit szervezet (GFO 6); Eurdpai Terileti
Egy(ittm(ikddési Csoportosulas (EGTC) (GFO 144); vallalkozas (GFO 1 és 2)

Kozvetett: az akcioterilet teljes lakossaga, civil szervezetek, helyi kozosségek, csoportok, a varosban dolgozok, a
varosba érkez6 vendégek

Kivalasztasi kritériumok:

A fejlesztés hozzajarul a HKFS céljainak megvalsulasahoz.

A beavatkozas integralt és innovativ.

A fejlesztés a helyi kozOsség aktiv részvételével valosul meg.

A fejlesztésnek vannak célcsoport-specifikus kdzdsségfejlesztési, térségfejlesztési hatasai.
A fejlesztés koltséghatékony mddon valdsul meg.

A fejlesztés kornyezeti szempontbdl fenntarthato.

A létrehozott eredmények miikodtetésének fenntarthatésaga biztositott.

A tdmogatést igénylé szervezet alkalmas a projekt megvaldsitdsara (rendelkezik a felhivas céljainak eléréséhez
szilkséges szakmai tapasztalatokkal, pénzigyileg alkalmas a projekt megvalésitasara).

Tamogatas tervezett 6sszege: minimum 0,5 — maximum 3 millié Ft
Tervezett forras: 52 106 427 forint

Tervezett litemezés: egy Utemben

Megvalositas tervezett iddintervalluma: | 2019. januar — 2023. november
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Véarosrészek tobbfunkcids
kozdsségi tereinek komplex
infrastrukturalis fejlesztése — M1
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Indoklas, alatamasztas

A varosban tobb olyan varosrész is talalhatd, ahol a kbzdsségi és
kulturalis élet kozponti intézményei, helyszinei a hianyz6, nem
megfeleld szinvonalu infrastrukturalis feltételek miatt nem tudjak
megfelelden kiszolgalni a helyi, varosrészi lakossag kdzosségi,
kulturdlis élettel kapcsolatos igényeit. Nyiregyhdzan igény
mutatkozik a varosrészi, tébbfunkciés kdzdsségi terek
funkciobdvitd fejlesztésére.

10. tablazat: A helyzetfeltaras, a sziikségletek, a célok és a tervezett miiveletek

Specifikus cél

NYIREGYHAZA
VAROSRESZEIBEN
MULTIFUNKCIONALIS, A
HELYI KOZOSSEGEK ALTAL
MUKODTETETT KOZOSSEGI
TEREK FEJLESZTESE - S1

Tamogathaté tevékenységek

Epiilet felljitasa, 4talakitasa, bévitése
kozOsségi, rekreaciés, kulturalis és
sportolasi funkcio fejlesztése céljabol

Tobbfunkcids kozdsségi létesitmények

kornyezetében szabadtéri  kdzOsségi,
rekreacidés,  sportolasi infrastruktura
kialakitasa

Kiegészit6 jelleg, lehatarolas

Az akciéterlleten tdbb olyan dnkormanyzati palyazat is
benyujtasra kertlt, amelyek jelen mivelethez hasonld jelleg(i
fejlesztéseket (6nkormanyzati tulajdonban |évé, de eltérd
funkcidju épiiletek funkcidbdvitd felljitasa) is magukban
foglalnak. A varosban tdbbfunkcios kozosségi céll létesitmény
felUjitasat egyéb projekt terhére nem tervezik. A kiilonbozd
forrdsokbdl megvalositani tervezett fejlesztések igy jol
kiegészitik egymast, a fejlesztések megvaldsulasaval az
dnkormanyzati tulajdonban lévé ingatlanok megujulnak, a
varos rendezettebbé, vonzdbba valik.

2 e g a Az akciotertleten tobb olyan 6nkormanyzati palyazat is
© Mikrokdzdsségi tér éplletének felujitasa, benviitasra keriit vek iel ivelsthez h 16 ielleqi
£ Atalakitasa,  bovitése,  kozdsségi, | ooryutasra kerull, amelyek jelen muveletnez hasonio jetlegu
E rekreacios, kulturélis és sportolasi funkcio fejlesztéseket is magukban foglalnak. ATOP 6.3.1 -
] AV . , B ) s Barnamezds terliletek rehabilitacioja, a TOP 6.3.2 — Zéld
= varosban tobb olyan alulhasznositott, nem megfeleléen fejlesztése céljabol . e D L
< kialakitott kézteriilet. lakokimvezet van. amelvek feilesztése SRR o varos kialakitasa és a TOP-6.7.1 — Szocialis varosrehabilitacio
S , arofony , AMEYSK 19 A Mikrokozossegi  letesitmények | payazatok keretében a varos jelentds nagysaga zoldfeliilete,
® S hozzajarulhat a helyl kozossegek megertsitésenez. (Az A VAROSI komyezetében ~szabadtéri k0z0sségi, | yarosi nyjitott tere Ujul meg. A tervezett fejlesztések helyszinei
z infrastrukturélis fejlesztések mellett tdamogatni kell a varosi LAKOKORNYEZETEKBEN rekreacios,  sportolasi  infrastruktara Kkor a iel , ktl"I"I kilanithetdk. A mivel
>3 lakokornyezetekben a helyi kiskdzosségek lapu EROS, EGYUTTMUKODO ot ugyanakkor a jelen projekttdl jol elkilonithetok. A mivelet
> 3 y yi kiskdz6sségek program alapu , , kialakitasa . .
2 2 s fejlesztéseit is.) A beavatkozas célja, hogy a vérosrészek BEFOGADO, SEGITO keretében a TOP 6.3.1,a TOP 6.3.2 és a TOP-6.7.1
L o ) LT 18, nogy o aalrutaas Kozteriletek, kozterek, kdzparkok helyi | palyazatok keretében fejlesztéssel érintett helyrajzi szamokon
N2 tobbfunkcids kdzdsségi tereinek fejlesztése mellett biztositott KISKOZOSSEGEK iaénvek alapian trténd ita feilesote losul A kiilénbazé forrasokbol
2L | lakossagi igényeken alapuld mikrok6zosségi terek TAMOGATASA - S2 'genyex alapjan forleno megujitasa elieszies nem valosu’ meg. A KUIoNDozo 1orrasokbo
g egyen a‘akossagl 1g=ny PU o9, erets Kozosségi, rekreacios, kulturdlis s | Megvalositani tervezett fejlesztések igy jol kiegészitik
E tvgrgireeks?eljr::;fg::,i:ozparkok, civil szervezetek kozossegi sportolasi céld infrastrukidra kialakitasa, | €9YMAst, elvart hatasukban egymast erGsitik. A palyazatok
Q ' felujitasa, fejlesztése végrehajtasa soran a HACS és annak munkaszervezete
B Intézmenvek. civil szervezetek udvaranak kiemelt figyelmet fordit a parhuzamos finanszirozas
3 KozZOSSE )i(cé,l' meauiitasa elkerilésére (felesleges parhuzamos fejlesztések
< g1 cel megujitasa. megakadalyozasara).
e . o Az 6nkormanyzat palyazatokat nyUjtott be a TOP-6.9.1
é ae) A varosban szdmos olyan kézossegi rendezvény, kulturalis va - K oEA P i Kozoss’e YA il rekreacp sy, | KOnsirukeid keretében a varos egyes szegregatumaiban
S = szabadtéri proaram Va’; amel 'ele?ﬂe i részbi’n iszoadlia gy VONZO, MINOSEGI ES AKTIV sportolasi cél programok megvalositasa | (polyakbokor, Huszartelep, Keleti lakotelep) lakok szocidlis
S L zabadler prog ", amely jelenieg IS reszben Kiszoigal SZABADIDOS LEHETOSEGEK Tanfolyamok,  képzések,  szakkérok | helyzetének javitasa céljabol, amely soran a varos
50 varosi lakossag, a helyi fiatalok igényeit. A minéségi programok Py ; ) P PP .
3. —— tbbsége ugyanakkor a vros kbzpontjaban keril megrendezésre BIZTOSITASA A VAROS szervezése kdzdsségfejlesztd programok megvalositasat tervezi. Az adott
2L a varosrészek kizisséai élete ioval szeaénvesebb kindlattal " | KREATIV ES INNOVATIV Szolgaltatasok igénybevételét, a | mivelet keretében a szegregatumok teriiletén olyan
< S rendelkezik g : geny FIATALJAI SZAMARA - S3 mindennapi élet megszervezését segits | k0z0sségfejlesztd programok megvaldsitasa tamogathato,
N ' kiegészité szolgaltatasok biztositasa amelyekre a TOP-6.9.1 konstrukcio keretében nem kaptak
tamogatéast.
< ) ) Kérnyezettudatossaggal, egészséges
= = Nyiregyhaza hossz( tavon akkor lehet sikeres a hazai A VAROSI POLGAROK — életmoddal kapcsolatos programok . . s
FE . | nagyvarosok kézot, ha vérosi polgérait, kilonésen a véros fiatal | KIEMELTEN A FIATALOK - Hely dentitst erBsit programok Szemiletioma assal kapsolalos programo Megualasitasat
4, § % *g generacioit be tudja vonni a helyi kdzdsségi, a varosi kozéletbe, VAROSI KOZELETBE , L . roiektek szeFr)nIgIetformélé tevékenvsé éi cavmast
S £ | valamint, ha a varos lakossaga erés helyi identitastudattal TORTENO AKTIV BEVONASA Helyi gazdasagfejlesztési programok E 1© ik ysegel egy
£Eg rendelkezik. —S4 Részvételen alapulo, partnerségi tervezés 1egeszItiK.
I elényeinek népszerisitése

lasd az egyes beavatkozasi teriiletek/miiveletek leirdsanal
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7.2 Egyuttmiikodések

A Helyi Akcidcsoport a stratégia keretében nem tervez HACS-ok kozotti hazai és nemzetkézi egyittmikodéseket
megvalositani.

7.3 A stratégia megvaldsitasanak szervezeti és eljarasi keretei

A Helyi Akcidcsoport szervezeti felépitésénél a Helyi Kozosségi Fejlesztési Stratégia Tervezési Utmutato eléirasait,
valamint a Nyiregyhazi Helyi Kézosség Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat vettilk figyelembe.

7.31 A HACS osszetétele

A HACS 06sszetételét, alapit6 tagjait, a munkacsoportokban résztvevé tagokat az 2.1 fejezet ismerteti.

7.3.2 A HACS szervezeti felépitése

A Helyi Akcidcsoport a Tervezési Utmutaté alapjan az alabbi tevékenységek ellatasaért felelds:
= partnerség mobilizalasa;
= HKFS kidolgozasanak koordinalasa;

= a stratégia eredményes megvalésitasa érdekében atlathatd, diszkriminacid mentes projekt-kivalasztasi
folyamat kialakitasa és mlkodtetése a HKFS hatékony és eredményes megvalésitasa érdekében (HACS
honlapjan a palyazati felhivasok kdzzététele, a palyazati elbiralas, kivalasztas médszertananak ismertetése);

= afentebb emlitett tevékenységek ellatasat segité munkaszervezet kijeldlése.
A Nyiregyhazi Helyi Kéz0sség 6t szervezeti elemet foglal magaban: kdzgy(lés, eindkség, helyi birald bizottsag,
munkacsoportok és munkaszervezet.

5. abra: A HACS szervezeti abraja

ELNOKSEG L ,
. . . . HELYI BIRALO BIZOTTSAG
dr. Kovacs Ferenc, Nyiregyhaza Megyei
Jogu Varos 2 16 civil
Skolnyikné Pdcsi llona, Boldog Jové . e 2 f6 kozszféra
Alapitvany KOZGYULES 118 gazdaségi
Koleszar lldiko, Color Pack Zrt. 13 tag

L . MUNKASZERVEZET
FELHIVAS ELOKESZITO ’ o
1 f6 munkaszervezet vezetd

MUNKACSOPORTOK
4 f6 munkaszervezeti munkatars
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7.3.3 Az egyes szervezeti egységek hataskore és funkcioi, valamint a sziikséges humanerdforras

Az egyes szervezeti egységek hataskorével és funkcidival, valamint a sziikséges humaneréforrassal kapcsolatos
informécidkat a Nyiregyhdzi Helyi Kdzosség Szervezeti és Mikodési Szabalyzata Ill. Szervezet, miikodés,
iranyitas 2. Szervezeti egységek hataskdre és funkcidi, szikséges humaneréforrés alfejezete tartalmazza.

7.3.4 A HACS miikodésével kapcsolatos dontéshozatali folyamatok

A HACS mikodésével kapcsolatos dontéshozatali folyamatokkal kapcsolatos informéciokat a Nyiregyhazi Helyi
Kdzosseg Szervezeti és Mikodési Szabalyzata IV. Dontéshozatali eljaras fejezete tartalmazza.
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7.3.5 A mikodés fizikai feltételei

A munkaszervezet Nyiregyhaza Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatalaban fog miikodni.
A munkaszervezet szamara a hivatal rendelkezésre bocsatja a megfeleld infrastruktirat. Az Ugyfelek és a
partnerek szamara biztositva lesz a személyes konzultacio lehet6ségét biztosito helyiség is. A HKFS hatékony
végrehajtasdhoz az alabbi eszkdzok szikségesek: asztali szamitdgép/laptop; tablet; nagy teljesitményi,
multifunkcionalis nyomtato-fénymasolo; projektor; vezetékes és mobiltelefon; szélessavu és mobilinternet; iroda-
és targyaldbutor.

7.3.6 A miikodés tervezett koltségvetésének alatamasztasa

A Helyi Akcidcsoport miikddéséhez szilkséges koltségek megtervezése a koltséghatékonysag alapelvét szem el6tt
tartva éves szinten torténik. Az éves koltségvetési tervezetet az elndkség, majd a kozgydilés fogadja el. A HKFS
végrehajtasanak koltségei két nagy csoportba sorolhatok, amelyek kiilonbdz6 tételekbél allnak.

Mikodési koltségek:
=  menedzsmenthez kapcsolddd személyi és szolgaltatasi koltségek,
= (ti- és kikiildetési koltségek,
= anyag- és eszkdzbeszerzés koltségei,
= kotelezd tajékoztatas és nyilvanossag koltsége,
= egyéb kommunikacios és marketing koltségek (rendezvények, honlap),
= Dbérleti és rezsikoltségek.

Animécioés koltségek:
= animacios folyamatban résztvevék személyi jellegl raforditasai,
= (igyfélszolgalat biztositasa.

7.4 Kommunikacios terv

A HKFS eredményes és sikeres megvaldsitasahoz, valamint a projektek helyi kdzdsségek altali torténd
elfogadasahoz és elismeréséhez atgondolt és hatékony kommunikacios tevékenység folytatasa szilkséges. Ezaltal
biztosithato, hogy

= aHelyi Akciocsoporttal kapcsolatos informaciok minden érintett szamara hozzaférheték legyenek;
= atlathato legyen a HACS miikddése, a dontéshozatali, értékelési és kivalasztasi folyamat;
= minden érintett id6ben értestljon a palyazati, forrasszerzési lehetdségekrdl;

= a helyi kdzosség értse, elfogadja és tamogassa a HACS tevékenységét — és interaktiv maddon
bekapcsolddjon a tervezés és megvalositas folyamataba.'®

A stratégia kozvetlen célcsoportjat a Helyi Akcidcsoport €s a munkacsoportok tagjai, valamint a tamogatast igényl6k
potencialis kére alkotja, mig a kdzvetett célcsoportba tartoznak a helyi lakosség, valamint a varosban dolgozo,
szolgaltatast igénybe vevé személyek, a varosba érkez6 turistak.

Az egyes célcsoportokat kulonboz6 kommunikacios eszkozokkel és tevékenységekkel lehet eredményesen és
hatékonyan elérni. A HACS-on bellili kommunikaciét szolgaljak a tervezés és a megvaldsitas soran is rendszeresen
megszervezett HACS- és munkacsoport-ilések, amelyek alkalmasak az eredmények nyomon kdvetésére és
értékelésére, valamint az esetleges probléméak rugalmas kezelésére — a jegyz6konyvek a tagok szaméra elérhetok.

9 A helyi kdzosség tagjainak interaktiv modon - a személyiségi jogok tiszteletben tartasa mellett - be kell kapcsolodni az
elékészités és megvalositas folyamataba. A tervezés és megvalodsitas folyamata alatt elektronikus levélben vagy telefonon
barki megfogalmazhatja észrevételeit, kérdéseit. A vélemények és észrevételek tartaimatol és jelentéségétdl fuggden a
valaszadast a munkaszervezet elvégezheti sajat hataskdrben, vagy szikség esetén az elndkség elé tarhatja az adott
problémat.
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A HACS sajat honlapja alkalmas a lakossag széleskor(i tajékoztatasara, a keletkezd dokumentumok (stratégia,
beszamoldk stb.), a palyazati felhivasok és a kiilonbdzd hirek, kdzlemények kdzzétételére. A munkaszervezet altal
folyamatosan (heti 5 napban) biztositott ligyfélszolgalat a miikédése soran tajékoztatast és segitséget nydjt a
pélyazati felhivasokkal, a tamogatasi kérelmekkel és a megvaldsitandd projektekkel kapcsolatosan személyes,
telefonos és e-mailes konzultacié formajaban.

Az gyfélszolgalat mikddtetése és a honlap naprakész izemeltetése mellett a munkaszervezet havi, kéthavi
rendszerességgel megjelend hirlevél formajaban is rendszeres tajékoztatast nyujtani az arra igényt tarto
személyeknek, szervezeteknek.

A HACS altal szervezett tajékoztatd és partnerségi rendezvények pedig tbb célt is szolgalnak:

= arendezvények keretében felmérhetdk a helyi igények, ami segithet abban, hogy a palyazati felhivasok
minél jobban megfeleljenek a potencialis palyazok fejlesztési elképzeléseinek,

= a helyi szervezetek pontos informaciékat kaphatnak a palyazati feltételekrdl és a tamogathato
tevékenységekrol,

= |ehetdvé teszik a helyi egylttmikddések megerdsitését és Ujak kialakitasat,
= ahelyi kdzdsség megismerheti a HACS tevékenységét, valamint az elért eredményeket.

A kotelezb tajékoztatas és nyilvanossag a KTK 2020 utmutatd eldirasainak megfeleléen (honlap kialakitasa,
sajtékozlemények, C tabla, fotddokumentacio, sajtdmegjelenések dsszegylijtése, térképtér feltoltése) torténik.

A kotelez6 tajékoztatason és nyilvanossag biztositasan felil a projekt keretében komplett médiakampanyt
(radiéspot, sajtomegjelenések, Nyiregyhdza helyi televizidban képoldal (képujsag) megjelentetése, Facebook
kampany lefolytatasa) valositanak meg. A kommunikaciés tevékenységet kiegészitve a projekt keretében egyedi
promacios eszkozok (névjegykartya, PR ajandékok, poszterek) készitése is megvalosul.

11. tablazat: Kommunikacios célcsoportok és tevékenységek

Kommunikacids eszkozok,

Célcsoport Kommunikacié célja

tevékenységek

HACS és a Folyamatos egy(ittm(ikddés biztositasa,

munkacsoportok dontéshozatal megalapozasa, tlathatd és HACS- és MCS-lilések

tagjai eredményes mikddés

IS Honlap
% Tajékoztatas a palyazati lehetségekrdl, Ugyféiszolgalat
¥ | Potencialis segitségnyujtas a tmogatési kérelmek Tajékoztato és partnerségi
tamogatast igénylék | kidolgozasaval és megvaldsitasaval rendezvények
kapcsolatosan, animacio Kotelezd tajékoztatas és
nyilvanossag
) o ) Honlap
A HACS tevékenységének bemutatasa, a HKFS . .
A . oo Tajékoztato és partnerségi
e, eredményeinek és hatdsainak tudatositasa, a ,

Helyi kdzosség PP . rendezvények
programban val6 részvétel névelése, helyi o o
identitas megerdsitése Kotelez0 tajékoztatas és

= nyilvanossag
)
2 Honla
8 | o A HKFS keretében létrejous kulurdlishozosségi | oo P N
terek és szolgaltatasok megismertetése Otelezo tajekoztatas es
nyilvanossag

. » —_ S , Honlap

Altalanos Pozitiv telepUlési arculat kialakitasa, a varos ) s L

kozvélemeény versenyképességének és vonzersjének javitasa | K0telez0 tajékoztatas es

nyilvanossag

Forras: sajat szerkesztés
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A kommunikaciés feladatok ellatdsa a munkaszervezet feladat- és felelésségi korébe tartozik. A feladat ellatasa
soran a munkaszervezet vezetéjének hatdskorébe tartozik a kommunikacios tevékenységek koordinélasa és
lUtemterv szerinti végrehajtasa. A munkaszervezet vezetdje egyben a HACS kommunikacids tevékenységének a
vezetdje is. A munkaszervezet vezetd iranyitasa alatt a palyazati referensek gondoskodnak az (ligyfélszolgalat
mikodésérdl, a honlap aktualizalasarol, a kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossag biztositasardl, valamint
kézremikddnek a tajékoztatd és partnerségi rendezvények el6készitésében és lebonyolitaséban, a hirlevelek
bsszeallitdsaban.

A Nyiregyhazi Helyi K6zosség Konzorciumanak vezet szerepét és egyben a munkaszervezeti feladatok ellatasat
Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata latja el. Nyiregyhaza MJV Onkormanyzat kommunikacios és PR
tevékenységét (koztlk jelen projektjét is) a 100%-ban dnkormanyzati tulajdonban 1évé Varos-Kép Nonprofit Kit.
altal zemeltetett média fellletek jelentik. A Nyiregyhazi Televizio, a Nyiregyhazi Naplo hetilap, mely 50 ezer
példanyban jelenik meg és ingyenesen jut el a varoslakdkhoz, valamint Nyiregyhdza hivatalos honlapja
(www.nyiregyhaza.hu) jelentik azt a média felliletet, amelyet az nkormanyzat kommunikéacios és PR célra teljes
mértékben igénybe vehet. A projekt népszeriisitése végett egy aloldal és egy kiilon 6néllé weboldal is |étrehozésra
kerdl.

A helyi és orszagos médiaval valo kapcsolattartas folyamatos és zokkendmentes. Az Onkormanyzati hirek igy napi
rendszerességgel kerlinek nyilvanossagra. Tobb televizid és radié, a nyomtatott sajtdo és az internetes sajtd
hirportaljai veszik at a hireinket. A sajtd képviseldinek megkereséseire a Kht. szervezi az interjuk, riportok
készitését, valamint az irdsos megkeresésekre a gyors, pontos irasos szakmai valaszok megkuldését. Ezen fellil
sajtokozlemények, sajtonyilatkozatok, palyazati kiirasok Utjan teszi kozzeé a kozérdeki informaciokat, valamint
sajtétajékoztatok, sajtobeszélgetések, helyszini szemlék és tajékoztatdk szervezésével biztositja az Onkormanyzat
és a varosvezetdk nyilvanossaggal vald jo kapcsolatét.

A Nyitott Varoshaza” szlogennek megfeleléen az dnkormanyzat tevékenységének nyilvanossaga érdekében
Nyiregyhdzan rendszeresek a lakossagi forumok, ahol a lakosséagot érint6 Iényeges dontések (fejlesztések,
atszervezések, modositasok) meghozatala el6tt zajlik a tajékoztatas és véleménycsere.

A Nyiregyhaza MJV Onkormanyzata éltal kezelt palyazatok nyilvanossaganak biztositasaban, a kapcsolodd
rendezvények megszervezésében szoros az egylttmlikodés a Palyazati és Projektmenedzsment Referatira
munkatarsai kdzott. Jelen projekt kapcsan a munkaszervezet kiildn figyelmet fog forditani ezen egyittmiikodés
fenntartéséra, erdsitésére. Ezzel is biztositva a naprakész informacidaramlast és a széleskor(i lakossagi
tajékoztatas megvalosulasat.

Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Kozgyllése a nyilvanossag elétt zajlik. Egyrészt a Nyiregyhazi Televizié €16
adasban kozvetiti, masrészt a helyi és orszagos média képviselSi meghivas utjan vesznek részt és tuddsitanak a
képviselbtestileti Glésekrdl.

Osszességében, a j6 bels hivatali kommunikacionak és informécidaramlasnak kdszénhetden, a sajat tulajdonu
médiafeliiletek hatékony felhasznalasaval és az egyeb sajtéorganumokkal valo j6 egyttmikodés
eredményeképpen elmondhatd, hogy Nyiregyhdza MJV Onkormanyzatnak, mint munkaszervezetnek
kommunikécios és PR tevékenysége naprakész, rugalmas és a 21. szazadi elvarasoknak megfeleld.

A munkaszervezet tagjai tehat rendelkeznek mindazon kommunikacios készségekkel, amik ahhoz sziikségesek,
hogy a kulénbdzd lakossagi csoportok és szerepl6k aktivizaldsa megtorténjen. A fentieken tulmenden, illetve azok
hasznalataval, a palyazati felhivasok megjelenésével parhuzamosan tajékoztatd forumokat kivanunk szervezni.
Kival6 kapcsolatot apolunk a Nyiregyhazi Civil Forummal és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kereskedelmi és
Iparkamaraval, akiken keresztul meg tudjuk szdlitani a helyi civil és vallalkozoi réteget. Tovabba konzorciumi
tagjaink szintén "csatornak" arra, hogy a célcsoportokat elérjik.

A munkaszervezet és a munkaszervezet vezetd tevékenységei mellett a Nyiregyhazi Helyi Kozosség elnoksége is
aktivan részt vesz a kommunikacioban. Az elndkség elsésorban a rendezvényeken képviseli a HACS értékeit,
alapelveit, megfogalmazza a HACS véleményét, valamint dtadja a relevans informéciokat a HACS-on belll és a
kils6 célcsoportok szdméra is. A HACS tagjai szintén kotelezettséget vallalnak a rendelkezésukre all6 informaciok
megfeleld terjesztésében. Minden kommunikacids szereplé és tevékenység esetében alapveté elvards a
versenysemlegesség, az atlathatdsag, a bizalmas - esetleg elényt jelentd — informaciok megfelelé kezelése.

Az alabbi tablazatban bemutatjuk a kommunikaciés tevékenységek itemezését, valamint az egyes feladatokhoz
kapcsolddo becsiilt kdltséget:
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12. tablazat: Kommunikaciés pénziigyi és iitemterv20

Feladat Utemezés Becsiilt koltség?!

HACS- és MCS-iiések folyamatosan a tervezes és a .
megvaldsitas idészakaban
A Nyiregyhazi Helyi K6zdsség egységes 1625 600
arculatanak szerkesztése, kidolgozasa 2018. &prilis
A Nyiregyhazi Helyi K6zdsség sajat
6néllé weboldalanak létrehozasa, 1116 330
miikddtetése 2020. december 31-ig 2018. aprilis
Egyedi promécios eszkdzok
(névjegykartya, PR ajandékok, poszterek) | 2018. majus 1414 463
készitése
Radiospot készitése és sugarzasa szakaszos, palyazati felhivasok 711 200
megjelenéséhez kéthetd
Sajtomegjelenés (palyazati felhivas
kdzzétételehez) szerkesztése és szakaszos, palyazati felhivasok 609 600
megjelentetése megjelenéséhez kothetd
Nyiregyhaza helyi televizioban képoldal szakaszos, palyazati felhivasok
g . . ) RIS o s 165100
(képujsag) megjelentetése, szerkesztése | megjelenésehez kéthetd
Facebook kampany lefolytatésa szakaszos, pélyazati felhivasok 339 408
megjelenéséhez kothetd
Tajékoztato és partnerségi rendezvények | minimum 5 -
Projektzaré esemény 2020. december -
Honlap (aloldal) TSZkdtést kbvetden 88 900 Ft
kialakitasa
C-tabla TSZ-kotést kdvetden 6 350 Ft
Kotelez6
tajékoztatas és fotédokumentacio,
nyilvanossag sajtomegjelenesek folyamatos 49 530 Ft
gy(jtése, TERKEPTER
sajtokdzlemény e s . i
orojekizarasrol projektzaras el6tt 1 hénappal

Forras: sajat szerkesztés

7.5 Monitoring és értékelési terv

7.5.1 A monitoring és értékelési rendszer szerepe és keretei

A fejezet a HKFS monitoring és értékelési rendszerét, a tervezett indikatorrendszert, valamint a monitoring és
értékelési rendszer miikodésének kereteit, folyamatait ismerteti. Tekintettel a HKFS terjedelmi korlatjaira, jelen
fejezet csak Osszefoglald informéacidkat tartalmaz - a monitoring és értékelési tevékenység alapjat a
Pénziigyminisztérium 4ltal rendelkezésre bocsatott Utmutatok jelentik.

A jél miikédd monitoring tevékenység a programmenedzsment szerves része. A monitoring tevékenység lényege
a program végrehajtasa soran annak figyelemmel kisérése, hogy a beavatkozasok nyoman létrejonnek-e a

20 A palyazat 2016. julius 4-én lett beadva, igy a Kedvezményezettek Tajékoztatasi Kotelezettsége utmutatd 2016. jllius 5-ei
modositasa jelen palyazat kommunikacids pénzligyi tervét nem befolyasolja.

21 Személyi jellegl raforditasokon kiviil
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tervezett outputok, illetve, hogy a program végrehajtasa valoban az elvart eredményekhez vezet-e. Amennyiben
az indikatorok folyamatos figyelemmel kisérése eltéréseket azonosit a kitliz6tt célokhoz viszonyitva, a
programmenedzsment feladata, hogy beavatkozzon, és biztositsa az elére meghatarozott célok teljesllését, az
esetleges forrasvesztés elkerulését. Az értékelés célja annak vizsgalata, hogy a program valoban elérte-e az elvart
eredményeket.

Ugyan a monitoring és értékelési tevékenység kdzvetlenil a stratégia végrehajtasadhoz kapcsolddik, megalapozésa
elengedhetetlen a tervezési folyamat részeként. Ennek legfontosabb elemei a kdvetkezok:

= egyértelm( célok megfogalmazasa, vildgos beavatkozasi logika kialakitasa,
= aprogram outputjainak és eredményeinek reélis mérésére alkalmas indikatorok definialasa,
= aprogram végrehajtasat tamogaté monitoring és értékelési tevékenység rendszerének megtervezése.

Hatékony monitoring és értékelési tevékenység nem mikddhet pontosan definialt indikatorok nélkil. Az alkalmazni
tervezett indikatorokat bemutattuk a célok meghatarozasanal és a miveletek leirasanal. Az alfejezetben egyben
tekintjik at az alkalmazni tervezett indikatorokat, kapcsolodasukat a célrendszerhez és egymashoz, valamint az
adatforrast és a mérés madjat. A tablazatban bemutatott eredmény- és outputindikatorok részletes definiciojat,
valamint a mérési mddszertan részletes bemutatasat terjedelmi korlatok miatt a bevezeté részben mar hivatkozott
HACS monitoring és értékelési munkaterv tartaimazza.

7.5.2  Monitoring

A HKFS megvaldsulasat vizsgalo monitoring els6dleges eszkdze a HACS altal dsszeallitando éves elérehaladasi
jelentés. Ezt az IH altal rendelkezésre bocsatott informatikai fellileten kell benyuijtani minden év november 30-ig, a
munkaszervezet altal megkotott Tamogatasi Szerz6désben szereplé idépontig. A jelentés tartalmara vonatkozdan
az Eves eldrehaladasi jelentés sablon nyujt informaciét. A jelentés kizarélag olyan adatokat tartalmazhat, amelyek

= rendelkezésre allnak a HACS-nal és annak munkaszervezeténél,
= megfelel adatfelvétellel 6sszegydijthetd, elballithatd helyi szinten,
= bekérhetdk a helyi kedvezményezettektdl és az IH-tol.

Ajelentés 5 6 részbdl all, amelyek részletes informaciokat tartalmaznak a HACS-rél, annak miikodési és animacids
tevékenységérél, valamint a HKFS megvaldsuldsardl, a helyi felhivasokrdl és az elérehaladasrol:

1. a HACS-ra vonatkoz6 szervezeti jellegli adatok (HACS és elndkség Osszetétele, HACS és elndkségi
lilések datuma, munkaszervezet fizetett alkalmazottainak szama, irodai infrastruktura),

2. aHACS animaciés tevékenységére vonatkozé adatok,

3. aHACS kommunikaci6s tevékenységére vonatkozé adatok,

4. ahelyi értékelési és kivalasztasi folyamat elérehaladaséra vonatkoz6 adatok,

5. akotelezé és a HKFS-ben szereplé eredmény- és outputindikatorok teljestilésére vonatkozé adatok.

A sablonban feltlintetett pontokban szdvegesen magyarazni kell a bekdvetkezett valtozasok, illetve a
forrasfelhasznalas és az indikatorteljesités esetleges aranytalansagainak okait. Az éves jelentések lehetévé teszik,
hogy a HACS és az IH naprakész informaciéval rendelkezzen a HKFS elérehaladésérdl, igy szikség esetén el
lehet végezni a szlikséges beavatkozasokat. Az aldbbiakban az eredmény- és outputindikatorok szamitasanak és
nyomon kévetésének modjat részletezzik, mivel ezek mind a HACS, mind az IH szamara kiemelt fontossaggal
birak, és ezek igényelnek pontosabb magyarazatot.
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Specifikus cél

13. tablazat: Célok, miiveletek, kapcsolédo eredmény- és outputindikatorok

Eredmény indikator

Adatgyiijtés forrasa és gyakorisaga

Output indikator

Adatgytijtés
forrasa és

A HKFS végrehajtas keretében

Kozpontilag kialakitott mddszertan alapjan a HACS-ok

gyakorisaga

NYIREGYHAZA ittt kAo Besdai végzik az adatgy(jtést i
; : . .. | megujitott kozOsségi tereket 9 gyu) Helyi
VAROSRESZEIBEN Véarosrészek kulturalis - x : ;

: lak kedvezményez-
MULTIFUNKCIONALIS, A | és kézosségi tereinek ;igg;;erese” lgénybe vevt lakossag - N , Vérositerileteken épitettvagy | oqtep
HELYI KOZOSSEGEK komplex Adatgylijtés gyakorisaga: modszertan szerint renovalt koz- vagy kereskedelmi "
ALTAL MUKODTETETT infrastrukturalis épiletek. Q;’Sﬁ%ﬁi’éﬁ,i
gg\JZL?ESSSZECE;gEERgr fejlesztese — M1 Intézmények szama, amelyekben EMMI adatai alapjén IH szamitas dvente

o nétt a latogatottsag a program el6tti
iddszakhoz képest Adatgylijtés gyakorisaga: modszertan szerint
AVAROSI ST ” Helyi
LAKOKORNYEZETEKBEN | Vérosrészek AHKFS végrehaitas keretében Kdzpontilag kialakitott modszertan alapjan a HACS-ok kedvezményez-
EROS, EGYUTTMUKODO, mikrokdzosségi megijitott kdzosségi tereket végzik az adatgy(ijtest Vérosi teriileteken létrehozott ettek
BEFOGADO ES SEGITO tereinek fejlesztése — | rendszeresen igénybe vevd lakossag vagy helyreallitott nyitott terek. Adatgyijtés
KISKOZOSSEGEK M2 aranya Adatgyijtés gyakorisaga: modszertan szerint gyakorisaga:
TAMOGATASA - S2: évente
VONZO, MINGSEGI ES ,
AKTIV SZABADIDOS Helyi kbzdsségek o - Akormanyzati, 6nkormanyzati, | Helyi
LEHETOSEGEK erBsitését szolgdlo | A kdzdsségi, szabadidés, Kdzpontilag kialakitott modszertan alapjan a HACS-0k | i tarsadalmi partnerek vagy kedvezményez-
BIZTOSITASA A VAROSI kulturélis, sport, kézszolgaltatast nyuijto terekkel és végzik az adatgy(ijtest nem énkormanyzati szervezetek | ettek
LAKOSSAG — KULONOSEN | szabadidds és egyeb | Iétesitményekkel valo lakossagi altal a HFS keretében tervezett Adatgytijtés
A VAROS KREATIV ES programok elégedettség Adatgyiijtés gyakorisaga: modszertan szerint és végrehajtott programok gyakorisaga:
INN,OV,ATIV FIATALJAI - szervezése — M3 szama. évente
SZAMARA - S3:
Helyi
. . A kormanyzati, 5nkormanyzati, | kedvezményez-
A VAROSI POLGAROK - ) » ) » A HACS komplex kérddives felmérést végez a ill. tarsadalmi partnerek va ettek
p gy
KIEMELTEN A FIATALOK - Lakossag A tudatosito, szemléletformald lakossaa kérében . . . .
; g ) " . . . ) . nem Onkormanyzati szervezetek | Adatgydijtés
VAROSI KOZELETBE szemléletformalasa, programok hataséra a helyi lakossag o ., ) ) o . i e
A e e e Ak iaviila Adatgy(ijtés gyakorisaga: a fejlesztést lezard elsé altal a HFS kereteben tervezett | gyakorisaga: a
TORTENO AKTIV tudatositas — M4 tudatossaganak javulasa i s . / *
Aap . ag- évben, és végrehajtott programok fejlesztést
BEVONASA - S4: . e
szama. lezaro elsd
évben
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Output indikatorok

A felhivas alapjdn a HACS-oknak a kovetkezd indikatorok esetében kotelezé célértéket megadniuk az
indikatordefinicios adatlap szamitasi mddszere alapjan:

14. tablazat: Outputindikatorok célértékei

Mérték-
egység

Output indikator

Tényérték
[Elért
eredmény-
projektzaras
(2023.11.15.)

Vallalt
Célvaltozas -
projektzaras
(2020.12.31.)

Vallalt
Célvaltozas

(2019.10.31.)

Osszesen

Vérosi terlileteken épitett vagy
CO38 | renovalt kdz- vagy kereskedelmi m? 400 743 1143 2610,39
éplletek
Cogg | Varosi tertieteken létrehozolt m2 2000 4400 6400 | 428885
vagy helyredllitott nyitott terek
Az indikator
Ko6z6sségi szinten iranyitott definicios
po1g | Varosi helyifejlesztési f6 adatlap 118125 | 118125 | 115711
stratégiaval érintett teleptlések szamitasi
lakossagszama madja alapjan
nem relevans
A kormanyzati, 6nkormanyzati,
ill. tarsadalmi partnerek vagy
nem dnkormanyzati szervezetek
PO23 altal a HFS keretében tervezett do ! 16 23 246
és végrehajtott programok
szama

Forras: TOP CLLD Miikédési Kézikényv helyi akciécsoportok széméra, Lechner Tudaskdzpont Terilleti, Epitészeti és
Informatikai Nonprofit Kft (2017) alapjan sajat szerkesztés

A kotelezden vallalt outputindikatorok (@ HACS a HKFS-ben tovabbi, dnként vallalt outputindikatorokat nem adott
meg) célértékeinek teljesiilését a munkaszervezetnek kell nyomon kévetni. Ehhez a helyi kedvezményezettektd!
évente egy alkalommal be kell kérni a szikséges adatokat. A helyi kedvezményezetteknek a veliik megkotott
Tamogatasi Szerzédés értelmében teljesitenilk kell adatszolgaltatasi kotelezettségiket a munkaszervezet
szamara.

Eredményindikatorok

A TOP CLLD program eredményességének méréséhez a TOP 7. prioritdsa harom kotelez6 eredményindikéatort
hatarozott meg, amelyek nyomon kovetését az IH koordinécidja és modszertani Utmutatédsa mellett az egyes
HACS-ok végzik (PR15, PR16), illetve az EMMI biztositja a szilkséges adatokat (PR23).

15. tablazat: Outputindikatorok célértékei

Eredmény indikator Mértékegység

PR15 A HKFS végrehajtas keretében megujitott koz0sségi tereket rendszeresen igénybe vevd lakossag %
aranya o

PR16 A !<ozosseg|, szabadidds, kdzszolgaltatast nyuijtd terekkel és létesitményekkel val6 lakossagi pontérték
elégedettség

PR23 Intézmények szdma, amelyekben nétt a ltogatottsag a program elétti idészakhoz képest db
A tudatosit6, szemléletformalé programok hatasara a helyi lakossag tudatossaganak javulasa pontérték

Forras: TOP CLLD Miikédési Kézikényv helyi akcidcsoportok szémara, Lechner Tudaskdzpont Teriileti, Epitészeti és
Informatikai Nonprofit Kft (2017) alapjan sajat szerkesztés
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Ezeken kiviil a HKFS-ben tovabbi, a tervezett tevékenységekhez illeszked6 eredményindikatorokat is meg lehetett
adni. A HACS a HKFS-ben tovabbi egy, 6nként vallalt eredményindikator — ,A tudatositd, szemléletformald
programok hatasara a helyi lakossag tudatossaganak javulasa’ — mérését vallalja. A munkaszervezet feladata az
eredményindikatorok vonatkozasaban az alabbi:

= a kdtelez6 indikatorok aktudlis értékeinek meghatarozésa soran az IH altal megadott Utmutaté alapjén a
primer adatgy(jtés lebonyolitasa;

= azdnként vallalt indikatorok esetében az adatgyijtési és szamitasi modszertan meghatarozasa, valamint az
adatgydijtés elvégzése;

= az eredmények alapjan dsszeallitott jelentés eljuttatasa az IH-nak az adatgydijtési gyakorisagnak megfeleld
idépontokban.
A HACS feladatainak 6sszefoglalasa az indikatorokkal 6sszefiiggésben

Az indikatorok célértékének nyomon kovetéséhez a HACS-nak az alabbi f6 feladatokat kell elvégeznie.

6. abra: A HACS feladatai az indikatorokkal dsszefiiggésben

Ktelezd sAdatgylijtés/adatfelvétel lebonyolitdsa a
IOt? ez-o . kozponti mddszertannak megfelel6en
eredmenyindikatorok' PN R s s

eAdatgylijtés modszertananak kidolgozasa
sAdatgytijtés/adatfelvétel lebonyolitasa
eAdatok 6sszegzése

Onként vallalt

eredményindikatorok

o @ 2 (L p eAdatbekéré levél kikiildése a helyi
Kotelez6 és onként vallalt N T e

output indikatorok eBeérkez6 adatok 6sszegzése

n
g it
[
=
Ll
|
L
=
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Forras: TOP CLLD Miikédési Kézikényv helyi akciécsoportok szémara, Lechner Tudaskézpont Terilleti, Epitészeti és
Informatikai Nonprofit Kft (2017)

Amennyiben eltérések mutatkoznak a kit(izétt célokhoz viszonyitva, be kell avatkozni és biztositani az elére
meghatarozott célok teljestilését, az esetleges forrasvesztés elkerilését.

7.5.3  Ertékelés

A felhivas alapjan ,a HACS kételes a stratégiahoz kapcsolddd egyedi értékelési tevékenységeket elvégezni”. Az
egyedi értékelési tevékenységeket egyik jogforras sem definiélja, ezért a HACS szabadon ddnthet hogyan, kivel
és mit értékel(tet) a sajat animéacids tevékenységének hatékonysaga és/vagy a HKFS megvaldsulasaval
kapcsolatos hatasok vonatkozasaban.

A HACS ezeket az értékeléseket elvégezheti sajat maga (amennyiben rendelkezésére all megfeleld tudas és
emberi erdforras), vagy megbizhat kiils6 figgetlen szakértbket az értékelés(ek) lefolytatasara. Javasolt a HKFS
megvalositas alatt legalabb 1 alkalommal, kdzvetleniil a programzaras el6tt, a HKFS keretében megvaldsitott helyi
projektek fizikai lezarasat kdvetben programértékelést végezni. A programértékelésbe beépiilnek az elérehaladasi
jelentés eredményei, emellett javasolt részletesebben, szubjektiv értékelési mddszerek alkalmazasaval vizsgalni
az eredmények alakulasat.
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7.54 A monitoring és értékelési rendszer miikodése

A monitoring és értékelési tevékenység operativ felelése a Helyi Akcidcsoport munkaszerve, mig az ezzel
kapcsolatos dontések meghozatala a HACS kdzgyiilésének feleléssége. A HACS munkaszerven belil egy
munkatérs - palyazati referens és monitoring felel@s — felel a monitoring és értékelési tevékenységgel 6sszefiiggd
koordinacios feladatok végrehajtasaért.

A HACS munkaszerve a végrehajtas soran dsszegy(jtétt monitoring adatokat egy monitoring adatbazisban tarolja.
Az adatok feldolgozésa alapjan rendszeres monitoring jelentést készit évente egy alkalommal - a jelentés a HACS
éves beszamoldjanak a részét képezi. A jelentés vizsgalja a stratégia végrehajtasanak elérehaladasat az indikator
értékek alakuldsanak tiikrében, valamint javaslatokat fogalmaz meg arra vonatkozéan, hogy szlkséges-e a
végrehajtas bizonyos elemeinek mddositasa. A munkaszervezet éves beszamolojat — és annak részeként a
monitoring jelentést — a HACS kozgy(lése tekinti at és hagyja jova. A jelentésben esetlegesen megfogalmazodo
valtoztatasi javaslatok a kozgyilés dontése alapjan a HACS soron kovetkezd éves munkatervébe kertinek
beépitésre. (Amennyiben a kozgylés valamilyen oknal fogva sziikségesnek tartja, utasithatja a munkaszervet ad-
hoc monitoring jelentés készitésére is az éves beszamolok kdzotti idészakban.)

A HKFS végrehajtasara vonatkozoan a HACS munkaszervének koordinacioja mellett két alkalommal — a program
végrehajtas félidejében és a program zarasat megel6z6en — készil programértékelés. A programértékelésbe
beéplilnek a tervezett lakossagi kérdbives felmérések eredményei, valamint az adatokra — indikator értékek
alakulasara - tdmaszkodd objektiv értékelés mellett részletesebben - szubjektiv értékelési mddszerek
alkalmazésaval - is vizsgédlja az eredmények alakulasat. Az értékelési jelentéseket a HACS 06nalld
dokumentumokkeént terjeszti a kdzgydilés elé jovahagyasra.

A HACS munkaszerve elére meghatarozott — és a kdzgyilés altal jovahagyott — kritériumrendszer és modszerek
alkalmazésaval évente végez Onértékelést a HACS tevékenységére vonatkozdan. Az nértékelések eredményei
az éves beszamolok részét képezik.

A monitoring és értékelési tevékenység kapcsan is Iényeges az atlathatdsag. Ennek biztositasa érdekében a HACS
munkaszerve a jovahagyott monitoring és értékelési dokumentumokat (az éves beszdmolét és az értékelési
jelentéseket) nyilvanosan elérhetévé teszi a HACS honlapjan. Ezen tilmenéen az indikatorok alakulasat bemutato
egyszer( kimutatasokat készit, amelyeket kommunikal a helyi kdzdsség felé a honlapon, a rendszeres hirlevelek
és a partnerségi rendezvények keretében.

7.6  Horizontalis célok

7.6.1 Esélyegyenldség

A Nyiregyhazi Helyi K6z0sség a HKFS tervezése, valamint a HACS mikddése soran figyelembe vette Nyiregyhaza
2013-ban elfogadott, majd 2015-ben fellilvizsgalt régi, valamint 2018-as 0j Helyi Esélyegyenléségi Programjat,
eredményeként a HACS mikddésében, céljai és célcsoportjai kdzott, valamint a kivalasztasi kritériumok és az
indikatorok esetében is egyértelmiien visszatikrozédnek az esélyegyenldségi szempontok.

A HACS altal megfogalmazott célrendszerben tébb helyen megjelennek egyes esélyegyenl@ségi csoportok
(fogyatékkal él6k, gyermekek, ndk, csaladosok, idések, hatranyos helyzetliek, romak) szikségleteinek, igényeinek
kiemelt figyelemmel kisérése, kezelése.

A megvaldsitast szolgalo egyes miiveleteknél azonositottuk a potencialis célcsoportokat, amelyek kozott
hangsulyosan megjelennek egyes esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans célcsoportok (gyerekek, csaladosok,
idsek, hatranyos helyzetiiek).

A kivalasztasi szempontoknal esélyegyenl6ségi szempontl kivalasztasi kritériumokat alkalmazunk. Az atfogé
célokhoz illeszkedve minden beavatkozas esetében elvaras, hogy azok csaladbarat (gyermekes sziilékre, idésekre
valé figyelés) és a fiatalok szamara vonzé médon valésuljanak meg. A fizikai infrastruktura fejlesztése esetén
alapvet6 elvaras a projektaranyos akadalymentesités, az ESZA-tipusu programoknal pedig plusz pontot jelent a
hatranyos helyzetli személyek bevondsa, a generaciok kozotti egyittmikodés erdsitése, valamint az
esélyegyenléség témajanak megjelenitése az érintett programban.
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A monitoring tevékenységhez kapcsolodva a programok szervezésénél elbiras lesz a résztvevék anonim
regisztracidja, amely sorén rdgzitésre kerll a nemilk, koruk és legmagasabb iskolai végzettséglk, igy pontos
adatot fogunk tudni adni az esélyegyenldségi csoportok részvételérél.

Az esélyegyenléség biztositasaval célunk, hogy hozzajéruljunk a tarsadalmi befogadas erdsitéséhez, a
szegénység Ujra termelédésének csdkkentéséhez, a nék esélyegyenléségéhez, a fiatalok és egyéb sérlilékeny
csoportok helyzetének javitasahoz.

A HACS miikodése sorén a nyilvanos rendezvények minden térsadalmi csoport szamara nyitottak, azokat
akadalymentes helyszineken valdsitja meg, a HACS honlapja akadalymentes, a helyi CLLD felhivasok tobb helyen
elérhetdk.

7.6.2  Kornyezeti fenntarthatésag

A HACS kiemelt figyelmet fordit a kdrnyezeti fenntarthatdésag érvényesitésére a HKFS tervezése, megvalositasa
és monitoringja soran egyarant.

A tervezés folyaman épitettlink Nyiregyhaza kornyezeti és természeti adottsagaira, kiilonds tekintettel a varos
zOldfellleti allapotéra. A feltart adottsdgokat, problémakat figyelembe vettlik a helyi szlikségletek, célok és
miveletek meghatarozasanal. A varos ITS-ében megjelenik a kdrnyezeti fenntarthatosag, egyfelél az atfogé célok
kozott (,KOrnyezettudatos varos: Energiahatékonysag és a klimavaltozashoz valé alkalmazkodas”), masfeldl a
varosi szint(i tematikus célkitlizések kozott is (Fejlett varosi mobilitas, fenntarthato kbzlekedés — T6; Vonzd és
energiahatékony épitett kdrnyezet, taj- és telepiiléskép — T7). A célok eléréséhez a HKFS céljai és miiveletei
kdzvetett modon hozzajérulnak.

A program megval6sitasa soran a kérnyezeti fenntarthatésagi szempontok az alabbiak alapjan érvényesithetok:

= egyes tdmogathatd tevékenységek a varosi kornyezet allapotjavitdsahoz, zdldfelllet ndveléshez jarulnak
hozza;

» a kivalasztasi kritériumok lehet6séget adnak a kornyezeti fenntarthatosag érvényesitésére — alapvetd
elvaras, hogy a projekteknek nem lehet negativ kdrnyezeti hatasa és nem névelhetik a klimakockézatot;

= tovabba a tamogatast igényl6k plusz pontért vallalhatjak, hogy tevékenységeik k6zé beépitenek a kornyezeti
fenntarthatdsaggal kapcsolatos elemeket is (pl. hulladékgydjtési akcidk, virdgos varos program,
szemléletforméalas stb.),

= tervezett projektjuk helyi értékek megdrzését szolgalja,

= rendezvényeik soran minimalizaljk a keletkez0 hulladék mennyiségét (pl. nem hasznélnak mianyag
poharat, nem nyomtatnak ki feleslegesen dokumentumokat),

= akeletkez6 hulladékot szelektiven gydijtik,
= a HACS miikddése soran szintén elényben részesiti a kdrnyezetbarat és forraskiméld megoldasokat
(repapirok hasznélata, szelektiv hulladékgydijtés).
7.6.3 A beavatkozasok hozzajarulasa a gazdasagi és tarsadalmi fenntarthatésaghoz

Az alfejezet keretében tablazatos formaban ismertetjlk, hogy a kérnyezeti fenntarthatésag mellett a stratégia, a
stratégia keretében megfogalmazott beavatkozasok hogyan jarulnak hozzd a gazdasagi és tarsadalmi
fenntarthatdsaghoz.

16. tablazat: A stratégia hozzajarulasa a gazdaséagi és tarsadalmi fenntarthatésaghoz

Erintett tarsadalmi- Hozzajarulas jellege

gazdasagi teriilet (kozvetlen/kozvetett) B R

kézvetlen A fejlesztéssel érintett tébbfunkcios kozosségi terek mikddtetéséhez
Munkahelyteremtés szilkséges humanerdforrast biztositani kell.
jovedelemgeneralas Kzvetett A kozterek fejlesztése nagyobb forgalmat general az érintett utcak, terek
kozelében 1évo kereskedelmi, szolgaltatd egységeknél.
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Népességmegtartd kézvetlen A stratégia teljes egészében a varos népességmegtarté erejének
képesség novelésére iranyul (fejlesztési sziikségletek, célrendszer és miiveletek)
Tarsadalmi A stratégia jovoképe egyértelmlien megfogalmazza a befogado,
befogadas erésitése segitékész tarsadalom, a tarsadalmi integracio fontossagat. A
s76 %n séq tira ’ kozvetlen fejlesztések keretében részben a Helyi kdzdsségek erbsitését szolgald
tern?elc’ixéés?’anfa K kulturalis, sport, szabadidés és egyéb programok szervezése, valamint a
csikkentése Lakossag szemléletformalasa, tudatositas miveletek iranyulnak a
tarsadalmi befogadas erdsitésére.
A HACS miikddésében, a HKFS céljai és célcsoportjai kdzott, valamint a
kivalasztasi kritériumok és az indikatorok esetében is egyértelmiien
Esélveavenlésé kozvetlen visszatlkrézédnek az esélyegyenl8ségi szempontok. A stratégia ennek
yegy g megfeleléen hozzajarul az esélyegyenléségi csoportok (hatranyos
helyzetlek, gyermekek, nék, idések, fogyatékkal élék) helyzetének
javitasahoz.
Acazatkdzi. szektorok A HACS létrehozésa, felépitése és miikddési mechanizmusai biztositjak
kgzétti té')bé) szerenlst az agazatkozi megoldasok 0sztonzését. A munkaszervezet
&rinté r,ne ol désokp kdzvetlen kapcsolatépitési tevékenységei soran kiemelt figyelmet fog forditani arra,
6szt6nzé§e hogy a kilénb6zé szektorok kozotti tartds egylttmikddéseket
elésegitse.
A HACS és a munkacsoportok tagjai mar az el6készités soran bevontak
sajat szakmai kapcsolati haldjukat a fejlesztési sziikségletek és
Eaviitimiikédések és elképzelések azonositasaba. Ezt a tevékenységet a megvaldsitas soran
hg% 7atosodds kozvetlen is folytatni fogjak, emellett a munkaszervezet mar intézményesiilt
eneralasa formaban is nagy hangsulyt fog fektetni az egyittmikddés és a
g halézatosodas dsztonzésére. A kivalasztasi kritériumok kozott szerepel a
fejlesztés/program el6készitésében/ megvaldsitasaban résztvevd
szervezetek szama
Forras: sajat szerkesztés
7.7 A HKFS innovativ elemeinek bemutatasa

A Nyiregyhazi Helyi K6zdsség Helyi Akcidcsoportja a stratégia kidolgozasa és megvaldsitasa soran olyan innovativ
tervezési megoldasokat kivan alkalmazni, amelyek segithetik a helyi igényeken alapuld ujszer(i megoldasok és
elképzelések felszinre keriilését.

7.8

a HACS munkéaja soran igyekszik megismerni és munkajaba beépiteni a kdzdsségfejlesztéssel és a
kdzOsségi terek fejlesztésével kapcsolatos hazai és kiilféldi varosok j6 gyakorlatait;

a HACS a kételez6en megvalésitand6 egyittmiikodések soran kiemelt figyelmet kivan forditani arra, hogy a
résztvevo partnereikkel kozosen fejlesszenek ki innovativ kzosség- és varosfejlesztési megoldasokat;

partnerségi rendezvények, forumok, lakossagi workshopok szervezésével lehetvé tesszik, hogy a
varosban miikodd szervezetek és a varosi lakossag kozosen tudjanak kitalalni innovativ kozosségfejlesztési
eszkozoket;

az animacios tevékenység soran dszténdzni fogjuk az innovativ elemek beépulését.

Kockazatelemzés

A HKFS el6készitése és megvaldsitasa szempontjabdl fontos azonositani azokat a kockazatokat, amelyek
esetleges bekovetkezése az eredmények elérését és fenntartdsat veszélyezteti. A kockazatok bemutatasa mellett
megbecsilljiik a bekdvetkezés valdszinliségét és hatasanak mértékét, valamint minden egyes kockazat esetében
ismertetjilk a lehetséges kockazatkezelési intézkedéseket is. A kockazatok tobb szempont alapjan
csoportosithatok:
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= attdl fliggben, hogy az adott kockazat bekdvetkezése, illetve megel6zése a HACS hataskérébe tartozik,
elkildnithetdk belsé és kilsé kockazatok;

= aprojektéletciklus fazisait tekintve 3 tipusu kockazat kiilonbdztetheté meg:

- elékészitéshez kapcsolodd kockazatok: a legfontosabb kockéazatot a megfeleld partnerség kialakitasa,
valamint a helyi kdzosség elhivatottsaganak felkeltése és fenntartasa jelentheti;

- megvalésitashoz kapcsolodd kockazatok: a legfébb nehézséget a tervezett projekt végrehajtasaval
kapcsolatos pénziigyi és partnerségi problémak okozhatjak, amelyek bekovetkezési valdszinlisége és
hatasa megfeleld elékészitési tevékenységgel jelentésen csokkenthetdk;

- fenntartashoz kapcsolédd kockazatok: kiemelt figyelmet kell forditani az elért eredmények
fenntartdsanak médjara, finanszirozhatésagéara és szervezeti hatterére;

= a kockazatok kiilénbdzd terilleteken jelentkezhetnek — tarsadalmi, pénzlgyi, szakmai, személyi és jogi
szempontbdl kerliltek azonositasra azok a nehézségek, amelyek akadalyozhatjak a célok elérését.

17. tablazat: Kockazatelemzés

Bekovetkezés Hatas (jelentds,
Kockazat valoszinlisége (magas,  kozepes, Kockazat megeldzése, kezelése
kozepes, alacsony) csekély)
Tarsadalmi
A HKFS nem reagal Széleskor( partnerségi tervezés
megfelelden a helyi Igényfelmérés lebonyolitasa
szilkségletekre, igy a alacson olentés A lakossag bevonasa a fejlesztések
tervezett beavatkozasok y J elékészitésébe
elfogadottsaga nem HKFS rendszeres monitoringja,
megfeleld értékelése, felllvizsgalata

Magas szint(i partnerség biztositasa a
tervezés, a megvalositas és a fenntartas
alacsony jelentds soran egyarant

Folyamatos kommunikacié a lakossaggal,
helyi forumok szervezése

Lakosségi ellenallas, negativ
kdzvélemény

Részletes kommunikécios Utemterv
osszedllitasa és megvaldsitasa, igy
minden érintett megfelelé modon

érteslilhet a HACS tevékenységérdl

Kiegyensulyozott partnerség, szakmai
egyetértés szoros egylttm(ikodés mér az
elékészités sorén

Feladatok és felelésok pontos

Helyi kdzdsség tagjainak
részvételi hajlandésaga alacsony jelentds
alacsony a programokon

Ellentétek, konfliktusok a

HACS tagjai kdzott alacsony kozepes meghatarozasa/kijelolése
Kommunikéacios platform megteremtése
Rendszeres / ad hoc egyeztetések
Mukodési és Monitoring Kézikényv
?z?lfs.%vaggssltz?kzorﬁberek alacson kézepes Megfelel szakmai tapasztalattal
Zukseg y P rendelkez6 személyek kivalasztasa
hianya
. " Megfeleld tapasztalattal rendelkez6
Szervezeti/személyi . L ;
e . személyek kivélasztasa
valtozasok a alacsony kézepes . o g oo sl
Egyértelm(, atlathato felel6sségi korok és
munkaszervezetben

eljarasrend kialakitdsa
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Kockazat

Szervezetilszemélyi
valtozasok a KSZ-ben

Kevés aktivizalhato szervezet

Bekovetkezés
valdszinlisége (magas,
kozepes, alacsony)

kdzepes

Hatas (jelentds,
kozepes,
csekély)

kdzepes

Kockazat megeldzése, kezelése

Folyamatos kapcsolattartas, hatékony
egylttmUkodés a KSZ-szel/lH-val
rasos kommunikécio elényben
részesitése

Atgondolt kommunikacio, animacio és
partnerség épités

tervezettnél magasabbak

Indikatorok teljesitése nem

miatt a forrasabszorpcié kdzepes jelentés Elénydk bemutatasa
alacsony Célcsoport elérése a megfeleld
csatornakon
Az gsetlciges szgksgges sajat . Alternativ forraslehetdségek felkutatasa
forras el6teremtésének alacsony kézepes . .
YN Részletes projekttervek
nehézségei
A kulcsprojektek Re’:’szletgs prOJektt"eI'V('Ek, at9°”d°'T -
o miszaki tervek, koltségvetések készitése
megvaldsitasi koltsége joval . " ) A
. alacsony jelentés Tartalékkeret meghatérozasa
meghaladija a tervezett . o .y
. Rugalmas atcsoportositasi lehetdség
Osszeget R
biztositasa
Potencidlis kedvezményezettek segitése
Elszdmolési, projekt a projektek kidolgozésaban
végrehajtasi nehézségek a . . . Nyertes palyazok felkészitése a hatékony
. kbzepes jelentds N
kedvezményezettek megvalositasra
tapasztalatiansaga miatt Ugyfélszolgalat mikodtetése
Utmutato kidolgozasa
AHKFS pénzigyi @ @ ? lflglrras“ II<'ah|vas késedelmére val6
teljesitésének csuszésa ozepes ozepes cleszues .
Folyamatos egyeztetés KSZ-szel, IH-val
Abellitott kltségek nem A tervezés soran a koltségek realis
M . . felmérése, tartalék képzése az
elegenddek a beavatkozasok | alacsony kézepes .
oy s esetlegesen felmeriil varatlan
teljes korli megvalésitasara e e
kéltségeket fedezésére
Az érintett Iétesitmények Korszerd, hatékony technol6gidk
fenntartasi koltségei a kozepes kézepes alkalmazasa

Koltségek és bevételek redlis tervezése

Teljesithetd és mérhetd indikatorok
Rendszeres monitoring tevékenység a
Mukodési és Monitoring Kézikényv

parhuzamossagok |étrejétte

halad a megfelelé Gtemben kozepes jelentGs alapjan
Szlikség esetén beavatkozas, modositas
kezdeményezése
e A tervezOk és kivitelezOk kivalasztasa
Nem megfelelé mlszaki . L . "
. X alacsony kbzepes soran kiemelt figyelem forditasa a
tervek vagy kivitelezés . . g
szakmai alkalmassagra, referenciakra
El6re nem lathaté miszaki . . Részletes tanulmanytervek készitése,
-y kbzepes kézepes 2
problémak alapos helyzetfelmérés
Felesleges alacsony kbzepes Atgondolt kivalasztasi kritériumok,

megfeleld tervezés
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Bekovetkezés Hatas (jelentds,

Kockazat valosziniisége (magas,  kozepes, Kockazat megeldzése, kezelése
kozepes, alacsony) csekély)

az infrastrukturalis
fejlesztések eredményeként

Azonos tematikaju R Atgondolt kivalasztasi kritériumok,
. alacsony kdzepes ,, .

programok megvalésitasa megfeleld tervezés

A fejlesztéssel érintett Fenntartasi koltségek biztositasa

kozterlletek, létesitmények | alacsony kdzepes Megfelelé szemléletformalasi akciok a

gyors elhasznalédasa lakossag korében

A jogszabalyi valtozasok folyamatos
figyelemmel kisérése

Rugalmas, gyors reagalas a megvaltozo
jogszabalyi kérlilményekhez

HKFS-sel 6sszefliggd
jogszabalyi kérnyezet alacsony kézepes
kedvez6tlen iranyu valtozasa

Az eljarasrend szigoru betartasa
Kdzbeszerzési eljarasok . . A kdzbeszerzési dokumentumok
e . . kdzepes kdzepes - e
elhuzédasa, sikertelensége megfelelé szakmai el6készitése
Kbzbeszerzési szakért alkalmazésa

Tulajdonjogi probléméak miatt Szoros helyi szint(i partnerség
egyes infrastrukturalis alacsony kézepes Elénydk bemutatasa a tulajdonosnak
projektek nem kivitelezheték Tulajdonos hozzajarulasa a fejlesztéshez

Tevékenységek megfeleld itemezése
Kompetens épitészek/tervezOk valasztasa
Folyamatos egyUttm(ikodés az érintett
hatésagokkal

A tervezett beavatkozasok
engedélyezési eljarasa alacsony kbzepes
elhuzodik

Szerzédéses jogi problémak

késleltethetik, akar meg is Alaposan, minden lehetséges tertletre

kiterjedéen el6készitett szerzédés, hogy

gﬁ:}ogzaéjakrzzgiﬁf s (vagy | alacsony kozepes az annak be nem tartasabdl keletkezd jogi
megvalé%)i/tését problémak megel6zhetdék legyenek

Egyéb

Uj pénziigyi és iddbeli iitemezés, online
megvaldsitas és online kapcsolattartas..
Covid vilagjarvany magas magas Folyamatos egyUttm(kodés a
Kbzrem(ikddd Szervezettel és az Iranyitd
Hat6saggal.

Forrés: sajat szerkesztés

68



8 Indikativ pénziigyi terv

A stratégia keretében megvaldsitando fejlesztési terlileteken két palyazati kor megvaldsitasat tartja a HACS reélisnak: az elsd palyazati kor 2018 végén és 2019 elején keril meghirdetésre, a masodik palyazati kér meghirdetésére maradvanydsszeg esetén kerdl sor. A
HACS egyéb forras bevonasat nem tervezi, de a HKFS fejlesztései és programjai szoros szinergiat mutatnak a vérosban tervezett egyéb beavatkozasokkal. A HACS a HKFS megvaldsitasat egy Utemben tervezi végrehajtani.

HKEFS forras felhasznalasa

A miiveletek megnevezése 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Osszesen %
Vérosrészek tobbfunkcios kdzosségi tereinek komplex infrastrukturalis fejlesztése | 0 13155 070 o
1 M1 0 268 100 000 54 868 712 28 736 082 0 0 364 859 864 48,65%
2 | Véarosrészek mikrokdzdsségi tereinek infrastrukturalis fejlesztése M2 0 0 0 55390 136 0 0 0 0 55390 136 7,38%
3 Helyi kdézdsségek ’erosneset szolgald kulturdlis, sport, szabadidés és egyéb |0 0 0 197 893 573 0 0 0 0 197 893 573 26,39%
programok szervezése M3
4 | Lakossag szemléletforméalasa, tudatositas M4 0 0 0 52 106 427 0 0 0 0 52106 427 6,95%
Osszesen 0 0 268 100 000 360 258 848 28 736 082 0 0 13155070 670250 000 89,37
Miikodési és animacios koltségek 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Osszesen %
Osszesen 1901190 1000 400 33922 818 18 604 772 18 752 858 2290 817 98 608 3178 537 79750 000 10,63
OSSZESEN 1901190 1000 400 302 022 818 378 863 620 47 488 940 2290 817 98 608 16 333 607 750 000 000 100,00
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